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Direccién de Recursos Humarns
Subdireccion de Desarrollo de Recursos Humajjos
Gerencia de Calidad de \ida

oF-7m0. DAL P
Ciudad de México, a 17 de febrero del 221

Lic. Juan Pablo Ceniceros Solano
Gerente Estatal en Nayarit
Presente

En relacién al personal que cumple 25, 30, 40 y 50 o mas afios de servicio en la Administraciéon Pablica Fedelfl,
mismos que se otorgan en forma anual en el marco del “Dia del Telegrafista”, de conformidad con los articufips
82, 83 v 84 de la Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles, asi como con el articulo 107 de [igs

Condiciones Generales de Trabajo vigentes en el Organismo.

Al respecto, se envian los reconocimientos y distintivos (pins) para 9 personas de acuerdo con la relacign

adjunta, agradeciendo su valioso apoyo para que por su conducto sean entregados al personal en cuestion.

No omito mencionar la importancia de recabar de manera individual, la firma en forma autégrafa defffla
trabajadora o el trabajador premiado en el formato anexo y remitirlo a la Gerencia de Calidad de Vida a rmIs

tardar el proximo 30 de marzo del 2021, para estar en posibilidad de atender los requerimientos

\

comprobacién cerrespondientes.

Lic. Jeg Bucj /

c.c.p. Dr. Edgar Horacio Esquivel Martinez. - Director de la Red de Sucursales. - Presente
Mtra. Leticia Aguilar Lopez. - Directora de Recursos Humanos. - Presente
Lcda. Margarita Pineda Peregrina. - Subdirectora de Desarrollo de Recursos Humanos. - Presente
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