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Ciudad de México a 27 de noviembre de 2020.

C. VIRGINIA DEL PILAR ZETINA MOLINA

Adscrita en |la Gerencia Estatal de la Ciudad de México
Presente.

Me refiero a su escrito de fecha 18 de noviembre del actual, a través del cual solicita ser incluida en el préximo Programa
para los Servidores Publicos que decidan Retirarse Voluntariamente y/o para el Personal en la Edad de Jubilarse o
Pensionarse mediante una Compensacion Econdmica Autorizada por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico,

mencionando que cuenta con una antigliedad de 31 afios 7 meses de servicio en este Organismo.

Al respecto, le comento que la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico no ha emitido disposiciones para llevar a cabo
Programa alguno para los Servidores Publicos que decidan Retirarse Voluntariamente y/o para el Personal en la Edad de
Jubilarse o Pensionarse mediante una Compensacion Econdmica, por lo cual no es posible atender favorablemente su

solicitud.

Sin mas por el momento, me permito enviarle un cordial saludo

C. FRANCISCO' JAVIER MALVAEZ ARIZAGA
Subdirectorf{e Administracién de Personal

c.c.p. Leda, Margarita Pineda Peregrina. - Subdirectora de Desarrollo de Recursos Humanos y Encargada del Despacho de |a Direccidn de Recursos Humanos.- Presente.
C. Alejandro Crisd M ve.- G Estatal en la Ciudad de México.- Presente,
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