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Ciudad de México a 19 de noviembre de 2020.

ING. DANIEL HIDALGO KONISHI
Subdirector de Ingenieria y Supervisiéon
Presente.

Me refiero al oficio 3000.-129/2020, mediante el cual solicita se le otorgue
prorroga de vacaciones hasta el mes de enero del 2021, al C. David Lopez
Vazquez, para disfrutar 7 dias del primer periodo y 10 del segundo periodo del
2019.

Al respecto, le informo que el primer periodo del 2019 prescribié el 31 de agosto
del 2020, de conformidad con lo que sefnala el articulo 516 de la Ley Federal del
Trabajo; asi mismo en lo relacionado al segundo periodo 2019, se tomo nota por
lo que podra disfrutarlo en el mes de enero de conformidad con lo establecido
en las Disposiciones en Materia de Control de Asistencia en su numeral V.-
Vacaciones, inciso b), que establece: “Cuando por necesidades del servicio un
trabajador no pudiera hacer uso de las vacaciones en los periodos sefalados,
disfrutara de ellas durante los diez dias siguientes a la fecha en que haya
desaparecido la causa que impidiere el disfrute de las mismas.

Por lo antes expuesto, debera de disfrutar los dias pendientes de vacaciones de
acuerdo a la normatividad antes mencionada, lo que contribuira a la

conciliacion de la vida personal, asi como familiar.

Aprovecho la ocasion para enviarle un gordial sajudo.
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