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Ciudad de México 16 de febrero de 2021.

M. en D. Ménica Vega Loza
Titular de la Unidad de Transparencia
Presente.

Me refiero al oficio No. 5200.UT-026/202], relativo a la solicitud nimero 0943700001521, misma
que fue registrada en la Plataforma Nacional de Transparencia en donde el requirente solicita lo
siguiente:

"Solicito se me proporcione la cédula histérica de porcentajes de incremento que han
tenido desde el afio 1993 a la fecha, las siguientes plazas jefe de drea , comns datos de
gerente CF 01197 NC2

Solicitando que se especifiquen claramente todos y cada uno de los incrementos en
cantidad y porcentajes que se haya aumentado los conceptos que se pagan en las plazas
en mencién y en los afios indicados, en virtud de que se trata de informacion publica
relativa al manejo de presupuesto, es decir, del gasto publico.” (SIC)

Otros datos para facilitar su localizacion

“jefe de drea , comns datos de gerente CF 01197 NC2.” (SIC)

Al respecto, agradeceré comunicar al requirente que se realizo la revision en el catalogo de
puestos de Telecomunicaciones de México, y no se localizé el nombre de las plazas mencionadas
(jefe de area, comns datos de gerente CF 01197 NC2), por lo que no es posible atender dicha
solicitud.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente

m

?{{ctor Améi g \lyarez

ibdirector de Administracion de Personal

cep  Lic Jorge Armando Gonzalez Orta.- Titular del Organo Intermno de Control en Telecomunicaciones de México y Micmbro del Comité de
Transparencia.- Presente.
Lic. Vicente Lopez Sandoval.- Director de Asuntos Juridicos y Miembro del Comitc de Transparencia.- Presente.

Mtra. Leticia Aguilar Lopez - Directora de Recursos Humanos - Presente
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