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Direccién de Recursos Humanos
Subdireccion de Administracion de Personal
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Ciudad de México, a 19 de febrero del 2021

C.P. Cristina Araceli Mejia Ramirez
Gerente de Operacidn y Dispersion de Fondos
Presente

Anexo al presente la relacién de las empleadas que se tienen consideradas como madres trabajadoras para que
se ratifique o rectifique dicha lista y se envie con oficio a la Gerencia de Servicios al Personal, asi como a ios correos

electronicos albertoteutli@telecomm.gob.mx vy julio.tinajero@telecomm.gob.mx a mas tardar el 1 de marzo de

2021

For otra parte, si aiguna trabajadora no fue considerada, agradeceré remitir nombre completo. ndmero de

empleada, cadigo vy nivel, asi como el acla de nacimiento del menor para estar en posibilidad de consideraiia
Sin otrc particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente

Héctor Amado Lépez Alvarez
Subdirector de Administracion de Personal.

c.c.p. Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores. - Directora General de Telecomunicaciones de México. - Presente.
Mtra. Leticia Aguilar Lopez. - Directora de Recursos Humanos. - Presente.
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