Lic. Ruth Fajardo Gonzalez

Gerente Comercial de Comunicacion
y Nuevos Modelos de Negocios
Presente
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Ciudad de México, a 19 de febrero del 2021

Anexo al presente la relacion de las empleadas que se tienen consideradas como madres trabajadoras para que

se ratifique o rectifique dicha listay se envie con oficio a la Gerencia de Servicios al Personal, asi como a los correos -

electronicos alberto.teutli@telecormm.gob.mx y julio.tinajero@telecomm.gob.mx a mas tardar el 1 de marzo de

2021,

Por otra parte, si alguna trabajadora no fue considerada, agradeceré remitir nombre completo, numero de

empleada, cédigo y nivel, asi cormno el acta de nacimiento del menor para estar en posibilidad de considerarla.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente

/ A

Héctor Amado Ldpez Alvarez
Subdirector de Administracion de Personal.

c.c.p. Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores. - Directora General de Telecomunicaciones de Mexico. - Presente.
Mtra. Leticia Aguilar Lopez. - Directora de Recursos Humanos. - Presente,
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