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Ciudad de México, a 13 de julio de 2021

C. Juan Antonio Rodriguez Rodriguez
Encargado de la Gerencia Estatal en la Ciudad de México
Presente.

Me refierc al oficio numero 4210-929/URH/2021, mediante el cual el C. Alfredo Mufoz Contreras requiere se le

autorice Licencia Prejubilatoria por tres meses, a partir del 16 de julio de 2021,

Al respecto, le comunico gue de conformidad con el articulo 68 de las Condiciones Generales de Trabajo, en razén
de que cumple con los requisitos establecidos en la Ley del 1.5.5.5.T.E. para jubilarse y de la atribucién consignada
en el oficio delegatorio nimero 1000.-006 de fecha 4 de enero del 2021, suscrito por la Directora General, Mtra.
Maria del Rocio Mejia Flores, procede la Licencia con Goce de Sueldo a partir del 16 de julio de 2021 al C. Mufoz
Contreras, en la inteligencia que al término de la misma, el trabajador causara baja por Jubilacion en el

Organismo.

Asimismo, con el presente le envio solicitud de pago de Prima de Antigledad a efecto de que el C. Munoz
Contreras la requisite, suscriba y remita a la Gerencia de Némina y Analisis Presupuestal, para que se emita el
pago correspondiente, una vez que cause baja del Orga nismo.

Aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

W

Hé@(tor Ams
Subdirector de Administracion de Personal

cecp.- Mtra. Leticia Aguilar Lopez. - Directora de Recursos Humanos. - Presente. Volante SAP 817 GSP 367
Dr. Edgar Horacio Esquivel Martinez. - Director de la Red de Sucursales. - Presente.
Lic. Erika Josefina Ortiz Nufez, - Gerente de Nomina y Analisis Presupuestal. - Presente.

- Antonio Nenciares Estrada. - Jefe del Departamento Administrativo de Control de Némina. - Presente.
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