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Ciudad de México, a 28 de julio del 2021

Lic. Juan Alberto Ramirez Chuc
Encargado del Despacho en Quintana Roo
Presente

Con el presente me permito hacer de su conocimiento, que Telecomunicaciones de México cuenta con cinco Organizaciones
Sindicales debidamente reconacidas por la autoridad laboral, entre ellas se encuentra el Sindicato denominado Fuerza
Sindical de los Trabajadores de Telecomm Telégrafos (FSTTT), el cual nos dio a conocer su padron de trabajadores
agremiados de Telecomunicaciones de México.

Por lo anterior, me permito hacer de su conocimiento los datos de contacto de la Lic. Yadira Cano Flores, asi como la relacion
de trabajadores adscritos a esa Gerencia Regional, con la finalidad de que se les tome en cuenta conforme a lo establecido
en la Ley Federal del Trabajo y/o Condiciones Generales de Trabajo de Telecomunicaciones de México.

Sin - mas por el momento, me permito enviarle un cordial saludo.

Lic. Yadira Cano Flores
Secretaria General de Fuerza Sindical de los Trabajadores de Telecomm Telégrafos

Aténtamente

He
-Subdirector de"Administracion de Personal

c.c.p. Mtra. Leticia Aguilar Lopez. ~ Directora de Recursos Humanos.

Lic. Yadira Cano Flores.-Secretaria General de Fuerza Sindical de los Trabajadores de Telecomm Telégrafos
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