COMUNICACIONES | Telecomm. | L&0
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Direccion de Recursos Humanos
Subdireccion de Administracion de Personal

OF. - 7100-1 3 4 7 2021

Ciudad de México a 1de septiembre del 2021
Dr. Edgar Horacio Esquivel Martinez
Director de la Red de Sucursales
Presente

En atencion al oficio No. OF.-4000.-1472/2021 en el cual sefala el actual Semaforo de Riesgo
Epidemioldgico que prevalece en las diversas entidades del pais , con motivo de la tercera ola de
contagios del virus Covid 19, y en el cual solicita indicar si contintan vigentes los “Lineamientos
para prevenir la propagacion del virus Covid -19 en las instalaciones de Telecomunicaciones de
Mexico del oficio circular 700.-0023/2021 de fecha 21 de enero del actual.

Al respecto, me permito informar a usted que se emitié la circular no. 7000-0515/2021, en la cual
se informa el acuerdo emitido por la Secretaria de Salud donde se da a conocer el medio de
difusion de la nueva metodologia del seméaforo por regiones para evaluar el riesgo
epidemioldgico, asi como el acuerdo por el que se determinan los criterios para la administracion
de los recursos humanos de las dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal
a los cuales debemos dar cumplimiento.

No omito en informarle, que el semaforo estard cambiando y actualizando de manera continua,
por lo que se les estara enviando las actualizaciones que emita la autoridad competente.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente
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Hector Angf’d ’gﬁbez Alvarez
Subdirect AdmlnlstraC|on de Personal

c.c.p. Mtra. Leticia Aguilar Lépez. - Directora de Recursos Humanes. - Presente.

Volante: Oficio 4000-1472/2021
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