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Direccion de Recursos Humanos
Subdireccion de Administracién de Personal

OF.- 7100.- '1 4 8 U f2o0

Ciudad de México, a 28 de septiembre de 2021

Lic. Jorge Armando Gonzalez Orta
Titular del Organo Interno de Control en
Telecomunicaciones de México
Presente.

En alcance a los Oficios 7100-1307/2021, 7100/1356/2021 y 7100.-1419/2021, de fechas 27 de agosto, 3y 28 de
septiembre respectivamente del presente afio, con los que se dio atencién a su Oficio OT/09/437/404/2021,
referente al seguimiento de Omisos y Extemporaneos en la Presentacién de la Declaracién de Situacion
Patrimonial (OMEXT) que opera la Secretaria de la Funcidén PUblica, por lo que ese ente fiscalizador identificé
gue Telecomunicaciones de México, en el Registro Unico de Servidores Publicos del Gobierno Federal
(RUSP) cuenta con personal que no se ha determinado su baja y por tanto se reporta en preventiva de pago.

Al respecto, en seguimiento al envio de 17 copias certificadas de los Avisos de Cambio de Situacion de
Personal Federal, por la aplicacion de las bajas, anexo se remite 1 copia certificada mas, de baja aplicada en
el proceso de la segunda quincena de septiembre del afio en curso, de la ex servidora publica que se
relaciona a continuacién:

s Monica Patricia Aceves Morales Baja 30/06/2015

Asimismo, le informo que se realizé la captura de 3 bajas por Suspension de |la Relacién Laboral, de casos de
personas reportadas como desaparecidas, de las cuales no se generd de momento un Aviso de Baja, por
encontrarse en revision de la Gerencia Estatal con la Direccién de Asuntos Juridicos.

e Juan Herndndez Morales Suspension de la Relacién Laboral 26/01/2014
s Miguel Guillermo Vergara Delgadillo  Suspension de la Relacién Laberal 21/01/2013
e German Nikita Valdivia Cervantes Suspensién de la Relacién Laboral 23/12/2020

No obstante lo anterior, dichas bajas seran aplicadas en el Sistema RUSP de la Secretaria de la Funcion
Publica, derivadas del proceso de némina de la quincena 18/2021.

Por otro lado, se remite copia de un Aviso de Baja correspondiente a la C. Ma. de Jesus Gonzalez Raygoza,
quién causé baja por Rescision Laboral, el 24 de agosto de 2021, la cual si presentd la Declaraciéon de
Modificacidon Patrimonial y de Intereses 2021 (se anexa copia), sin embargo, tenfa que haber presentado una
aclaracion, pero por recomendacién del Area Juridica no es factible contactar a la interesada.
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Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

n de Personal

c.c.p. Mtra. Leticia Aguilar Lopez.- Directora de Recursos Humanos.- Presente.

Elaboré:  Lic, 4 Josefina Ortiz Nanez.- Gerente de Nomina y Andlisis Presupuestal.- Presente.
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