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Ciudad de México a 8 de octubre de 2021.

JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DE LOS SERVICIOS DEL SEGURO DE RETIRO,
PARA EL PERIODO DEL 1° DE MARZO DE 2022 AL 29 DE FEBRERO DE 2024.

TELECOMUNICACIONES DE MEXICO

Descripcién.
Seguro de Retiro.

Fundamento.

De conformidad con lo dispuesto por el Ejecutivo Federal en el Manual de Percepciones de los
Servidores Publicos de las Dependencias y Entidades de la Administracién Publica Federal, Articulo
30 fraccion 1, los seguros se otorgan con el fin de coadyuvar a la estabilidad econémica, seguridad y
bienestar de los servidores publicos. Las condiciones que de manera general se encuentran
establecidas en los seguros de personas que otorgan como una prestacién las Dependencias y
Entidades a los servidores publicos, aplican a la totalidad de los integrantes de la colectividad o del
grupo asegurable.

Objetivo.
El Seguro de Retiro se otorga en favor de los servidores publicos que causen baja de las dependenciasy

entidades y se ubiquen en los afios de edad y de cotizacién al Instituto de Seguridad y Servicios Sociales
de los Trabajadores del Estado, con el propdsito de hacer frente a las contingencias inherentes a la
separacion del servicio publico.

Al respecto, de acuerdo con la programacion de servicios con cardcter de ininterrumpibles y derivado
del vencimiento del servicio vigente hasta el 28 de febrero de 2022, se tiene la imperiosa necesidad
de iniciar el procedimiento de contratacion del Seguro de Retiro, dentro del contrato consolidado de
la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para el periodo de vigencia del 1° de marzo de 2022 al 29
de febrero de 2024, a efecto de dar continuidad a la proteccién de los servidores publicos en activo,
de conformidad a las obligaciones que deben cumplir las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Federal, con el fin de coadyuvar a la estabilidad econdmica, seguridad y
bienestar de los servidores publicos.
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Compromiso.
Finalmente, se sefiala que, en casc de autorizarse la presente solicitud, Teiecomm se compromete a

cubrir los contratos antes referidos con los recursos del Presupuesto de Egresos de la Federacion
que autorice la Cdmara de Diputados a Telecomunicaciones de México en los Ejercicios Fiscales 2022,
2023 y 2024.
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Subdirector d Administracién de Personal
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