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Direccién de Recursos Humanos
Subdirecciéon de Administracion de Personal
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Ciudad de México, a 10 de naviembre de P21

MTRO. RAFAEL BALBOA BRAVO
Subdirector de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
Presente

Por medio del presente y derivado de los procesos para el pago de aguinaldo, solicito su apoyo para realizar la

carga correspondiente para la actualizacion del Tabulador de personal operativo y de mando 2021 en ambi 3(11te

productivo del sistema de administracién de recursos humanos, por lo cual se envié por medio electréni¢

el

layout, para la carga en el sistema con la afectacion de los siguientes conceptos: sueldos (07 presupuestaly|02

eventual) y compensacion garantizada (05 presupuestal y 06 eventual).

Asimismo, anexo hago de su conocimiento los nuevos importes para las prestaciones, con la finalidad de
sean actualizadas en el sistema.

CONCEPTO PRESTACION MONTO 2021
77 Apoyo Desarrollo y Capacitacién (operativo) 1,900.00
44 Prevision Social Mdltiple (operativo) 775.00
38 Despensa (operativo y mando) 1,085.00
22 Ayuda por Servicios (operativo) 745.00

El propdsito es impactar el tabulador de manera urgente en el proceso ordinario de la quincena 22/2021, la
se aperturo con dicha finalidad, a fin de poder generar el pago del aguinaldo primera parte, considerang

ultimo sueldo.
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(1 €.p. Ing. Jorge Munoz Mederos.- Gerente de Desarrollo de Sistemas Administrativos.
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