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Direccion de Recursos Humanos
Subdireccion de Administracion de Personal
OF.- 7100- 1877 /2021

Ciudad de México, a 10 de noviembre de 2021

Gral. DEM Edgar Humberto Flores
Director de la Unidad Estratégica de Inteligencia
Presente.

Con relacion al oficio circular nimero 7000. 0567/2021, mediante el cual se solicitd se remitiera la
relacion del personal que es merecedor al Estimulo por 25, 30, 40, 50 o mas Afos de Servicio en
el Sector Publico, con corte al 15 de febrero de 2022, de conformidad con lo establecido en los
Articulos 82, 83 y 84 de la Ley de Premios, Estimulos y Recompensas Civiles, asi como al Capitulo
Xl inciso b) de las Normas de Control de Asistencia, Estimulos y Prestaciones del Personal

Operativo y al Articulo 107 de las Condiciones Generales de Trabajo de Telecomunicaciones de

Meéxico.

Al respecto, hago de su conocimiento que la C. Catalina Lazaro Rojas, adscrita a esa Direccién a

su cargo sera incluida para dicho estimulo por 30 afos de servicio.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores.- Directora General de Telecomunicaciones de México.- Presente.
Mtra. Leticia Aguilar Lopez.- Directora de Recursos Humanos.-Presente
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