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Subdireccion de Desarrollo de Recursos Humanos
Gerencia de Capacitacion

Departamento de Seleccidén y Contratacion
OF .- 7311-011/2021

Ciudad de México, a 20 de enero del 2021

Mtro. Edmundo Julidn Dominguez Lopez Portillo
Director de Administracion

Presente.

En atencién a su solicitud de llevar a cabo la evaluacién de Ia_a| respecto hago de su

conocimiento el resultado obtenido:

PERFIL RESULTADOS

Subdirectora de Recursos Materiales y Servicios _
Generales

Cabe sefalar que este resultado se determina con base en las competencias requeridas del puesto, respecto a

la valoracion técnica, ésta debera ser realizada por el area correspondiente.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

~

Atentamente. O w0

SE TESTAN NOMBRE Y RESULTADOS DE LA EVALUACION POR TRATARSE DE
ile?I;NII?CION SENSIBLE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113 FRACCION I DE LA

c.c.p. Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores .- Directora General.- Presente.

Mtra. Leticia Aguilar Lépez.- Directora de Recursos Humanos.- Presente.

Lcda. Margarita Pineda Peregrina.- Subdirectora de Desarrollo de Recursos Humanos.- Presente.
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