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Guadalajara, Jal. a 06 de enero de 2021.

C. FRANCISCO JAVIER MALVAEZ ARIZAGA

Subdirector de Administracién de Personal
Ciudad de México.

Me refiero a la solicitud que presenta la C. Claudia Beatriz Acevedo Aguilar, R F.C. I
con adscripcion enig Sucursal Telegrafica de Puerto \/a!larta Jalisco, quien en su escrito manifiesta
lo siguiente:

“..Por este medio solicito a usted su apoyo e intervencién con la finalidad de que se gesticne ante
quien corresponda Licencia Prejubilatoria a mi faver a partir del 16 de enero de 2021y hasta el 15 de
abril de 20201..."

A lo anterior sirva el presente para solicitar su apoyo e intervencion con la finalidad de que se
autorice la citada, a favor de la C. Aguilar Acevedo.

Asi mismo se adjunta al presente Original de la Solicitud, Renuncia, Constancia de no Adeudo Y%
Gafete.

Sin otro particular, reciba un cordial salu
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