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Direccion de Recursos Humanos

Subdireccion de Desarrollo de Recursos Humanos
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C. Héctor Amado Lépez Alvarez
Subdirector de Administracion de Personal
Presente

OF .- 7300/ i ’1 ;"2021

Ciudad de México, a 13 de mayo del 2021

En atencion al Oficio No. 7000.- 0203/2021, de fecha 7 de abril del presente afo, y en particular al
Gltimo parrafo sobre las acciones que debera establecer el titular de cada Unidad Administrativa para
el reinicio de las actividades laborales, considerando que el viernes 7 de mayo del presente ano la

Ciudad de México entré en semaforo amarillo.
A

Me permito comunicarle que el personal de esta Subdireccién a mi cargo, a partir de esta fecha se
incorpora de manera presencial a sus actividades laborales de lunes a viernes y en su horario

habitual.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

Atentamente

Lcda. Margarja Pineda Peregrina
Subdirectora de Dgsarrollo de Recursos Humanos

Ccp. Mtra. Leticia Aguilar Lopez.- Directora de Recursos Humanos de Telecorn de Mexico. Presente.
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