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Direccién de Planeacion, Evaluacién e Informacioén Institucional

Gerencia de Innovacion e Imagen Institucional
OF.- 9000.-0440/2021

Ciudad de México, a 07 de junio del 2021

Héctor Arnado Lépez Alvarez.
Subdirector de Administracidon de Personal.
Presente.

En atencién a su oficio 7100.-0353/2021 de fecha 08 de abril de 2021, remito a Usted los
formatos denominados “"Cédula de Evaluacién para continuidad en el puesto” y “Constancia
de haber laborado en otro transmisor de difero o entidad financiera, y de no haber sido
sentenciado por ia comisidn de delitos financieros” de la C. llse Veronica Vielmas Garcia,
adscrita a la Direccién de la Unidad Estratégica de Inteligencia, con nombramiento de
confianza limitado por un periodo de tres meses, cuya prorroga inicié el 5 de abril y concluira
el 30 de junio de 2021. Dicho formato se encuentra debidamente requisitado y firmado.

Reitero a Usted las seguridades de mi especial consideracion.
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la Unidad Estratégica de Inteligencia.
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