SE ELIMINA RFC POR TRATARSE DE DATOS PERSONALES, CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION |
DEL ARTICULO 113 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA.
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Direccién de la Red de Sucursales
Subdireccion de Procesos y Supervision

OF.-4100.- 158 /2021

Ciudad de México, a 09 de agosto del 2021

Ing. Héctor Amado Lopez Alvarez
Subdirector de Administracion de Personal

Presente

Me refiero a la sanitizacion programada y realizada el pasado viernes 6 de agosto del actual
en las instalaciones del Edificio “"Q", por lo que solicito su amable intervencién, a fin de
justificar la salida del turno complementario del personal que se relaciona a continuacion,
debido a que se retird antes de concluir su jornada laboral:

NOMBRE

NUM. DE EMPLEADO RFC

Maria del Lourdes Cruz Rodriguez 2089

Héctor Eduardo Lira Lopez

Elvira Carrillo Gonzalez

3153

Arturo Jiménez Segura

26981

Sin otro particular, le envio un cordial saludo.

Atentamente

Lic. Elsa A /léfégstellanos Lopez
Subdirectora de Procesos y Supervision

cc.p.- Dr. Edgar Horacio Esquivel Martinez. — Director de la Red de Sucursales. - Presente
Lic. Laiza Shiray Bueno Osorno. - Gerente de Servicios al Personal. - Presente
C. Felipe Hidalgo Sotelo. - Coordinador de Control de Asistencial. - Presente
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cacrones s/n, Col. Leyes de Reforma, Alcaldia lztapalapa,




