|| COMUNICACIONES  Tiecomm

it =
TELECOMUNICACIONES DE WEXICO sicRTREIn
Y TRANSPORTES

Direcciéon de Recursos Humanos
Subdireccién de Administracién de Personal
Gerencia de Relaciones Laborales

OF.- 7120.- 308 /2021.

Ciudad de México, a 06 de agosto del 2021,

Héctor Amado Lépez Alvarez

Subdirector de Administraciéon de Personal
de Telecomunicaciones de México
Presente

En atencidn y seguimiento al oficio 7100/0290/2021 de fecha 19 de marzo de 2021 en el que instruye enviar un
informe dentro de los 10 dias habiles posteriores a la conclusiéon de cada mes, en el que se sefalen los asuntos
gue haya dictaminado esta Gerencia o la Direccion de Asuntos Juridicos, en el mes inmediato anterior, con
prescripciéon por causas imputables al superior jerarquico y/o encargado o titular del area que tuvo
conocimiento de las irregularidades cometidas por los servidores publicos en cuestion.

Al respecto, me permito hacer de su conocimiento que en el mes de JULIO de 2021 se detectd 1 asunto con
prescripciéon,  correspondiente  al Estado de  Guanajuato, mismo  que  se informo  al
Organo Interno de Control y se detalla en el informe que se acompafa en la relacién anexa.

Lo anterior, con el objeto de dar seguimiento al mecanismo de control implementado, que permite detectar los
supuestos de prescripcién, resultado de la Auditoria nimero 7/2020.

Sin{otro en partigar, reciba un cordial saludo.

Atehtamente
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