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Ing. Hector Amado Lopez Alvarez
Subdirector de Administracion de Personal

Presente.
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. Direccion de Recursos Humanos
Subdireccién de Administracion de Personal
Gerencia de Némina y Andlisis Presupuestal

OF.- 7110- 1282 /2021

Ciudad de México, a 26 de agosto del 2021

En respuesta al oficio 7100.-0567/2021 de fecha 9 de agosto del 2021, mediante el cual
refiere que de conformidad con los articulos 82, 83 y 84 de la Ley de Premios, Estimulos y
Recompensas Civiles, asi como al Capitulo IX inciso b) de las Normas de Control de
Asistencia, Estimulos y Prestaciones del Personal Operativo y al Articulo 107 107 de las
Condiciones Generales de Trabajo de Telecomunicaciones de México, en el que solicita
hacer una cordial invitacion a las trabajadoras y trabajadores que cumplan con 25, 30, 40,
50 o mas anos de servicio en el Sector Publico con corte al 15 de febrero de 2022.

Al respecto, me permito ratificar los afios de servicio de las siguientes personas:

No.

No. de Empelado | Nombre

Anos de Servicio

1

21405 MOISES ARCOS RAMIREZ 25 anos

2

21488 ROSA ESTEPHANY ESPINOSA LOPEZ 25 anos

Aprovecho la ocasién para enviarle un cordial saludo.

Atentame

LIC. ERIKA

WA ORTIZ NUNEZ

Gerente deKdmina y Analisis Presupuestal
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