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2071 Gerencia Regional Zona Centro

R KBIGN Coordinacién Juridica
MIRISARALIS Oficio 4200/4215/0034/2021.-CJ

SUBDIRECCION
DEI

RECIBIDO

LORA: il .
2 i ——-—To\uca, Mexico, a 06 de septiembre del 2021,

Héctor Amado Lopez Alvarez
Subdirector de Administracion de Personal
Presente.

Por este medio le envio un cordial saludo, y al mismo tiempo en respuesta al oficio 7100.-1338/2021, de fecha 2
de septiembre del presente afo, me permito enviar la informacién proporcionada por la Coordinacion de
Supervision de esta Gerencia, respecto a la Confirmacién de la Resolucién emitida por la Direccidon de Asuntos
Juridicos mediante oficio DAJ/ 8000.-213/2021 de fecha 09 de julio del presente afio:

a) Con fecha 15 de julio de 2021, se emitié el oficio 4200/4215/0950/2021-SUP y C3J, dirigido a la C. Blanca
Estela Hernandez Solano, por medio del cual, se pretendia notificar la confirmacion del contenido de
la resolucion emitida en el oficio 4200/4215/0799/2021-SUP y CJ de fecha 17 de junio de 202, respecto
a que Telecomunicaciones de México rescindié de manera justificada la Relacién de Trabajo.

b) EI22de julio de 2021, la C. Jocabed Cruz Hernandez, Coordinadora de Supervision, acudié al domicilio
de la C. Blanca Estela Hernandez Solano para entregarle el oficio 4200/4215/0950/2021.-SUPyCJ de
fecha 15 de julio de 2021, suscrito por el Lic. Francisco Enrique Péréz Hernandez, Gerente Regional
Zona Centro; sin embargo, no hubo quien recibiera el escrito, por lo tanto, el oficio se encuentra bajo
resguardo de esta Gerencia, hasta que la C. Blanca Hernandez Solano se presente personalmente a
recogerlo.

Derivado de lo anterior, se generdé un Acta Circunstanciada donde constan los hechos y se anexé
evidencia fotogréfica; también se informé mediante correo electrénico a la Mtra. Vianca Lesly Fabila
Velasco, Gerente de lo Contencioso Laboral y Penal, con fecha 23 de julio de 2021.

c) Cabe mencionar, que respecto a la resolucién emitida en el oficio 4200/4215/0799/2021-SUP y CJ de
fecha 17 de junio de 2021, se ingresé el Procedimiento Paraprocesal el 25 de junio de 2021, en el
Tribunal Laboral Federal de Asuntos Individuales en el Estado de México, con sede en Naucalpan de
Juarez; al cual se le asignoé el No. de expediente 800/2021.

Sin otro particular, se anexan copias certificadas, itg Aerteza -de- mis-mas -distinguidas
consideraciones. '

ccp. JARV.



