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Direccion de la Red de Sucursales
Gerencia Estatal en la Ciudad de México

OF .- 4210-1381/URH/2021
Ciudad de México a Ol de septiembre del 2021

Ing. Héctor Amado Lépez Alvarez

Subdirector de Administracion de Personal
Presente

Derivado del escrito signado por el C. Pérez Pérez Joaquin

con RF.C. I - cscrito a la Gerencia
Estatal en la Ciudad de México. Al respecto informo a usted que el trabajador en mencion presenta renuncia

voluntaria con efectos a partir del 31 de agosto actual, anexo al presente en original la documentacion que a
continuacion se enlista para los efectos correspondientes.

Formato de renuncia

Copia de INE y credencial del Organismo

En espera de su consideracion, reciba un cordial saludo.
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ccp. C Laiza Shiray Osorno Bueno.- Gerente de Servicios al Personal

Leda. Ericka Josefina Ortiz Nuriez.- Gerente de Nomina y Andlisis Presupuestal
Leda, Ericka Espinosa Davalos.- Coordinadora de la Red de Sucursales

Elaboro: Leda. Irma Cabarias Guerrera

Alcaldia lztapalapa,



