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Ciudad de México, a 11 de noviembre de 2020.

C. XOCHITL GARCIA JAIMES A
Gerente de Servicios al Personal \"\:;:}
Presente. 3 ’

De conformidad al oficio circular nimero 7000.-0174, relacionado con las reformas a la Ley Federal
del Trabajo, publicadas el 1° de mayo de 2019, en especial la Fracciéon X que adiciond al Articulo 25,
que a la letra dice: “La designacién de beneficiarios a los que refiere el articulo 501 de esta ley,
para el pago de los salarios y prestaciones devengadas y no cobradas a la muerte de los
trabajadores o las que se generen por su fallecimiento o desaparicion derivada de un acto
delincuencial”, del cual adjuntan el Formato denominado “Designacion de Beneficiarios para el
Pago de Salarios y Prestaciones Devengadas”.

Al respecto, anexo oficio acompanado con 2 formatos originales de “Designacion de Beneficiarios
para el Pago de Salarios y Prestaciones Devengadas”, del personal adscrito a este Organismo como

a continuacion se detalla:

1. Ricardo Darien Chelen Ojeda
2. Edgar Horacio Esquivel Martinez

Lo anterior para su glosa en los expedientes personales de los servidores publicos.

Sin mas por el momento, me permito enviarle un cordial saludo.

Atentamente

X

LIC. ERIKA JOSEEIN® ORTIZ NUNEZ
Gerente de Nomina y Analisis Presupuestal
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