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Direccion de Recursos Humanos
Subdireccién de Administracién de Personal

OF-7100- 2496  poz.

/ _ }Z-/O ; Ciudad de México, a 8 de diciembre de 2021.
| .. =

LIC. LAIZA SHIRAY BUENO OSORNO
GERENTE DE SERVICIOS AL PERSONAL
PRESENTE

Hago referencia al oficio 4600.-743/2021, mediante el cual la Lic. Alejandra Garnica Sanchez, Gerente Regional
Zona Sureste refiere que en atencién al oficio 7000.-0690 mediante el cual se le instruy¢ dar cumplimiento a lo
resuelto en el oficio AR/09/437/883/2021, relacionado con el expediente P.A. 72/2020, referente a la sancion
administrativa a la C. ITZEL GOMEZ VAZQUEZ, |la cual consiste en una inhabilitacién temporal para desempefar
empleo, cargo o comisién en el servicio publico por un periodo de tres meses y su correlativa destitucion, al
specto hago de su conocimiento que esa Gerencia Regional se encuentra imposibilitada para ejecutar la
notificacién en comento, debido a que la C. ITZEL GOMEZ VAZQUEZ causé baja de Telecomunicaciones de
México por renuncia voluntaria a partir del dia 30 de junio de 2021.

En virtud de lo anterior, me permito solicitar su valioso apoyo, a fin de proporcionar a la Gerencia de Relaciones
Laborales copia certificada de la documentacién relacionada con dicha baja que obre en el expediente de la
trabajadora ITZEL GOMEZ VAZQUEZ, con el objeto de informar al Organo Interno de Control con el soporte
documental correspondiente.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.
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