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Direcciéon de Administracion

6000/1017/2021
Ciudad de México, 24 de junio de 2021

Mtra. Leticia Aguilar Lépez
Directora de Recursos Humanos
Presente

Con base en el procedimiento establecido para la contratacién del personal, solicito se
realice evaluacién psicométrica a Juana Betancourt Eslava, para ocupar el puesto de
Gerente de Adquisiciones, con nivel N31, quien ha sido evaluado con respecto a los
conocimientos técnicos y experiencia laboral que requiere la descripcién y perfil del
puesto, por esta Direccién a mi cargo.

Sin otro particular, le envio un cordial saludo

Atentamente
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/
c.c.p Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores, Directora General /
Lic. Margarita Pineda Peregrina, Subdirectora de Desarrollo de Recursos Hum nos.

Héctor Amado Lépez Alvarez, Subdirector de Administracion de Personal. /
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