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Ciudad de México, a 24 de agosto de 2021

MTRA. LETICIA AGUILARLOPEZ  Se elimina el RFC por tratarse de Datos Personales con
E“’ecmra de Recursos Humanos  Fyndamento en la Fraccién | del Articulo 113 de la Ley Federal de
resente Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Con base en el procedimiento establecido para la contratacidon de personal, solicito se realice la evaluacion
psicométrica de la C. FABIOLA KARINA VARGAS PEREZ, RF.C. [ - ocupor o Puesto de
CF11011 Inspector, con Nivel 19A1 quien ha sido evaluada(o) con respecto a los conocimientos técnicos y
experiencia laboral que requiere la descripcién y perfil del puesto, por esta Direccién a mi cargo (se anexa
curriculum vitae).
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Sin otro particular, recibaun cordial saludo.
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JULIAN EO%NGL;EZ LOPEZ PORTILLO
Directof de Admynistracion
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c.c.p Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores.- Directora General de Telecomunicaciones de México
Ing. Héctor Amado Lépez Alvarez.- Subdirector de Administracién de Personal.
Mtro. Rubén Casco Lépez.- Subdirector de Recursos Materiales y Servicios Generales.
Elaboré: C.P. Juana Betancourt Eslava, Gerenta de Adquisiciones‘,y}f\(’;
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