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Ciudad de México, a 09 de septiembre del 2021

Mtra. Leticia Aguilar Lépez.
Directora de Recursos Humanos.
Presente.

Con base en el procedimiento establecido para la contratacién del personal, solicitado se realice la

evaluacion psicométrica de: Esteban Vicente Barbosa Arellano, para ocupar el Puesto: Cajero

Manejador de Fondos, con Nivel: 21A1, quien ha sido evaluada (0) con respecto a los conocimientos

técnicos y experiencia laboral que requiere la descripcién y perfil del puesto, por esta Direccién a mi

cargo.

Sin otro par}'r'c/:ular, 7 ciba/un cordial saludo.

Atentameghte

a

Julian Dominguez Lépez Portj
Director de Administracion

cep: Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores. - Directora General de Telecomunicaciones de México. - Presente.
Mtro. Rafael Balboa Bravo. - Subdirector de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones. Presente.
ﬂ Ing. Héctor Amado Lépez Alvarez.- Subdirector de Administracién de Personal. Presente
Ing. Charbel Monserrat Islas Esquivel. - Coordinadora de Soporte Técnico y Administracién de Base de Datos.- Presente.

El%&o Anselmo Alvarado Resendiz/Gerente de Centros de Cédmputo y Equipamiento Informatico.
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