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s L HORA, é Ciudad de México, a 12 de noviembre del 2021

Mtra. Leticia Aguilar Lop
Directora de Recursos Hamanos
Presente

Con el presente se lginforma gue esta Unidad de Transparencia recibio 25 solicitudes de informacion

que a continuaciéif se mencionan, mismas que fueron registradas en ia Plataforma Nacional de
Transparencia, solicitandeo informacion de la competencia de la Direccién a su cargo, con [0s
siguientes requerimientos:

»  330029321000543.-Todos los oficios emitidos por la Direccidn de Recursos Humanos, del 01 al 15 de noviembre de

2020.

«  330029321000544.- Todos los oficios emitidos por la Direccién de Recursos Humanos, del 16 al 30 de noviembre de
2020,

s 330029321000545.- Todos los oficios emitidos por 1a Direccién de Recursos Humanos, del 01 al 15 de diciembre de
2020,

«  330029321000546.- Todos los oficios emitidos por la Direccidn de Recursos Humanos, del 01 al 15 de enero de 2021,

s 330029321000547- Todos los oficios emitidos por la Direccidén de Recursos Humanos, del 01 al 15 de enero de 2020.

s 330029321000548.- Todos los oficios emitidos por la Direccidn de Recursos Humanos, del 16 al 31 de enero de 2021,

«  330029321000549.- Todos Jos oficios emitidos por la Direccién de Recursos Humanos, del 01 al 15 de febrero de 2021

»  330020321000550.- Tedos los oficios emitidos por la Direceién de Recursos Humanos, del 16 al 28 de febrero de 2021.

e 330029321000551.- Todos los oficios emitidos por la Direccidén de Recursos Humanos, del ¢1 al 15 de marzo de 2021.

«  330029321000552.- Todos los oficios emitidos por la Direccidon de Recursos Humanos, del 16 al 31 de marzo de 2021,

«  330029321000553.- Todos los oficios emitidos por la Direccion de Recursos Humanos, del 01 al 15 de abril de 2021

s 330029321000554.- Todos los oficios emitidos por la Direccién de Recursos Humanos, del 16 al 30 de abril de 2021.

»  330029321000555.- Todos los oficios emitidos por Ia Direccién de Recursos Humarios, del 01 al 15 de mayo de 2021.

+«  330029321000556.- Todos los oficios emitidos por la Direccién de Recursos Hurnanos, del 16 al 31 de mayo de 2021

+«  330029321000557.- Todos los oficios emitidos por la Direccién de Recursos Humanaes, del 01 al 15 de junio de 2021,

+«  330029321000558.- Todos los oficios emitidos por la Direceion de Recursos Humanos, del 16 al 30 de junic de 2021.

+  330025321000559.- Todos fos oficios emitidos por fa Direccidén de Recursos Humanos, del 01 al 15 de julio de 2021

»  330029321000560.- Todos los oficios emitidos por la Direccién de Recursos Humanaos, del 16 al 31 de julio de 2021.

«  330029321000561.~ Todos los oficios emitidos por la Direccién de Recursos Humanos, del 01 al 15 de agosto de 2021,

*  330029321000562.- Todos los oficios emitidos por 1a Direccidén de Recursos Humanos, del 16 al 31 de agosto de 2021,

«  330029321000563.- Todos los oficios emitidos por [a Direccidn de Recursos Humanos, del 07 al 15 de septiembre de
2021,

»  330029321000564.- Todos los oficics emitidos por la Direccién de Recursos Humanos, del 16 al 30 de septiembre de
2021.

= 330029321000565.- Todos los oficios emitidos por la Direccién de Recursos Humanos, del 01 al 15 de octubre de 2021,

+  330029321000566.- Tedos los oficios emitidos por la Direccién de Recursos Humanos, del 16 al 31 de octubre de 2021
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»  33002932100056%.- Todos los oficios emitidos por fa Direccién de Recursos Humanos, del 01 al 15 de noviembre de
2021

Por lo anterior y a efecto de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley Federal de Transparenciay
Acceso a la Informacion Piblica (ILFTAIP), agradeceré a usted enviar la informacidn a esta Unidad de
Transparencia, en disco compacto a mas tardar el dia 24 de noviembre del presente, separando la
informacién por cada solicitud. {1 archive por cado folio).

Asimismo, cabe sefialar que, si Ja Informacion se encuentra en documentos de cardcter reservado o
confidencial total o parcial, el area_a su cargo_ debera elaborar las versiones publicas
correspondientes v solicitar a la brevedad, la validacion y confirmacion del Comnité de Transparencia,
conforme lo establece el articulo 65, fraccién Hl y el articulo 98, fraccién 1 de la LFTAIP.

Sin otro particular, le reitero que el personal de esta Unidad de Transparencia se encuentra en la
mejor disposicion para proporcionar asesorfa en la elaboracion de las versiones plblicas.

Atentamente
Ricardo Chelé

H i
Y f c.e.p. Mtra, Maria del Rocio Mejia Flores, Directora General de Telecomunicaciones de México. - Presente
Lic. Jorge Armando Gonzdlez Orta, Titular del Grgano interno de Control en Telecornunicaciones de México y Miembro del Comité de
Transparencia. Presente
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