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L pemiiiie i dad de México, a 12 de noviernbre def 2021

Mtra, Leticia Aguilar Lépez
Directora de Recursos Humanos
Presente

Con el presente se le informa que/esta Unidad de Transparencia recibid 25 solicitudes de infermacidn
que a continuacidon se mencioman, mismas que fueron registradas en la Plataforma Nacionai de
Transparencia, solicitando infermacién de la competencia de fa Direccidon a su cargo, con los
siguientes requerimientos:

s 330029321000618.-Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 01 al 15 de noviembre de

2020,

s 330029321000619.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 30 de noviembre de
2020,

»  330029321000620.- Todos los oficics emitidos por [a Gerencia de Relaciones Laborales, det 01 al 15 de diciembre de
2020.

+« 3Z0029321000621- Todos los oficios emitidos por Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 31 de diciembre de 2020,
=  330029321000622.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 01 al 15 de enero de 2021.
= 330029321000623.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 31 de enero de 2021,
»  330029321000624.- Todos los oficios emnitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 01al15 de febrero de 2021,
«  F30029321000625.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 28 de febrero de 2021,
= 330029321000626.- Todos los oficios emitidos por Ja Gerencia de Relaciones Laborales, del 01 al 15 de marzo de 2021,
«  330029321000627.- Todos los oficios emitidos por Ja Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 31 de marzo de 2021,
e  330029321000628.~ Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 01 al 15 de abril de 2021,

+«  330023321000629.- Todos los oficios emitidos por Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 30 de abril de 2021,

«  330029321000630.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 01 al 15 de mayo de 2021,
«  330029321000631.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 31 de mayo de 2021
=  330029321000632.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 01 al 15 de junio de 2021.
= 330029321000633.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 30 de junio de 2021.
3300293100063 4.- Todos los oficios emitidos por la Cerencia de Relaciones Laborales, del 01 al 15 de julio de 2021,

»  330029321000635.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 31 de julio de 2021.

+  330029321000636.- Todos los oficios emitidos por Gerencia de Relaciones Laboerales, del 01 al 15 de agosto de 2021.

«  330029321000637.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 31 de agosto de 2021,
«  330029321000638.- Todos los oficios emitidos por Ja Gerencia de Relaciones Laborales, del 01al 15 de septiembre de

2021

= 330029321000639.- Tedos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 30 de septiembre de
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«  330029321000640.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 01 al 15 de octubre de
2021

«  330029321000641.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 16 al 31 de octubre de 2021,

«  330029321000642.- Todos los oficios emitides por la Gerencia de Relaciones Laborales, del 01 al 15 de noviernbre de
2021

Por lo anterior y a efecto de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley Federal de Transparencia y Acceso
a la informacién Publica {LFTAIP), agradeceré a usted enviar la informaciéon a esta Unidad de
Transparencia, en disco compacto a mas tardar el dia 24 de noviembre del presente, separando |a
informacién por cada solicitud. (1 archivo por cado folio).

Asimismo, cabe sefialar que, si la Informacién se encuentra en documentos de caracter reservado o
confidencial total o parcial, el rea a su cargo deberd elaborar las versiones pablicas correspondientes
y solicitar a la brevedad, la validacién y confirmacién del Comité de Transparencia, conforme lo establece
el articule 65, fraccién |l y e articulo 98, fraccion | de la LFTAIP.

Sin otro particular, le reitero que el personal de esta Unidad de Transparencia se encuentra en la mejor
disposicién para proporcionar asesoria en la elaboracidn de las versicnes publicas.

Atentamente
Ricardo Chelé
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% c.c.p. Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores, Directora General de Telecomunicaciones de México. - Presente

: f\‘ ° Lic. Jorge Armando Gonzalez Orta, Titular dal Organo Interno de Control en Telecomunicaciones de México y Miembro del Comite de

Transparencia. Presente

Centro TELECOMM 1, Av. de jas Telecomunicaciones sfin, Col. Leves de Reforms, C.R. 09310 T2 {58) 5090 1100
Alcaidia tapatape, CDMX. wenwgohsmfistecemm




