SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES TELECOMUNICACIONES OE MEXICO

COMUNICACIONES - ‘felecomm. i M .

Direcciéon de Recursos Humanos
Subdireccién de Administraciéon de Personal

ofF-70o-  {}2 66 /2021

Ciudad de México a 11 de marzo del 2021

Dr. Edgar Horacio Esquivel Martinez
Director de la Red de Sucursales
Presente

En atencidn a su oficio ndm. 4000.-0429/2021 de fecha 05 de marzo del afio en curso, a través del cual hace
referencia al oficio No. 5200-UT-058/202]1, sighado por la Titular de la Unidad de Transparencia del Comité de
Transparencia de Telecormm, a través del cual informa sobre la recepcién de la solicitud de informacion
0943700005121, misma que fue registrada en la Plataforma Nacional de Transparencia, donde el requirente
solicita lo siguiente:

“Se informe quienes y cuantas personas con enfermedades que los encuadra dentro del grupo de
personal vulnerables (asi catalogadas por las Autoridades Sanitarias y la Secretaria de Salud) han
laborado presencialmente en los diversos centros de trabajo, oficinas, sucursales, y demas instalaciones,
para Telecomunicaciones de México, desde abril del 2020 a la fecha “(SIC)"

Al respecto, le comunico que la peticién anterior ya fue atendida por la Direccién de Recursos Humanos, por ser
un tema de su competencia.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente | 5()1%
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Héctor Amado [6pez AlVarez
Subdirector de Administracion de Personal

cc.p. Mtra. Leticia Aguilar Lopez.- Directora de Recursos Humanos.-Presente.
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