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De conformidad con lo establecido en el Estatuto Or & hicaciories de México, en
lo relativo al Capitulo VI de las Facultades de las Unidades Administrativas, y con fundamento en
el articulo 22 fraccion VII, se emite el presente Dictamen, en atencion a los siguientes:

ANTECEDENTES

.- Telecomunicaciones de México, es un Organismo Publico DescentraiIizadofy\:s;gJ'§;"v“c‘ré‘péjf'a‘:<:j.c'?_' es'se
encuentran comprendidos en una dualidad de ordenamientos, por upa parte bajo el Apartado A
del articulo 123 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos%Mexicanoﬁs,‘;yf*gé}ijsuz{\if@, se
encuentran obligados a cumplir sus funciones y acatar los orden;ami'eptos como servidores
publicos, al estar comprendidos dentro del articulo 108 y. 134 de la Constitucion fP@iTticié"Héi:'IB‘S".‘ o

Estados Unidos Mexicanos que en lo conducente establece: T 2
R W 4 | B b PP AE

“articulo 108.- Para los efectos de las responsabilidades a que alude este Titulo se repUtarélﬁ como
servidores publicos a los representantes de eleccién popular, a los miembros del Poder Judicial de la
Federacion, los funcionarios y empleados y, en general, a toda persona que desempefie un empleo,
cargo o comision de cualquier naturaleza en el Congreso de la Unién o en la Administracion Publica
Federal, asi como a los servidores publicos de los organismos a los que esta Constituciéon otorgue
autonomia, quienes seran responsables por los actos u omisiones en que incurran en el desempefo de
sus respectivas funciones. : ‘

Articulo 134. Los recursas econdémicos de que dispongan la Federacién, las entidades federativas, los
Municipios y las demarcaciones territoriales de la Ciudad de México, se administraran con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para. satisfacer los objetivos a los que estén destinados.

Los servidores publicos de la Federacion, las entidades federativas, los Municipios y las demarcaciones
territoriales de la Ciudad de México, tienen en todP tie i i yjmparcialidad

b tienppamp obITgacioT teapticar-comn
los recursos publicos que estan bajo su responsa allidad,fé’@tﬁmﬁi de lajcompetencia
entre los partidos politicos. ‘ ®
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La propaganda, bajo cualquier modalidad de comunicacién social, que difundan como tales, los
poderes publicos, los érganos auténomos, las dependencias y entidades de la administracion publica y
cualquier otro ente de los tres érdenes de gobierno, deberd tener caracter institucional y fines
informativos, educativos o de orientacién social. En ninglin caso esta propaganda incluird nombres,
imagenes, voces o simbolos que impliquen promocion personalizada de cualquier servidor publico.

()"

Situacion que se encuentra reiterada en el articulo 4 de la Ley General de Responsabilidades
Administrativas al establecer:

“Articulo 4.- Son sujetos de esta Ley:

I. Los Servidores Publicos;

)

Y por su parte, el articulo 7 del mismo ordenamiento establece:

“Articulo 7.- Los Servidores PUblicos observaran en el desempefio de su empleo, cargo o comision, los
principios de disciplina,. legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad,
integridad, rendicién de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico.

Para la efectiva aplicacién de dichos principios, los Servidores Publicos observaran las siguientes
directrices:

I. Actuar conforme a lo que las leyes, reglamentos y demés disposiciones juridicas les atribuyen a su
. empleo, cargo o comisién, por lo que deben conocer y cumplir las disposiciones que regulan el
gjercicio de sus funciones, facultades y atribuciones; o ) '

lIl. Conducirse con rectitud sin utilizar su empleo, cargo o comisién para obtener o pretender obtener
algin beneficio, provecho o ventaja personal o a favor de terceros, ni buscar o. aceptar
compensaciones, prestaciones, dadivas, obsequios o regalos de cualquier persona u organizacion;

Il Satisfacer el interés superior de las necesidades colectivas por encima de intereses particulares,
personales o ajenos al interés general y bienestar de la poblacién;

Xl. Separarse legalmente de los activos e intereses econdmicos que afecten de manera directa el
gjercicio de sus responsabilidades en el servicio publico y que constituyan conflicto de intereses, de
acuerdo con lo establecido en esta Ley, en forma previa a !a asuncién de cualquier empleo, cargo o
comision; .

()"

Concatenado con el articulo 73del.ordenamiento antes referido:
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Se elimina el nombre de la persona infractora por falta administrativa, por
tratarse de datos personales. Con fundamento en el Articulo 113, Fraccion |, de la
Ley Federal de Transparenciay Acceso a la Informacién Publica.
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Articulo 73. Se consideran Faltas de particulares en situacion especial, aquéllas realizadas por
candidatos a cargos de eleccién popular, miembros de equipos de campania electoral o de transicion
entre administraciones del sector publico, y lideres de sindicatos del sector publico, que impliquen
exigir, solicitar, aceptar, recibir o pretender recibir alguno de los beneficios a que se refiere el articulo
52 de esta Ley, ya.sea para si, para su campafa electoral o para alguna de las personas a las que se
refiere el citado articulo, a cambio de otorgar u ofrecer una ventaja indebida en el futuro en caso de
obtener el carécter de Servidor Publico. A los particulares que se encuentren en situacion especial
conforme al presente Capitulo, incluidos los directivos y empleados de los sindicatos, podran ser
sancionados cuando incurran en las conductas a que se refiere el Capitulo anterior.

. D = /< ido prestando sus servicios para Telecomunicaciones
de México, como Jefe de Oficina de Sistemas de Cémputo, adscrito a la Sucursal Telegrafica
denominada Acapulco Guerrero, asimismo y en fecha 04 de noviembre de 2014 se realizé la Toma
de Nota por el Tribunal Federal de Conciliacion y Arbitraje, en la cual se dio a conocer los nombres
y cargos del nuevo Comité Ejecutivo Nacional para el periodo 2014-2020, dénde se encuentra el C.

misionado por el COMITE EJECUTIVO NACIONAL del SINDICATO UNICO NACIONAL
DE TRABAJADORES DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO. Asimismo, mediante oficio 1000.-
139/2019 de fecha 27 de diciembre de 2019, emitido por el entonces director de
Telecomunicaciones de México, se le informo al Gerente Estatal en Guerrero, es decir, al C. Andrés
Tomas Mendoza Lépez, que a_se le autorizé licencia sindical con efectos
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020. En virtud de lo anterior, sus funciones se encaminan a
defender los derechos laborales de los trabajadores de Telecomunicaciones de México, cumplir y
hacer que se cumpia'n los derechos y obligaciones que se encuentran establecidos en las
Condiciones Generales de Trabajo a los trabajadores de base, representar a los trabajadores,
facilitando la comunicacién entre la Jefatura del area y sus representados, acercar la organizacion
cindical a las bases mediante la transmision e implementacion de las politicas, iniciativas y
actividades sindicales definidas por directorio nacional del sindicato, preocuparse de mantener el
«Clima Laboral» en su area de trabajo, especialmente lo referido a la integracién y cooperacion
mutua de sus miembros, estimular la convivencia fraternal y comunicacion, asistir a actividades de
pérfeccionamiento y mejora continua de las competencias relativas al manejo de situaciones y
«torma de decisiones» que involucran a los trabajadores de su area, entre otras funciones.

Siendo conocedor de las funciones, protocolos y normatividad que estd obligado a cumplir, asi

como de la diversa normatividad interna que opera en Telecomunicaciones de México, con

independencia de las obligacionesy prohibiciones que se encuentran contenidas en el Articulo 134.
y 135 de la Ley Federal del Trabajo, dentro de las cuales se destacan las siguientes:

“Artiéulo.134.- Son obligaciones de los trabajadores:

.L.- Cumplir las disposiciones de las normas de trabajo que les sean aplicables;

Centro Telecomm |, edificio E, piso 1, Av. de las Telecomu_nicaciones s/n, Col. Leyes de Reforma, Alcaldia Iztapalapa,
C.P. 09310, CDMX, Tel. 5090 1100 www.gob.mx/telecomm/



Mariloca
Resaltado

Mariloca
Resaltado

Mariloca
Resaltado


COMUNICACIONES | fefecomm.

SECRITARIA DE COMUNICACIONES ¥ TRANSPORTES

TELECOMUNICACIONES DE MEXICO

Il. Observar las disposiciones contenidas en el reglamento y las normas oficiales mexicanas en materia .
de seguridad, salud y medio ambiente de-trabajo, asi como las que indiquen los patrones para su
seguridad y proteccién personal:

lll.- Desempefiar el servicio bajo la direccién del patrén o de su representante, a Cuya autoridad
estaran subordinados en todo lo concerniente al trabajo;

IV.- Ejecutar el trabajo con la intensidad, cuidado y esmero apropiados y en la forma, tiempo v lugar
convenidos;

VII.- Observar buenas costumbres durante el servicio;

La)®
Articulo 135.- Queda prohibido a los trabajadores:

. Ejecutar cualquier acto que pueda poner en peligro’su propia seguridad, la de sus compafieros
de trabajo o la de terceras personas, asi como la de los establecimientos o lugares en que el
trabajo se desempefie; ) )

VII. Suspender las labores sin autorizacién del patrén;

X. Hacer cualquier clase de propaganda en las horas de trabajo, dentro del establecimiento:

_En concatenacion con las obligaciones sefialadas en el articulo 55 de las Condiciones Generales de
Trabajo, establece Ia obligacion que tienen los trabajadores de no hacer propaganda de ninguna
clase dentro de los edificios o lugares de trabjjo:

Articulo 55.- Son obligaciones de los trabajadores: . - : -

VII. No hacer propaganda de ninguna clase dentro de los edificios o lugares de trabajo en las horas de
labores y fuera de estas, salvo que sea de caracter colectivo para efectos sindicales, previamente
autorizados por los responsables de las greas correspondientes a su solicitud del Sindicato.

Aunado a lo anterior, el Manual de Procedimientos para la Operacién de Sucursales Telegréﬁca_s,
que, dentro de sus Politicas Generales, se establece |o siguiente:

1. El personal integrante de las Sucursales deberd apegarse estrictamente a los términos de las leyes,
reglamentos, lineamientos, Condiciones Generales de Trabajo del Organismo y demés disposiciones
aplicables que se enuncian en este manual. '

Del Alcance y la Aplicacién del Manual
9l. La observancia de este manual es obligatoria para el personal de la Red de Sucursales y areas
involucradas, por lo cual se les exhorta s considerarlo en el desarrollo de sus actividades y a

enriquecerlo con sus aportaciones para mantenerlo permanentemente actualizado.

92. Los servidores publicos que contravengan lo dispuesto en el presente manual seran sancionados
conforme a las disposiciones legales aplicables. :
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De igual forma en concatenacién con lo dispuesto en las Politicas de Seguridad y Proteccién en
Sucursales Telegréficas dentro de las cuales’se destacan las siguientes:
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CAPITULO PRIMERO
. MEDIDAS DE SEGURIDAD EN SUCURSALES
1. MEDIDAS BASICAS DE SEGURIDAD
Son el conjunto de elementos fisicos, electrénicos, normativos y operativos destinados a la proteccion
de las sucursales, de sus trabajadores y del publico usuario que asiste a ellas y del efectivo con el que
operan.
2.- OBJETIVOS

2.2. Ofrecer un ambiente de confianza y tranquilidad al personal y al puablico usuario dentro de las
sucursales.

3. ESTRATEGIAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION CONTRA CONDUCTAS ILICITAS

31 PREVENIR

Evitar factores de distraccién con personas ajenas a la Sucursal, compafieros u objetos; asi como estar
siempre atentos al entorno de la'Sticursal Telegrafica. o :

4.2 Criterios de Aplicacion
421 Mantener las condiciones de seguridad en las sucursales, evitando circunstancias que pongan en

riesgo la integridad fisica de los empleados, clientes, la operacién'y el patrimonio institucional.

CAPITULO OCTAVO
V- PROHIBICIONES Y SUPERVISION

1.2 PROHIBICIONES.
121 Para efectos de apoyar lo anterior, estd prohibido para el personal de la sucursal y publico
usuario, el uso de teléfonos celulares y/o cualquier otro tipo de comunicacién moévil dentro de las

instalaciones de la misma...

12.2 Personas ajenas que permanezcan demasiado tiempo en la sucursal, sin realizar ninguna
transaccién, ni pedir un servicio a los operadores de la misma.




Se elimina el nombre de la persona infractora por falta administrativa, por tratarse de
datos personales. Con fundamento en el Articulo 113, Fraccién |, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacioén Publica.
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123 No se debera permitir el acceso a las sucursales en ninguna de sus &areas, a vendedores
arnbulantes o de cualquier persona ajena a la misma. i

Asimismo, el Codigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales en su articulo 341 sub
inciso 1, inciso f) y K) mencionan lo siguiente:

Articulo 341 1. Son sujetos de responsabilidad por infracciones cometidas a las disposiciones
electorales contenidas en este Cédigo:

f) Las autoridades o los servidores publicos de cualquiera de los Poderes de la Unidén; de los poderes
locales; 6rganos de gobierno municipales; érganos de gobierno del Distrito Federal: érganos
auténomos, y cualquier otro ente publico; '

k) Las organizaciones sindicales, laborales o patronales, o de cualquier otra agrupacion con objeto
social diferente a la creacién de partidos politicos, asi como sus integrantes o dirigentes, en lo relativo
a la creacion y registro de partidos politicos;

Y en el'articulo 347 subindice 1incisos b)y c)AdeI mismo ordenamiento refiere lo siguiente:

Articulo 347 1. Constituyen infracciones al presente Cédigo de las autoridades o los servidores
publicos, segln sea el caso, de cualquiera de los Poderes de la Unién; de los poderes locales; 6rganos
de gobierno municipales; érganos de gobierno del Distrito Federal; 6rganos auténomoas, y cualquier
otro ente publico:

b) La difusion, por cualquier medio, de propaganda gubernamental dentro del periodo que
comprende desde el inicio de las campafas electorales hasta el dia de la jornada electoral inclusive,
con excepcion de la informacién relativa a servicios educativos y de salud, o la necesaria para la
proteccion civil en casos de emergencis;

) El incumplimiento del principio de impa‘rcialidad' establecido por el articulo 134 de Ia Consiitucién,
cuando tal conducta afecte la equidad de la competencia entre los partidos politicos, entre los
aspirantes, precandidatos o candidatos durante los procesos electorales; -

I1l.- Mediante oficio ntimero 4200/4215/398/2020-JF de fecha 14 de octubre de 2020 enviado al C.
Andrés Tomas Mendoza Lépez, Gerente Estatal en Guerrero y signado por la Lic. Ana Luisa Servin
Cardenas, Gerente Regional de la Zona Centro, le instruy6 para que investigara los presuntos actos
de proselitismo y entrega de despénsas en féchas 12.y 13 de octubre del presente afio, realizado por
on personal de la Sucursal Telegrafica en Acapulco y de la Gerencia
Estatal en Guerrero, por lo cual en fecha 20 de octubre de 2020, se llevd a cabo el levantamiento
de Acta circunstanciada de hechos en la Sucursal Telegrafica denominada Acapulco, Guerrero, de
Telecomunicaciones de México, ubicada en la Calle Parian y Pipila ndmero 502, Colonia Centro,
Municipio de Acapulco de Juarez, Guerrero, Cédigo Postal 39300, dénde se establecié o siguiente:

"ACTA CIRCUNSTANCIADA DE HECHOS

Centro Telecomm |, edificio E, piso 1, Av. de las Telecomunicaciones s/n, Col. Leyes de Reforma, Alcaldia Iztapalapa,

C.P. 09310, CDMX, Tel. 5090 1100 www.gob.mx/telecomm/ y

2020

LEONA VICARIO



Mariloca
Resaltado


Se elimina el nombre de la persona infractora por falta administrativa, por tratarse de datos
personales. Con fundamento en el Articulo 113, Fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica. '
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En la Ciudad de Acapulco, Estado de Guerrero, siendo las once horas del ‘d/’a veinte de octubre de dos
mil veinte, en el local que ocupa la Sucursal Telegrdfica denominada Acapulco, Guerrero,
dependiente de Telecomunicaciones de México, ubicada en la Calle Parian y Pipila ndmero 502,
Colonia Centro, Municipio de Acapulco de Judrez, Guerrero, Cédigo Postal 39300 de ésta Ciudad, Se
encuentran presentes los CC. Andrés Tomds Mendoza Ldpez Gerente Estatal, Joaquin de Paz Nava
Coordinador de Asuntos Juridicos, Julio César Bello Vargas Jefe de Oficina de Sist. De Computo,
Héctor Salomdn Testa Gadea, Mauricio Ortega Ibarra e Isaias Elpidio Mendoza Lépez, Trabajadores
de éste Organismo, a fin de hacer constar los siguientes: -

. H E C H o) S:
MEDIANTE OFICIO NUMERO 4200/4215/398/2020-JF DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE 2020 ENVIADO AL
C. ANDRES TOMAS MENDOZA LOPEZ GERENTE ESTATAL EN GUERRERO Y SIGNADO POR LA LIC. ANA
LUISA SERVIN CARDENAS GERENTE REGIONAL.DE LA ZONA CENTRO Y QUE TEXTUALMENTE DICE:
“EN BASE AL CORREO ELECTRONICO RECIBIDO EL DIA 13 DE OCTUBRE ACTUAL, POR PARTE DE LA
MTRA. CARMEN MONCADA SOTO, ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DE LA RED DE
SUCURSALES, AS COMO A SIMILAR DEL LIC. VICENTE LOPEZ SANDOVAL, DIRECTOR DE ASUNTOS
JURIDICOS, RELATIVO AL TEMA QUE NO PUEDE HABER NINGUN ACTO DE PROSELITISMO, ME
PERMITO SOLICITARLE PROCEDER CON EL LEVANTAMIENTO INMEDIATO 'Y PUNTUAL DE
ACTUACIONES POR.LAS ACTIVIDADES COMETIDAS PRESUNTAMENTE POR EL DELEGADO ESTATAL
DEL SINDICATO EN ESA ENTIDAD. SIN MAS POR EL MOMENTO, LE REITERO LA SEGURIDAD DE M|
DISTINGUIDA CONSIDERACION ATENTAMENTE LIC. ANA LUISA SERVIN CARDENAS GERENTE
REGIONAL DE LA ZONA CENTRO RUBRICA.” CORREN AGREGADOS A LA PRESENTE, EVIDENCIA DE
PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES CON PERSONAL DE LA SUCURSAL TELEGRAFICA EN
ACAPULCO Y DE LA GERENCIA ESTATAL, DONDE SE OBSERVA LA ENTREGA DE DESPENSAS, AS/
COMO EL CORREO ELECTRONICO DE FECHA 13 DE OCTUBRE DEL PRESENTE ANO.

_PRIMERO. - En uso de la Voz el C. Andrés Tomds Mendoza Ldpez manifesté que: de acuerdo a las
instrucciones vertidas en oficio nimero 4200/4215/398/2020-JF de fecha 14 de octubre de 2020 se me
-comisiond a instrumentar la presente diligencia por lo descrito en el predmbulo de la presente acta.--

secUNDO .- Por su parte (D 2 cc:o de rresencia en el local que ocupan

las instalaciones de la Sticursal Telegrdfica denominada Acapulco, Guerrero., en el cual iba a tener
verificativo el levantamiento del acta circunstanciada de hechos, para lo cual, en ese acto se le hizo
entrega del oficio ndmero 4220/7F/215 de fecha 19 de octubre de 2020, mismo que le fue enviado por
correo electrénico el dia 19 de octubre de 2020, asi coma un juego de documentos enviados mediante
correo electrénico de fecha 13 de octubre de 2020 en donde contiene el oficio numero
4200/4215/398/2020 de fecha 14 de octubre de 2020 enviado por la Licenciada Ana Luisa Servin
Cdrdenas Gerente Regional de la Zona Centro y las imdgenes publicadas en redes sociales por el C.
Julio César Bello Vargas, documentos que firmd de recibido estampando su firma, nombre y fecha de .
purio y letra, y después de enterarse de su,contenido, procede a realizar una llamada telefénica al C.
Israel Ruiz Garcia Secretario General de Administracién del Sindicato Unico Nacional de Trabajadores
de Telecomunicaciones de México, quien le indicé verbalmente por la via telefénica qgue por ningun
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Se elimina el nombre de la persona infractora por falta administrativa, edad y numero
de Credencial para votar, por tratarse de datos personales. Con fundamento en el
Articulo 113, Fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica.
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motivo compareciera en el levantamiento del acta circunstanciada de hechos Y mucho menos
realizara alguna manifestacion sobre el caso en cuestidn, ya que este asunto lo atenderia
directamente el Sindicato Unico Nacional de Trabajadores de Telecomunicaciones de México con las
autoridades centrales de Telecomunicaciones de MEXiCO.-===-=====~r - eooemmmeeemeeee e

TERCERO.- Encontrdndose en el edificio y concretamente en el local donde se desarrolla la presente
actuacion de acta circunstanciada de hechos el C. Héctor Salomén Testa Gadea, quien se identifica
con la credencial para votar con fotografia con ndmero de folio 0114018017131 expedida por el Instituto
Nacional Electoral y quien funge como testigo de asistencia, manifestd que le consta que lo narrado
en el cuerpo de la presente actuacién son hechos ciertos por asi CoNStQrl@,-—--«xmmnmemeemmm

CUARTO.- Por su parte y en uso de la voz el C. Joaquin de Paz Nava, manifesté que: se encuentra
presente en el levantamiento de la presente acta desde su inicio hasta su conclusion, y le consta todo

lo expuesto y asentado en la misma, con la-presencia persciial y directa de quienes intervinieron, asi

como sus respectivas identificaciones, y que durante su levantamiento manifiestan que no
comparecié declarar en el levantamiento del acta circunstancidda de
hechos, siendo todo lo que tienen que manifestar, firmando al margen y al calce de la presente acta
para constancia y efectos legales.-- '

QUINTO.- Por su parte y en uso de la voz el C. Isaias Elpidio Mendoza Ldpez manifesté que: se
encuentra presente en el levantamiento de la presente acta desde su inicio hasta su conclusion, y le
consta todo lo expuesto y asentado en la misma, con la presencia personal y directa de quienes

intervinieron, asi como sus respectivas identificaciones, Y que durante su levantamiento manifiestan
que no compatecio * a declarar en el levantamiento del acta
circunstanciada de hechos, siendo todo lo que tienen que manifestar, firmando al margen y al calce
de la presente acta para constancia y efectos legales.--

SEXTO.- Por su parte y en uso de la voz la C. Mauricio Ortega Ibarra manifesté que: se encuentra
presente en el levantamiento de la presente acta desde su inicio hasta su conclusion, y le consta todo
lo expuesto y asentado en la misma, con la presencia personal y directa de quienes intervinieron, asi
como sus respectivas identificaci Y que durante su levantamiento manifiestan que no
comparecio e/ﬂ declarar en el levantamiento del acta circunstanciada de
hechos, siendo todo lo que tienen que manifestar, firmando al margen y al calce de la presente acta
para constancia y efectos legales.--

No habiendo mds hechos que hacer constar, se cierra la presente acta a las trece horas con treinta

minutos del dia de su inicio, dejando constancia de lo expuesto los que en ella participaron vy

quisieron firmarla, para los efectos legales a-que haya lugar. e

IV.- A consecuencia de lo anterior, en fecha 27 de octubre de 2020, se levantd un
administrativa donde el trabajador, en lo que interesa,manifesto:
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Se elimina el nombre de la persona infractora por falta administrativa, por tratarse de datos

personales. Con fundamento en el Articulo 113, Fraccion |, de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a‘la Informacion Publica.
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afos de edad, y en relacion a hechos que le imputan declara que: EN ESTE MOMENTO PRESENTA
POR ESCRITO SU DECLARACION LA CUAL CONSTA DE SIETE HOJAS TAMANO CARTA ESCRITAS
UNICAMENTE POR EL ANVERSO DE LA MISMA, LA CUAL TEXTUALMENTE DICE: ACAPULCO, GRO., A 27
DE ocTuBRE DE 2020, A QUIEN cORRESPONDAEEEGEGEGEGEE - /OV/IENDO POR
MI PROPIO DERECHO EN Ml CARACTER DE EMPLEADO DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DENOMINADO TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, ADSCRITO A LA GERENCIA
ESTATAL DEL ESTADO DE GUERRERO, Y COMISIONADO EN EL COMITE EJECUTIVO NACIONAL DEL
SINDICATO UNICO NACIONAL DE TRABAJADORES DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, CON
DOMICILIO PARA OIR Y RECIBIR CUALQUIER TIPO DE NOTIFICACIONES AUN LAS DE CARACTER
PERSONAL EL CONTEMPLADO EN MONTEBLANCO # 11S N O, AV HORNOS INSURGENTES, HORNOS
INSURGENTES C.P. 39573 ACAPULCO, GUERRERO, LOCAL DESTINADO PARA LAS FUNCIONES
SINDICALES QUE SE DESARROLLAN Y CON Ei DEBIDO RESPETO, COMPAREZCO PARA MANIFESTAR
LO SIGUIENTE: QUE CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 8°, 14, 16, DE LA CONSTITUCION POLITICA
DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, AS[ COMO A LOS EMOLUMENTOS LEGALES ESTABLECIDOS
COMO SON: LEY FEDERAL DEL TRABAJO, LEY FEDERAL DE'LOS TRABAJADORES AL SERVICIO DEL
ESTADO, CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO,
LINEAMIENTOS PARA EL LEVANTAMIENTO DE ACTAS, APLICACIONES DE SANCIONES Y
RECONSIDERACION, EMITIDO POR EL ORGANISMO, AS[ COMO DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES;
VENGO A PRESENTAR MI DECLARACION POR ESTE CONDUCTO, EN RELACION A LOS HECHOS QUE
SE MENCIONAN EN EL OFICIO NUMERO 4220/3F/88, EMITIDO POR JEFATURA DE LA GERENCIA
ESTATAL GUERRERO Y FIRMADO POR EL C. ANDRES TOMAS MENDOZA LOPEZ, GERENTE ESTATAL
DE ESA ENTIDAD; Y EN LA CUAL ASENTARON TEXTUALMENTE ENTRE OTROS PARRAFOS LO
SIGUIENTE: “.MEDIANTE OFICIO N UMERO 4200/4215/39872020-JF DE FECHA 14 DE OCTUBRE DE
2020 ENVIADO AL C. ANDRES TOMAS MENDOZA LOPEZ GERENTE ESTATAL EN. GUERRERO Y S
IGNADO POR LA LIC. ANA LUISA SERVIN CARDENAS, GERENTE REGIONAL DE LA ZONA CENTRO Y
QUE TEXTUALMENTE DICE; “EN BASE AL CORREO ELECTRONICO RECIBIDO EL DIA 13 DE OCTUBRE
ACTUAL, POR PARTE DE LA M TRA. CARMEN MONCADA SOTO, ENCARGADA DEL DESPACHO DE LA
DIRECCION DE LA RED-DE SUCURSALES, ASI-COMO A SIMILAR DEL LIC- VICENTE-L-OPEZ SANDOVAL
DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS, RELATIVO AL TEMA Q UE NO PUEDE HABER NINGUN ACTO DE
PROSELITISMO, ME PERMITO S OLICITARLE PROCEDER CON EL LEVANTAMIENTO INMEDIATO Y
PUNTUAL DE A CTUACIONES POR LAS ACTIVIDADES COMETIDAS PRESUNTAMENTE POR EL
" DELEGADO ESTATAL DEL SINDICATO EN ESA ENTIDAD, SIN MAS POR EL M OMENTO, LE REITERO-LA
SEGURIDAD DE Mi DISTINGUDA CONSIDERACION A TENTAMENTE LIC. ANA LUISA SERVIN
CARDDENAS GERENTE REGIONAL DE LA Z ONA CENTRO RUBRICA" CORREN AGREGADOS A LA
PRESENTE, EVIDENCIA DE PUBLICACIONES EN REDES SOCIALES CON PERSONAL DE LA SUCURSAL
TELEGRAFICA EN ACAPULCO Y DE LA GERENCIA ESTATAL, DONDE SE OBSERVA LA ENTREGA DE
DESPENSAS, ASI COMO EL CORREO ELECTRONICO DE FECHA 13 DE OCTUBRE DEL PRESENTE ANO..
PRIMERO... SEGUNDO...TERCERO...CUARTO..QUINTO...SEXTO.. PERMITIENDOME DESARROLLARLA
DE LA SIGUIENTE MANERA: EN PRIMER TERMINO, SENALO A ESTA AUTORIDAD, QUE A TODAS LUCES
ESA AUTORIDAD ‘CONTRAVIENE A LO CITADO EN EL MARCO JURIDICO, DE ESTE ORGAN!SMO,
MISMO QUE SE SUSTENTAN LAS FUNCIONES Y ATRIBUCIONES DEL ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, Y EL CUAL SE CONSTITUYE DE
INSTRUMENTOS JURIDICOS COMO SON: LEYES, REGLAMENTOS, ENTRE OTROS; LOS CUALES, LOS
FUNCIONARIOS DEL ORGANISMO, LO ESTAN CONTRAVINIENDO EN TODAS Y CADA UNA DE SUS
PARTES; AS| COMO AL CONTENIDO EMANADO EN LINEAMIENTOS PARA EL LEVANTAMIENTO. DE
ACTAS, APLICACIONES DE SANCIONES Y RECONSIDERACION, YA QUE SE OBSERVA QUE ESTA
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AUTORIDAD CONTRAVIENE A LO ESTABLECIDO EN LOS CITADOS LINEAMIENTOS, YA QUE DE
MANERA DOLOSA, MALICIOSA Y AUTORITARIA, PRETENDEN LEVANTAR UNA ACTA ADMINISTRATIVA
EN.CONTRA DEL HOY SUSCRITO, SIN FUNDAMENTO LOGICO, JURIDICO Y HUMANO; APOYANDOME
EN EL SIGUIENTE CRITERIO. TESIS: QUINTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE TRABAJO DEL
PRIMER CIRCUITO, SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION: TOMO |, SEGUNDA PARTE-], ENERO-
JUNIO DE 1988; OCTAVA EPOCA: PAG. 43; 230839 1 DE 1: TESIS AISLADA(LABORAL). (TA) 8° EPOCA
T.C.C.SJ.F. TOMO | SEGUNDA PARTE 1, ENERO-JUNIO DE 1988; PAG. 43. ACTA ADMINISTRATIVA POR
CONDUCTA INDEBIDA DEL TRABAJADOR. DEBE SER CLARA Y PRECISA. SI DE LA PRUEBA
DOCUMENTAL CONSISTENTE EN UN ACTA ADMINISTRATIVA, APARECE EN FORMA GENERAL QUE EL
TRABAJADOR INCURRIO EN FALTAS DE RESPETO, ACTOS DE VIOLENCIA, AMAGOS, MALOS
TRATAMIENTOS CONTRA SUPERIORES Y COMPANEROS DE LABORES, OFENSAS GRAVES, RETARDOS
FRECUENTES A LAS MISMAS, DESCORTESIAS Y AUSENCIA DE INFORMACION DE SUS ACTIVIDADES
COMO ORIENTADOR VOCACIONAL, SIN ACLARAR EN QUE CONSISTIAN DICHAS FALTAS, NI LAS
CIRCUNSTANCIAS DE LUGAR, TIEMPO-Y OCASION, POR LO CUAL ADOLECE DE OBSCURIDAD E
INCONGRUENCIA, Y. CONTIENE AFIRMACIONES CATEGORICAS QUE SE PRETENDE IMPUTAR AL
TRABAJADOR, EN ESAS CONDICIONES NO ES CONCEDERSELE ALGUN VALOR PROBATORIO TODA
VEZ QUE PRODUCE INDEFENSION AL LABORANTE; QUINTO TRIBUNAL COLEGIADO EN MATERIA DE
TRABAJO DEL PRIMER CIRCUITO, AMPARO DIRECTO 5275/87, SECRETARIO DE EDUCACION PUBLICA
16 DE JUNIO DE 1988, UNANIMIDAD DE VOTOS, PONENTE: GEMMA DE LA LLATA VALENZUELA,
SECRETARIA: MARIA ISABEL HARUNO TAKATA GUTIERREZ; AHORA BIEN, COMPRUEBO A ESA
AUTORIDAD; EL DOLO Y MALA FE CON QUE ESTAN ACTUANDO EN MI CONTRA, YA QUE, EN SU
OFICIO DE CITACION PARA ACTA ADMINISTRATIVA, QUE HE MENCIONADO EN LINEAS ANTERIORES,
LO PRETENDEN BASAR MEDIANTE UN CORREO ELECTRONICO ENVIADO POR LA MTRA. CARMEN
- MONCADA SOTO, ENCARGADA - DEL DESPACHO DE LA DIRECCION DE LA RED DE SUCURSALES,
SEGUN ESA AUTORIDAD; PERO EN NINGUN PUNTO QUE ESTABLECE EL ESTATUTD ORGANICO DE
TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, EN VIGOR SENALA COMO TITULAR A UNA ENCARGADA DEL
DESPACHO, POR LO QUE PARA COMPROBAR A TODAS LUCES, LA MALA INTENCION DE-ESTA
AUTORIDAD AL PRETENDERME IMPUTAR HECHOS INVEROSIMILES,-DETALLO LO CONTEMPLADO EN
EL ESTATUTO ORGANISMO DEL ORGANISMO, ASI COMO LAS FUNCIONES INHERENTES Y
SUSTENTABLE DE LA DIRECCION DE LA RED DE SUCURSALES, PARA ESTABLECER CLARAMENTE LA
MALA FE DE ESTA AUTORIDAD EN MI CONTRA. (PRIMERA SECCION) DIARIO OFICIAL MIERCOLES 14
DE FEBRERO, DE 2018 TELECOMUNICACIONES DE MEXICO ACUERDO POR EL QUE SE ABROGA EL
ESTATUTO ORGANICO DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, PUBLICADO EL 14 DE AGOSTO DE
2006, Y SUS REFORMAS PUBLICADAS EL 12 DE NOVIEMBRE DE 2008, 8 DE ABRIL DE 2010, 9 DE
DICIEMBRE DE 2011 Y 20 DE MAYO DE 2014, Y SE EXPIDE EL NUEVO ESTATUTO ORGANICO DE
TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, AL MARGEN UN LOGOTIPO QUE DICE: TELECOMUNICACIONES:
DE MEXICO, LA JUNTA DIRECTIVA DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO EN LA 129 SESION
"ORDINARIA CELEBRADA EL 8 DE DICIEMBRE DE 2017, APROBO EL PRESENTE ESTATUTC ORGANICO
DEL  ORGANISMO DESCENTRALIZADO DE LA . ADMINISTRACION PUBLICA FEDERAL, CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO EN LOS ARTICULOS 58 FRACCION VIIi DE LA LEY FEDERAL DE LAS
ENTIDADES PARAESTATALES Y 8 FRACCION V, DE SU DECRETO DE CREACION, POR LO QUE SE
TIENE A BIEN EXPEDIR EL SIGUIENTE: ACUERDO POR EL QUE SE ABROGA EL ESTATUTO ORGANICO
DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 14
DE AGOSTO DE 2006 Y, SUS REFORMAS PUBLICADAS EN EL MISMO MEDIO OFICIAL DEL 12 DE
NOVIEMBRE DE 2008, 8 DE ABRIL DE 2010, 9 DE- DICIEMBRE DE 2011 Y 20 DE MAYO DE 2014 Y. SE
- EXPIDE EL NUEVO ESTATUTO ORGANICO DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, ARTICULO UNICO
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SE ABROGA EL ESTATUTO ORGANICO DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO PUBLICADO EN EL
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACION EL 14 DE AGOSTO DE 2006 Y, SUS REFORMAS PUBLICADAS EN
EL MISMO MEDIO OFICIAL DEL 12 DE NOVIEMBRE DE 2008, 8 DE ABRIL DE 2010, 9 DE DICIEMBRE DE
2011 Y 20 DE MAYO DE 2014 Y, EN SU LUGAR SE EXPIDE EL NUEVO ESTATUTO ORGANICO DE
TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, PARA QUEDAR COMO SIGUE: ESTATUTO ORGANICO DE
TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, ARTICULO 26 CORRESPONDE A LA DIRECCION DE LA RED DE
SUCURSALES: |. COORDINAR A NIVEL NACIONAL, LA EJECUCION DE LOS PROCESOS OPERATIVOS
DEL SERVICIO DE GIROS TELEGRAFICOS ASOCIADOS AL MISMO Y DE COMUNICACION TELEGRAFICA
QUE PROPORCIONA EL ORGANISMO; Il. DIRIGIR A NIVEL NACIONAL LAS ACCIONES DEL PROGRAMA
ANUAL DE SUPERVICION DE LA RED DE SUCURSALES; lll. COORDINAR, SUPERVISAR Y HACER
CUMPLIR LA EJECUCION OPORTUNA Y EFICAZ DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE TRABAJO
RELATIVOS A: LA OPERACION DE LAS GERENCIAS REGIONALES Y ESTATALES' Y DE LA RED DE
SUCURSALES, QUE LE SEAN ENCOMENDADOS; IV. INTEGRAR LA INFORMACION. DE ESTADISTICA DE
LAS GERENCIAS REGIONALES Y ESTATALES PARA LA ELABORACION DE LOS INDICADORES DE
GESTION Y DE DESEMPERO, EN COORDINACION CON LA DIRECCION DE PLANEACION, EVALUACION .
E INFORMACION INSTITUCIONAL, EN LA EJECUCION DE LOS PROCESOS OPERATIVOS DEL SERVICIO
DE GIROS TELEGRAFICOS, ASOCIADOS AL MISMO Y DE COMUNICACION TELEGRAFICA QUE.
PROPORCIONA EL ORGANISMO; V. SUPERVISAR EL CUMPLIMIENTO A LOS CONVENIOS Y
CONTRATOS ESTABLECIDOS CON DEPENDENCIAS Y EMPRESAS PARA LA PRESTACION DEL
SERVICIO DE GIROS TELEGRAFICOS, ASOCIADOS AL MISMO Y DE COMUNICACION TELEGRAFICA EN
LAS GERENCIAS REGIONALES Y ESTATALES, AS/ COMO SU SEGUIMIENTO CORRESPONDIENTE; VI.
COORDINAR Y SUPERVISAR EL DESARROLLO Y LA OPERACION DE LAS GERENCIAS REGIONALES Y
ESTATALES, ASI COMO DE 1A RED DE SUCURSALES, ESTABLECIENDO MECANISMOS DE
SUPERVISION DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS; Vil. ESTABLECER LOS-PROCEDIMIENTOS DE
OPERACION Y DE SUPERVISION DE LA RED DE SUCURSALES; Vill. PARTICIPAR CON LA DIRECCION
DE ASUNTOS JURIDICOS, EN LA ATENCION DE ASUNTOS DE NATURALEZA JURIDICA QUE SEAN
ENCOMENDADAS A LAS GERENCIAS REGIONALES Y ESTATALES, TALES COMO FORMULAR
DENUNCIAS O QUERELLAS POR_HECHOS CONSTITUTIVOS DE ALGUN TIPO PENAL COMETIDOS
CONTRA EL PATRIMONIO DEL ORGANISMO, ENTRE OTRAS; IX. COORDINAR CON LA DIRECCION DE
LA UNIDAD- ESTRATEGICA DE INTELIGENCIA, A TRAVES DE LAS GERENCIAS REGIONALES Y
ESTATALES, LA IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE PROTECCION CIVIL Y DE SEGURIDAD DE LA
RED DE SUCURSALES; X. PARA LA REALIZACION DE SUS FUNCIONES EL DIRECTOR DE LA RED DE
SUCURSALES, SE AUXILIARA DE LOS GERENTES REGIONALES Y ESTATALES PARA CUMPLIR CON LOS
PLANES Y PROGRAMAS DEL ORGANISMO Y REPRESENTARAN A ESTE EN SU ENTIDAD FEDERATIVA
DE CONEORMIDAD CON LOS PODERES QUE LE SEAN OTORGADOS; XI. DIRIGIR LOS PROGRAMAS DE
COMERCIALIZACICN, MERCADOTECNIA Y CAMPANAS DE PUBLICIDAD DEL SERVICIO DE GIROS
TELEGRAFICOS, ASOCIADOS AL MISMO Y DE COMUNICACION TELEGRAFICA, A NIVEL NACIONAL E
INTERNACIONAL; XIIl. COORDINAR LA IMPLEMENTACION DE NUEVOS SERVICIOS RELACIONADOS AL
SERVICIO DE GIROS TELEGRAFICOS, ASOCIADOS AL MISMO Y DE COMUNICACION TELEGRAFICA,
‘CON LAS DIFERENTES AREAS DEL ORGANISMO, MEDIANTE LA UTILIZACION Y APROVECHAMIENTO
DE NUEVAS TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y COMUNICACIONES (TIC'S) Xlil. PARTICIPAR CON LA
' DIRECCION DE ADMINISTRACION, EN EL ANALISIS Y DETERMINACION DE LA VALUACION DEL COSTO
REAL DE PRODUCCION DEL SERVICIO DE GIROS TELEGRAFICOS, ASOCIADOS AL MISMO Y DE "
COMUNICACION TELEGRAFICA. XIV. ESTABLECER LOS PROGRAMAS Y COORDINAR LAS ESTRATEGIAS
PARA MEJORAR LA ATENCION A CLIENTES Y USUARIOS BEL SERVICIO DE GIROS TELEGRAFICOS,
ASOCIADOS AL MISMO Y DE COMUNICACION TELEGRAFICA DEL ORGANISMO, XV. EVALUAR Y
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PROPONER TARIFAS Y PRECIOS DEL SERVICIO DE GIROS TELEGRAFICOS, ASOCIADOS AL MISMO Y
DE COMUNICACION TELEGRAFICA, DE-ACUERDO A LAS CONDICIONES DE COMPETENCIA Y NIVELES
DE MERCADO A CARGO DEL AREA; XVI. FORMALIZAR LOS CONVENIOS Y CONTRATOS PARA
PRESTACION DEL SERVICIO DE GIROS TELEGRAFICOS, ASOCIADOS AL MISMO Y DE COMUNICACION
TELEGRAFICA, CONFORME A LAS LEYES, LINEAMIENTOS Y NORMATIVIDAD APLICABLE EN LA
MATERIA; XVIL. DIRIGIR Y PROPONER NUEVOS MODELOS DE NEGOCIO, EVALUANDO LOS ESTUDIOS
DE MERCADO Y ANALISIS DE VIABILIDAD QUE PERMITAN CONSOLIDAR UN PORTAFOLIO
COMPETITIVO DE PRODUCTOS Y SERVICIOS, RELACIONADO AL GIRO TELEGRAFICO, LOS ASOCIADOS
AL MISMO Y DE COMUNICACION TELEGRAFICA QUE PRESTA EL ORGANISMO, Y XVIIi. REALIZAR
AQUELLAS FUNCIONES AFINES A LAS SENALADAS EN LAS FRACCIONES QUE ANTECEDEN Y LAS QUE
LE ENCOMIENDE EXPRESAMENTE EL DIRECTOR GENERAL; POR LO TANTO, INSISTO A ESTA
AUTORIDAD QUE SU CITACION A UNA DILIGENCIA ADMINISTRATIVA, ASI COMO A SU IMPUTACION ES
TOTALMENTE INOPERANTE, INDEPENDIENTEMENTE DE QUE ESTOY COMPROBANDO LA
IMPRUDENCIA DEL ACTUAR DE LA FUNCIONARIA PUBLICA EN SU CARACTER DE ENCARGADA DE LA
DIRECCION DE LA RED DE SUCURSALES, YA QUE NO TIENE LA ENVESTIDURA, DE SENALAR E
IMPUTAR HECHOS QUE NO LE COMPETEN EN SU AMBITO LABORAL Y ESTABLECIDO EN UNA
FUNCION ESPECIFICA;, COMO LO CITA EL ESTATUTO Y SU ARTICULO CORRESPONDIENTE, ANTES
MENCIONADO, AUNADO A LO INSTITUIDO EN LAS CONDICIONES GENERALES DE TRABAJO DE ESTE
ORGANISMO, EN SU ARTICULO CUARTO, MISMO QUE A LA LETRA DICE: ARTICULO 4. PARA LOS
EFECOS DE LAS PRESENTES CONDICIONES, EL ORGANISMO ESTARA REPRESENTADO POR SU
TITULAR Y, EN SU.CASO, POR LOS SERVIDORES PUBLICOS DESIGNADOS POR ESTE Y QUE,
CONFORME AL ESTATUTO ORGANICO RESPECTIVO TUVIERE CONFERIDA ESTA FACULTAD.
SITUACION QUE ESTA PLENAMENTE COMPROBADO ANTE ESTA AUTORIDAD QUE SU PROCEDER EN
MI CONTRA, DE PRETENDERME FORMULAR ACTA ADMINISTRATIVA, NO TIENE RAZON DE SER, EN
SEGUNDO TERMINO HAGO HINCAPIE QUE ES TOTALMENTE IMPROCEDENTE LO QUE PRETENDE
IMPUTARME ESTA AUTORIDAD, AL CITARME A UNA ACTA ADMINISTRATIVA SIN RAZON, NI
FUNDAMENTO ALGUNO, POR LO QUE A TODAS LUCES SE OBSERVA QUE USTEDES COMO
FUNCIONARIOS PUBLICOS, ESTAN INCURRIENDO.EN.UN. HOSTIGAMIENTO Y ACOSO LABORAL, TAL Y
COMO LO ESTABLECE EL ARTICULO 3 BIS, DE LA LEY FEDERAL DE TRABAJO, MISMO QUE A LA LETRA
ESTABLECE; "ARTICULO 3 BIS.- PARA EFECTOS DE ESTA LEY SE ENTIENDE POR: A). HOSTIGAMIENTO,
EL EJERCICIO DEL PODER EN UNA RELACION DE SUBORDINACION REAL DE LA VICTIMA FRENTE AL
AGRESOR EN EL AMBITO LABORAL, QUE SE EXPRESA EN CONDUCTAS VERBALES, FISICAS O AMBAS;
Y B). ACOSO SEXUAL, UNA FORMA DE VIOLENCIA EN LA QUE, SI BIEN NO EXISTE LA
SUBORDINACION, HAY UN EJERCICIO ABUSIVO DEL PODER QUE CONLLEVA A UN ESTADO DE
INDENFENSION Y DE RIESGO PARA LA VICTIMA INDEPENDIENTEMENTE DE QUE SE REALICE EN
UNO O VARIOS EVENTOS"; PERMITIENDOME APOYAR EN EL SIGUIENTE CRITERIO, EPOCA: DECIMA
EPOCA. REGISTRO 2006869. INSTANCIA: PRIMERA SALA. TIPO DE TESIS: AISLADA. FUENTE: GACETA
DEL SEMANARIO JUDICIAL DE LA FEDERACION. LIBRO OCHO, JULIO DE 2014, TOMO I. MATERIA (S):
CONSTITUCIONAL. TESIS: 1°. CCL/2014 (10%). PAGINA: 138 ACOSO LABORAL (MOBBING). LA PERSONA
ACOSADA CUENTA CON DIVERSAS VIAS PARA HACER EFECTIVOS SUS DERECHQS, SEGUN LA
PRETENCION QUE FORMULE. LA PERSONA QUE SUFRE DANOS O AFECTACIONES DERIVADAS DEL
ACOSO LABORAL (MOBBING) CUENTA CON DIVERSAS VIAS PARA VER REESTABLECIDOS LOS
DERECHOS TRANSGREDIDOS A CONSECUENCIA DE ESA CONDUCTA DENIGRANTE. AL RESPECTO, SE
-PARTE DE LA BASE DE QUE LA VERIFICACION DE ESE TIPO DE COMPORTAMIENTO GENERA DANO Y
AFECTACIONES .EN EL TRABAJADOR- ACOSALO QUIEN POSEE UNA SERIE DE SOLUCIONES O
ALTERNATIVAS LEGALES PARA DEMANDAR LO QUE ESTIME NECESARIO LAS CUALES SE TRADUCEN
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EN DIFERENTES ACCIONES QUE LA LEY PREVE COMO MECANISMO PARA GARANTIZAR EL ACCESO A
LA JUSTICIA Y EL REECURSO JUDICIAL EFECTIVO A QUE-SE REFIEREN LOS ARTICULOS 17 DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, 25, NUMERAL 1 DE LA CONVENCIO
AMERICANA SOBRE DERECHOS HUMANQOS Y 10 DE LA LEY GENERAL DE VICTIMAS, SEGUN LO QUE
EL AFECTADO PRETENDA OBTENER, ASl, POR EJEMPLO, SI PRETENDE LA RESCICION DEL
CONTRATO POR CAUSAS IMPUTABLES AL EMPLEADOR -SUSTENTADAS EN EL ACOSO LABORAL
(MOBBING)- ESE RECLAMO DEBE VERIFICARSE EN LA VIA LABORAL; SI, POR OTRO LADO SUFRE UNA
AGRESION QUE PUEDA CONSIDERARSE COMO DELITO TENDRA LA PENAL PARA LOGRAR QUE EL
ESTADO INDAGUE SOBRE LA RESPONSABILIDAD Y, EN SU CASO SANCIONE A SUS AGRESORES;
ASIMISMO, PODRA INCOAR LA VIDA ADMINISTRATIVA SI PRETENDE, POR EJEMPLO, QUE SE
SANCIONE AL SERVIDOR PUBLICO QUE INCURRIO EN EL ACTO ILICITO, O LA CIVIL, S| DEMANDA UNA
- INDEMNIZACION POR LOS DANOS SUFRIDOS POR ESA CONDUCTA; DE AHI QUE CADA UNO DE ESOS
PROCEDIMIENTO DARA LUGAR A UNA DISTRIBUGION DE CARGAS PROBATORIAS DISTINTAS, SEGUN
LA NORMA SUSTANTIVA Y PROCESAR APLICABLE AL CASO ESPECIFICO, A LA QUE EL ACTOR DEBERA
SUJETARSE UNA VEZ QUE ORTE POR ALGUNA DE ELLAS. AMPARO DIRECTO 47/2013. 7 DE FEBRERO
DE 2014. 5 VOTOS DE LOS MINISTROS ARTURO ZALDIVAR LELO DE LA RREA, JOSE RAMON COSSIO
- DIAZ ALFREDO GUTIERREZ ORTIZ MENA, OLGA SANCHEZ CORDERO DE GARCIA VILLEGAS Y JORGE
MARIO PARDO REBOLLEDO, QUIEN RESERVO SU DERECHO A FORMULAR VOTO CONCURRENTE:
PONENTE: JOSE RAMON COSSIO DIAZ. SECRETARIA. MIREYA MELENDEZ ALMARAZ. POR LO TANTO
EL ACTUAR DE ESTA AUTORIDAD ES TOTALMENTE IMPROCEDENTE E INOPERANTE, ADEMAS DE
CARECER DE CUALQUIER FUNDAMENTO LEGAL SUSTENTABLE, PARA SENALAR INCONSISTENCIAS A
LA CITACION A UNA ACTA ADMINISTRATIVA, SIN ESTAR DEBIDAMENTE JUSTIFICADA. YA-QUE LO
UNICO QUE SE OBSERVA ES UNA CLARA INTIMIDACION HACIA EL SUSCRITO. POR TAL RAZON,
PRESUMO QUE, EN ORDENAMIENTOS JURIDICOS VERDADERAMENTE FUNDADOS, DEBEN
ESTABLECER QUE NINGUN FUNCIONARIO PUBLICO ORDENE DE MANERA UNILATERAL Y/O
CONUNTAMENTE CON SUS COLABORADORES LA INSTRUMENTACION MALICIOSA DE ACTA
ADMINISTRATIVA A SU ENTERO ANTOJO, YA QUE NO EXISTE NINGUNA FACULTAD INHERENTE A SUS
FUNCIONES, YA QUE ;| Sl BIEN _ES CIERTO, ESTA AUTORIDAD TIENE CONOCIMIENTO A LOS .
ORDENAMIENTOS LEGALES ESTABLECIDOS POR EL ORGANISMO. POR TAL SITUACION, ES
INADECUADO UNA FORMULACION DE DIRIGENCIA ADMINISTRATIVA EN M| CONTRA. EN TERCER
TERMINO SENALO QUE CUALQUIER SENALAMIENTO AJENO O PRETENSION DE LAS AUTORIDADES
DE LA DEPENDENCIA, AL QUERERME [PUTAR HECHOS TOTALMENTE IMPROCEDENTES, ES.
TOTALMENTE FALSO, CONSIDERANDO IMPROCEDENTE E INADECUADO, TAL SENALAMIENTO HACIA
MI PERSONA, POR LO QUE CONSIDERO SIN SER PERITO EN LA MATERIA, QUE ESTA AUTORIDAD,
VIOLENTAN EN MI PERIUICIO LOS ARTICULOS CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION POLITICA DE
LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS 14 Y 16 Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES; ASI COMO_ LOS
ARTICULOS 132 FRACCION VI, 133 FRACCION ViI, Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES DE LA LEY
FEDERAL DEL TRABAJO, ASI COMO LOS ARTICULOS 1, 2, 3, 50, FRACCION X, DE LAS CONDICIONES
GENERALES DE TRABAJO DE ESTE ORGANISMO Y DEMAS RELATIVOS Y APLICABLES, AHORA BIEN,
SIN CONCEDER, ES MENESTER SENALAR A ESA AUTORIDAD QUE SE ME PUDIERA ESTAR
COARTANDO M| DERECHO DE LIBERTAD DE EXPRESION, YA QUE NO EXISTE NINGUN ACTO DE
PROSELITISMO COMO LO PRETENDE IMPUTAR ESTA AUTORIDAD, POR LO QUE ME PERMITO
EXPONER. EL SIGUIENTE CRITERIO; EPOCA: DECIMA EPOCA. REGISTRO: 2020024. INSTANCIA:
SEGUNDA SALA, TIPO DE TESIS: AISLADA, FUENTE: GACETA DEL SEMANARIO JUDICIAL DE LA
FEDERACION, LIBRO 67, JUNIO DE*2019, TOMO Ill, MATERIA(S): CONSTITUCIONAL, TESIS: 2% XXXIV/2019
(10°). PAGINA 2330, REDES SOCIALES DE LOS SERVIDORES PUBLICOS. BLOQUEAR O NO PERMITIR EL
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ACCESO A UN USUARIO A LAS CUENTAS EN LAS QUE COMPARTEN INFORMACION RELATIVA A SU
GESTION GUBERNAMENTAL SIN CAUSA ‘JUSTIFICADA;, ATENTA CONTRA LOS DERECHOS DE
LIBERTAD DE EXPRESION Y DE ACCESO A LA INFORMACION DE LA CIUDADANIA. LAS REDES
SOCIALES SE HAN CONVERTIDO EN UNA FUENTE DE INFORMACION PARA LAS PERSONAS Y UN
ESPACIO DONDE LA DISCUSION PUBLICA SE DESARROLLA DIARIAMENTE, EN ESTE ENTENDIDO,
MUCHAS INSTITUCIONES GUBERNAMENTALES Y SERVIDORES PUBLICOS DISPONEN DE CUENTAS
EN REDES SOCIALES, EN LAS QUE APROVECHAN SUS NIVELES DE EXPANSION Y EXPOSICION PARA
ESTABLECER UN NUEVO CANAL DE COMUNICACION CON LA SOCIEDAD. ES ASf COMO LAS CUENTAS
DE REDES SOCIALES UTILIZADAS POR LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA COMPARTIR
INFORMACION RELACIONADA CON SU GESTION GUBERNAMENTAL ADQUIEREN NOTORIEDAD
PUBLICA Y SE CONVIERTEN EN RELEVANTES PARA EL INTERES GENERAL. EN ESTOS CASOS, EL
DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION (RECONOCIDO POR EL ARTICULO 6° DE LA
.CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANQOS) DEBE PREVALECER SOBRE EL
DERECHO A LA PRIVACIDAD DE LOS SERVIDORES PUBLICOS (ESTABLECIDO EN LOS ARTICULOS 6° .-
PARRAFO  PRIMERO 7° , PARRAFO 2° Y 16, PARRAFO 1° CONSTITUCIONALES), QUE
VOLUNTARIAMENTE DECIDIERON COLOCARSE BAJO UN NIVEL MAYOR DE ESCRUTINIO SOCIAL. EN
CONSECUENCIA, LOS CONTENIDOS COMPARTIDOS A TRAVES DE LAS REDES SOCIALES GOZAN DE
UNA PRESUNCION DE PUBLICIDAD, Y BAJO EL PRINCIPIO DE MAXIMA PUBLICIDAD PREVISTO EN EL
ARTICULO 6°% APARTADO A, FRACCION |, DE LA CONSTITUCION. FEDERAL, DEBEN SER ACCESIBLES
PARA CUALQUIER PERSONA, RAZON POR LA CUAL BLOQUEAR O NO PERMITIR EL ACCESO A UN
USUARIO SIN UNA CAUSA JUSTIFICADA, ATENTA CONTRA LOS DERECHOS DE LIBERTAD DE
EXPRESION Y DE ACCESO A LA INFORMACION DE LA CIUDADANIA. AMPARO EN REVISION 1005/2018.
MIGUEL ANGEL LEON CARMONA. 20 DE MARZO DE 2019. 4 VOTOS DE LOS MINISTROS, ALBERTO
PEREZ DAYAN, EDUARDO MEDINA MORA, I, JOSE FERNANDC FRANCO GONZALEZ SALAS Y JAVIER
LAYNEZ POTISEK; VOTO CON RESEPVAS JOSE FERNANDO FRANCO GONZALEZ SALAS; JAVIER
LAYNEZ POTISEK MANIFESTO QUE FORMULARA VOTO CONCURRENTE. PONENTE: EDUARDO
MEDINA MORA |. SECRETARIO: JUVENAL CARBAIAL DIAZ. POR LO ANTES EXPUESTO Y FUNDADO, A
USTED HONORABLE AUTORIDAD, ATENTAMENTE PIDO SE SIRVA: UNICO.- TENERME POR
PRESENTADO CON EL ESCRITO DE CUENTA, POR HECHAS MIS MANIFESTACIONES POR ESTA VIA,
POR SENALADO EL DOMICILIO PARA-OIR Y RECIBIR TODO TIPO DE DOCUMENTOS, NOTIFICACIONES,
AUN LAS DE CARACTER PERSONAL Y ACORDAR CONFORME A'LO EXPUESTO. RESPETUOSAMENTE
EL TRABAJADOR NN | . Y los siguientes documentos para que consten
como prueba en su favor:OFICIO 01/2020 NUMERO MEAA-012 DE FECHA 26 DE OCTUBRE DE 2020
DIRIGIDO A LOS CC. DIRECTORA GENERAL, DIRECTORES DE AREAS, SUBDIRECTORES, GERENTES,
COORDINADORES, SUPERVISORES Y/O CUALQUIER SERVICOR PUBLICO EN FUNCIONES DEL
ORGANISMO PUBLICO:DESCENTRALIZADQ TEI.LECOMUNICACIONES. DE MEXICO, que es todo lo que
tiene que decir y leida que fue su declaracién la ratifica en todos sus términos, firmando la presente
Acta para mejor constancia.----

V.- Posterior a sus declaraciones y dentro de la misma Acta, se le formularon diversas preguntas a
las que respectivamente declaré:

«

1.- ¢POR QUE REALIZO LA ENTREGA DE DESPENSAS A TRABAJADORES DE TELECOMUNICACIONES
DE'MEXICO EN SU HORARIO OFICIAL, EN ACAPULCO, GUERRERO, EL 12 DE OCTUBRE DE 20207
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R= EN MI DECLARACION QUE PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA Y QUE NO TENGO NADA QUE
DECLARAR, MAS LO QUE SE PRESENTO EN FORMA ESCRITA.

2.- ¢POR QUE MOTIVO ENTREGO DESPENSAS A TRABAJADORES DE TELECOMUNICACIONES DE
MEXICO EN REPRESENTACION Y/O APOYO DE UNA PERSONA AJENA A TELECOMUNICACIONES DE
MEXICO, EN ACAPULCO, GUERRERO, EL 12 DE OCTUBRE DE 20207

R= EN M| DECLARACION QUE PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA Y QUE NO TENGO NADA QUE
DECI.ARAR, MAS LO QUE SE PRESENTO EN-FORMA ESCRITA.

3- ¢POR QUE MOTIVO REALIZO DICHAS ACTIVIDADES DENTRO DE LAS INSTALACIONES EN
ACAPULCO, GUERRERO, DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, EL 12.DE OCTUBRE DE 20207
R= EN MI DECLARACION QUE PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA Y QUE NO TENGO NADA QUE
DECLARAR, MAS LO QUE SE PRESENTO EN FORMA ESCRITA.
“4.- ;QUIEN LE AUTORIZO A LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES POR QUE REALIZO LA ENTREGA DE
- . DESPENSAS A TRABAJADORES DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO EN SU HORARIO OFICIAL,-EN
ACAPULCO, GUERRERO, EL 12 DE OCTUBRE DE 20207

R= EN M| DECLARACION QUE PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA Y QUE NO TENGO NADA QUE
DECLARAR, MAS LO QUE SE PRESENTO EN FORMA ESCRITA.

5- ¢:POR QUE REALIZO LA ENTREGA DE DESPENSAS A TRABAJADORES DE TELECOMUNICACIONES
DE MEXICO EN SU HORARIO OFICIAL, EN CHILPANCINGO, GUERRERO, EL 13 DE OCTUBRE DE 20207

R= EN MI DECLARACION QUE PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA Y QUE NO TENGO NADA QUE
DECLARAR, MAS LO QUE SE PRESENTO EN FORMA ESCRITA.

6.- :POR QUE MOTIVO ENTREGO DESPENSAS A TRABAJADORES DE TELECOMUNICACIONES DE
MEXICO EN REPRESENTACION Y/O APOYO DE*UNA PERSONA AJENA A TELECOMUNICACIONES DE
MEXICO, EN CHILPANCINGO, GUERRERO,EL 13 DE OCTUBRE DE 20207

.R: EN Mi DECLARACION QUE PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA Y QUE NO TENGO NADA QUE
DECLARAR, MAS LO QUE SE PRESENTO EN FORMA ESCRITA.

. 7.- ¢(POR QUE MOTIVO REALIZO DICHAS ACTIVIDADES DENTRO DE LAS- INSTALACIONES EN
CHILPANCINGO, GUERRERO, DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, EL 13 DE OCTUBRE DE 20207?

R= EN M| DECLARACION QUE PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA Y QUE NO TENGO NADA QUE
DECLARAR, MAS LO QUE SE PRESENTO EN FORMA ESCRITA.

8- ;QUIEN LE AUTORIZO A LLEVAR A CABO LAS ACTIVIDADES POR QUE REALIZO LA ENTREGA DE
DESPENSAS A TRABAJADORES DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO EN SU HORARIO OFICIAL, EN
' CHILPANCINGO, GUERRERO, EL 13 DE OCTUBRE DE 20207

A
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Se elimina el nombre de la persona infractora por falta administrativa, por tratarse de datas
personales. Con fundamento en el Articulo 113, Fraccién |, de la Ley Federal de Transparencia

y Acceso a la Informacion Publica.
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‘R= EN M DECLARACION QUE PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA Y QUE NO TENCO NADA QUE
DECLARAR, MAS LO QUE SE PRESENTO EN FORMA4 ESCRITA.

9- ¢POR QUE MOTIVO PUBLICO EN REDES SOCIALES LAS ACTIVIDADES LLEVADAS ACABOELIZYI3
DE OCTUBRE PASADO?

R= EN MI DECLARACION QUE PRESENTE EN TIEMPO Y FORMA Y QUE NO TENGO NADA QUE
DECLARAR, MAS LO QUE SE PRESENTO EN FORMA ESCRITA.

()"

CONSIDERANDO

De los acontecimientos narrados y de las investigaciones realizadas mediante oficio ndmero
4200/4215/598/2020-IF de fecha 14 de octubre de 2020, asi como del correo electrénico de fecha 13
de octubre de 2020, por parte de la Mtra. Carmen Moncada Soto, Encargada del despacho de la
Direccion de la Red de Sucursales, se demostré que o RN - <o acudid a
las instalaciones de la Sucursal Telegrafica de Acapulco, Guerrero, de Telecomunicaciones de
Meéxico, el 12 de octubre. de 2020 a realizar entrega de despensas a trabajadores de
Telecomunicaciones de México y actos de proselitismo en favor del

perteneciente al Partido Revolucionario Institucional. Y al dia siguiente, el 13 de octubre de 2020,
acudid z las Instalaciones de la Gerencia Estatal en Guerrero de Telecomunicaciones de México, el
13 de octubre de 2020 nuevamente a realizar entrega de despensas a trabajadores de
Telecomunicaciones de México y realiza actos de proselitismo en favor del C. Ricardo Astudillo
Calvo, en virtud que dichos acontecimientos los hizo publicos en las Redes Sooales

Es importante destacar que el_ se encuentra comisionado por el

COMITE EJECUTIVO NACIONAL del SINDICATO UNICO NACIONAL DE TRABAJADORES DE
TELECOMUNICACIONES DE MEXICO, por lo cual sus actividades son inherentes a su Sindicato,
pero al ser un trabajador de Telecomunicaciones de México, debe crear un ambiente de respeto a
la Normatividad del Organismo, y abstenerse de realizar actos de propaganda, colectas, entregas
de despensa a nombre de un Tercero, en virtud que éste tiene la Calidad de Servidor Publico, y de
conformidad con el articulo 134 de la Constitucién Federal no puede realizar propaganda politica
bajo cualquier modalidad de comunicacién social, ya que ésta debe ser Unicamente de caracter
institucional y con fines informativos, educativos o de orientacidn social, conductas ‘que
contravinieron no solamente la normatividad Institucional, como las Condiciones Generales de
Trabajo de Telecomunicaciones de México, sino también lo establecido en la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley Genera! de Responsabl'ldades Administrativas, la-Ley
Federal del Trabajo,
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Con base alo antes referldo ‘de conformidad con eI Articulo 108 de la Carta Magna, los servidores
pUblicos se abstendran de acudir en dias y horas hdbiles a cualguier evento relacionado con
precampanfas y campanas electorales, asi como de vincular su cargo con manifestaciones o actos
dirigidos a favorecer a un precandidato, candidato o partido politico.

Asimismo, el Cédigo Federal de Instituciones y Procedimientos Electorales, prohibe a los
Servidores Publicos, la difusién, por cualquier medio, de propaganda gubernamental dentro del
periodo que comprende desde el inicio de las campafias electorales hasta el dia de la jornada
electoral inclusive, con excepcion de la informacion relativa a servicios educativos y de salud, o la
necesaria para la proteccion civil en casos de emergencia.

Por lo cual dicha conducta esta encaminada a incumplir el principio de imparcialidad establecido
por el articulo 134 de la Constitucion, ya que el Servidor PUblico utilizé su caracter de ser
Comisionado del SINDICATO UNICO NACIONAL DE TRABAJADORES DE TELECOMUNICACIONES
DE MEXICO, para realizar actos de Proselitismo en favor del partldo politico.

Las actos de proselitismo realizados los dias 12 y 13 de octubre de 2020, pusieron en riesgo la
seguridad del establecimiento y la estabilidad laboral de sus demas compareros; en virtud que
distrajo de sus actividades a los servidores publicos de dichas oficinas telegréficas, introdujo
mercancias a las Instalaciones del Organismo ubicadas en la Sucursal Telegrafica de Acapulco,
Guerrero y la Gerencia ‘Estatal en Chilpancingo Guerrero, introdujo a personas ajenas a las
instalaciones de la Gerencia Estatal y tomd fotos de las instalaciones antes referidas, situaciones
que se encuentran prohibidas dentro de la Normatividad del Organismo, especificamente en las
“ Politicas de Seguridad y Proteccién en Sucursales.Telegrdficas...”. ‘

Es importante mencionar que el actor jamas reconocié sus conductas, por lo que al margen de las
politicas establecidas por el Presidente de los Estados Unidos Mexicanos; en el cual enuncia que
'los Servidores Pubiicos no deben realizar “propaganda bajo cualquier modalidad de
comunicacién social a nombre del Organismo Publico Telecomunicaciones de México, ya que
ésta debe ser unicamente de cardcter institucional y fines informativos, educativos o de
orientacién social”, se consideran suficientemente graves el conjunto de hechos, acciones y
omisiones bajo las circunstancias narradas, para rescindirle su relacion de trabajo al haberse
configurado lo estableCIdo en la Ley Federal del Trabajo en sus articulos 47 fracciones Il, I, VII, X1y
XV, relacionados con el articulo 134 fracciones I, 11, III, IV, VIi (ya transcrito) y 135 fracciones |, VIl y X
(ya transcrito) por analogia, que establecen:

wArticulo 47.- Son causas de rescisiéon de la relacién de trabajo, sin responsabilidad para el patron:

g II Incurrir el trabajador, durante sus labores, en faltas de probidad u honradez, en actos de violencia,
amagos, injurias o. malos tratamientos en contra del patron, sus familiares o del personal directivo o
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Se elimina el nombre de la persona infractora por falta administrativa y numerg de
empleado, por tratarse de datos personales. Con fundamento en el Articulo 113, Fraccién |,
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administrativo de la empresa o establecimiento, o en contra de clientes y proveedores del patrén, salvo
que medie provocacién o que obre en defensa propia; i

lll.- Cometer el trabajador contra alguno de sus compafieros, cualquiera de los actos enumerados en la
fraccién anterior, si como consecuencia de ellos se altera la disciplina del lugar en que se desempenia el
trabajo;

Vil. Comprometer el trabajador, por su imprudencia o descuido inexcusable, la seguridad del
establecimiento o de las personas que se encuentren en él;

X]. Desobedecer el trabajador al patrén o a sus representantes, sin causa justificada, siempre que se
trate del trabajo contratado.

XV. Las andlogas establecidas en las fracciones anteriores, de igual manera graves y de consecuencias
semejantes en lo que al trabajo se refiere.

Articulo 135.- Queda prohibido a los trabajadores:

. Ejecutar cualquier acto que pueda poner en peligro su propia seguridad, la de sus companeros
de trabajo o la de terceras personas, asi como la de los establecimientos o lugares en que el
trabajo se desempefie; -

VII. Suspender las labores sin autorizacion del patrén;

" X Hacer cualquier clase de propaganda en las horas de trabajo, dentro del establecimiento:

Por todas las irregularidades y omisiones en que incurrié el trabajador, se ha determinado
rescindirle la relacién laboral que tiene con Telecomunicaciones de Meéxico de manera justificada y
sin responsabilidad para este Organismo. Motivos por los cuales, se emite el siguiente:

~-

DICTAMEN

S - (mero de empleado Jilll adscrito a la Sucursal Telegrdfica

denominada Acapulco, Guerrero; a quien se le instrumentaron actas con motivo que los dias 12 y
13 .de octubre de 2020 realizé entrega de despensas a trabajadores de Telecomunicaciones ‘de
Mexico y realizé actos de proselitismo en favor del partido politico denominado Partido
Revolucionario Institucional, durante su horario de labores en favor de un Tercero; ademds de
omitir la observacion de la normatividad vigente que rige a Telecomunicaciones de Meéxico; de lo
que en conjunto se desprende su desobediencia en el desarrollo de su labores, particularmente
graves, junto con su falta de probidad y honradez por las diversas irregularidades y omisiones en
que incuriid, comprometiendo asi la seguridad del establecimiento o sucursal Y la estabilidad
laboral de sus comparieros de trabajo, en las instalaciones de Telecornunicaciones de Meéxico

Centro Telecomm I,_edificio E, pisp 1, Av. de las Telecomunicaciones s/n, Col. Leyes de Reforma, Alcaldia Iztapalapa,
C.P. 09310, CDMX, Tel. 5090 1100 'www.gob.mx/telecomm/ ) v

' 2,

LEONA VICARIO



Se elimina nombre de persona infractora por falta administrativa, por tratarse de datos personéles.
Con fundamerjto en el articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.
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ubicadas en Chilpancingo, Guerrero y Acapulco Guerrero, trayendo como consecuencia que sed
imposible la continuacion de la relacién laboral con este Organismo.

Se le comunica que se ha determinado Rescindirle la-relacién de trabajo de manerda justificada y
sin responsabilidad para el patrén, a partir del 12 de noviembre de 2020, con fundamento en lo
dispuesto por la Ley Federal del Trabajo en sus articulos 47 fracciones I, I, VI, XI'y XV,
relacionados con el articulo 134 fracciones 1, 1i, Ill, IV, VIl y 135 fracciones I, VIl y X, asi como la
diversa normatividad interna de este Organismo, tomando en cuenta todo lo argumentado en el
presente Aviso de Rescision.

A partir del texto de “ANTECEDENTES" y hasta el dictamen arriba sefialado emitido en cursivas,
debera ser replicado mediante oficio suscrito por el Gerente Estatal-en Guerrero, para efectos de
notificar el Aviso de rescision al trabajado el 12 de noviembre de 2020.

‘original y acuse del Aviso de rescision|lcon ef/cuafjse comunique a_ la
terminacion de la relacién de trabajo, pfocura due el trabajador firme todas vy cada una de las
hojas que intedren el mismo con la leyg Recipilaviso”, con nombre fecha y firma, o en su caso,
se envie original de Acuse del paraproc le ado ante la Autoridad Laboral. '

Director de Asuntos Juridicos

Elaboré: MA. Jikénez

Revisd: J. M. Mart ’r]'sez - DAJ 1888 -

Cc.p. Mtra. Maria del Carmen Moncada Seto..- Subdirectora Comercnal de la Red de Sucursales y Encargada del Despacho de la Direccidén de la Red de
Sucursales. - Para su conocimiento. - E

Lic. Gecvanni Téllez Avnla - Subdirector de Seguridad, Invesngacron y Sistemas de Proteccion y Encargado del Cespacho de la Direccién de la Unidad Estratégica .
de Inteligencia. - Para su conocimiento.

C. Manuel Ernesto Alvarez Arana. - Presidente del sindicato Unico Nacional de Trabajadores de Telecomumcacmnes de México. Para su conocimiento.

Lic. Adriana Montero Aguilar. - Gerente de Relaciones Laborales. - Para su conocimiento.

Lic. José Marco Antonio Guzman Reyes. - Gerente de Servicios al Personal. - Para su'conocimiento.
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