COMUNICACIONES  Tlecomm.

o b 9 e

Direccion de Administracion
OF-6000-1525 /2021

Ciudad de México, a 22 de septiembre de 2021

MTRA. LETICIA AGUILAR LOPEZ
Directora de Recursos Humanos
Presente

Con base en el procedimiento establecido para la contratacién de personal, solicito se realice la evaluacion
psicométrica de la C. REBECA SANTIAGO MORALES, para ocupar el Puesto de CF16032 Especialista en
Operacion de Sistemas y Servicios de Telecomunicaciones, con Nivel 22A3 quien ha sido evaluada(o) con
respecto a los conocimientos técnicos y experiencia laboral que requiere la descripcion y perfil del puesto, por

%a copia del oficio 7000.-0652/2021).
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esta Direccién a mi cargo (se a

cibain cordial,s"’aludo.

PORTILLO

c.c.p Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores.- Directora General de Telecomunicagi(‘ﬂnes de México
Ing. Héctor Amado Lépez Alvarez.- Subdirector de Administracion dePersonal.

Mtro. Rubén Casco Lépez.- Subdirector de Recursos Materialesy Se/r(/icios Generales.
/

Elabord: Mtro. Rubén Casco Lopez, Subdirector de Recursos Materiales y Servicios Generales
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