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Direccion de Asuntos Juridicos

OF.- DAJ/8000.- 366/2021

Ciudad de México, a 21 de septiembre del 2021

Mtra. Leticia Aguilar Lépez
Directora de Recursos Humanos
Presente

Con base en el procedimiento establecido para la contratacion de personal, solicito se realice la evaluacion
psicométrica del Lic. Ruben Cruz Campos, para ocupar el puesto de Supervisor General, con nivel 26B3, asi
también se realice la evaluacion a la Lic. Nayeli Garcia Cancino, para ocupar el puesto de Administrador de
Proyectos de Telecomunicaciones, con nivel 27B2, quienes han sido evaluados con respecto a los
conocimientos técnicos y experiencia laboral que requiere la descripcion y perfil del puesto, por esta Direccion

a i cargo.

Sin Mmas por elfmomento, reciba un cordial saludo.
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Lic. Vicente L Sar , —

Director de Asuntps Juridicos = ' A2

Elaboro: Karla Robledo Cortes

C.c.p. Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores. Directora General de Telecomunicaciones de México. Presente.
Lic. Margarita Pineda Peregrina. Subdirectora de Desarrollo de Recursos Humanos. Presente.
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