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Ciudad de México, a 12 de agosto del 2021

LIC. ERIKA JOSEFINA ORTIZ NUNEZ
Gerente de Némina y Analisis Presupuestal

SE ELIMINA PORCENTAJE POR TRATARSE DE DATOS PERSONALES, CON FUNDAMENTO EN LA
Presente. FRACCION | DEL ARTICULO 113 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA

INFORMACION
Con referencia al Reglamento para el Otorgamiento de Pensiones del Régimen de Cuentas
Individuales del ISSSTE, envio Documento de Eleccidén Ahorro Solidario de los CC. Margarita Pineda
Peregrina, Evelyn Alamo Jurado, Rubén Casco Lépez, Oscar Duran Lépez e Israel Zepeda
Gonzalez sefialando el porcentaje de descuento -que autorizan sea depositado en la subcuenta

de ahorro solidario de su cuenta individual.

Dicha informacién es enviada para su aplicacibn a los siguientes correos electronicos:
moises.arcos@telecomm.gob.mx

antonio.nenclares@telecomm.gob.mx

margarita.molina@telecomm.gob.mx

Cabe mencionar que este tramite es para trabajadores de nuevo ingreso o para aquellos trabajadores
gque soliciten modificaciéon de porcentaje de descuento, de acuerdo a lo establecido en el capitulo IX
del Reglamento para el Otorgamiento de Pensiones del Régimen de Cuentas Individuales del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado.

Aprovecho la ocasiéon para enviarle un cordial saludo.

Aiza Shikgy Bueno Osorno | KX
énte de Servicios al Personal i

cep Ing. Héctor Amado Lépez Alvarez.- Subdirector de Administracién de Personal.- Presente.
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