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1. : 14 Ciudad de México a 8 de noviembre de 2021
Lic. Erika Joséfina Ortiz Nuhez

Gerente de Némina y Anélisis Presupuestal
Presente

Por este medio agradeceré gire sus apreciables instrucciones a quien corresponda, con la
finalidad de que se modifique el Aviso de Cambio de Situacion de Personal Federal (Baja) a
nombre del C. Aurelio Acosta Hernandez.

Lo anterior, en virtud de que el documento que estd glosado en el expediente personal del ex
trabajador, en el Nombrey el RFC.

SE ELIMINA RFC POR TRATARSE DE DATOS PERSONALES, CON FUNDAMENTO EN LA FRACCION I

Nombl‘e DEL ARTICULO 113 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION.
Dice L e i Debeder
Aureliano Aurelio
RFC:
b

Para tal efecto, anexo a la presente copia de la siguiente documentacion:

e Acta de Nacimiento.

e Acta de Defuncion

e CURP.

e Credencial del INE.

e Aviso de Cambio de Situacion de Personal Federal (Baja)

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarle un cordial saludo

Yarza StNray Bueno Osorno
GCerente de Servicios al Personal

ccp Ing. Héctor Amado Lépez Alvarez. — Subdirector de Administracion de Personal. - Presente
Dr. Angel Gabriel Rodriguez Trujillo. - Gerente Regional de la Zona Occidente (Jalisco). — Para su conocimiento
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