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Unidad de Transparencia

DIRECCION DE LA OF .- 5000-UT-1294/2022
RED DE SUCURSALES
Recibido: =25 Hora: Ciudad de México a 25 de julio de 2022

Dr. Edgar Horacio Esquivel Martinez
Director de la Red de Sucursales
Presente.

Informo a usted gque esta Unidad de Transparencia recibid la solicitud de informacion con ndmero de folio
330029322001536, misma que fue registrada en la Plataforma Nacional de Transparencia, donde el
requirente solicita lo siguiente: “.. I. La relacion de personal que causa baja del organismo en los meses
de Enero a Abril de 2022 de las gerencias correspondientes a la Region sureste (veracruz, Quintana Roo,
Yucatan, Campeche, Tabasco, Oaxaca y Chiapas) ya sea por jubilacién, pensién, renuncia o sancion
administrativa. indentificando el nombre, el estado al que pertenece y la causa de su separacion. 2.
Evidencia documental del tramite de bdaja, de cada uno de los enunciados en la respuesta anterior, del
servicio del ISSSSTE debiendo anexar la documentacion correspondientes que emite esta institucion en
la que conste que fue enterada y avisada dentro de los tiempos correspondientes del personal que fue
separado del organismo denominado Telecomunicdciones de Mexico ....” (SIC).

Le comento que esta peticion fue turnada a la Direccidn de Reclirsos Humanos, por considerar que esta
informacién es de su competencia. Sin embargo, mediante oficio 7100.-1186/2022 (se anexa) firmado por
el Subdirector de Administracién de Personal comunica gque la documentacion referente al tramite de
baja ante el ISSSTE, no es competencia de esa Direccion, por lo que le solicito que de conformidad con el
listado enviado por la Direccién de Recursos Humanos, sea tan amable de remitir a esta Unidad de
Transparencia a mas tardar el viernes 8 de agosto del presente afo las constancias de los tramites
mencionados para que TELECOMM esté en posibilidad de dar cumplimiento a la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Cabe mencionar que para la elaboracién de las versiones publicas correspondientes podran asesorarse
con el personal de esta Unidad de Transparencia en los siguientes correos, electronicos
guadalupe.guadarrama@telecomm.gob.mx vy mmue!alcantara@telee@mm gob.mx extensiones 1113 y

2744, _ | f@ff@ﬁ@mm
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Sin otro particurlér, reciban un cordial saludo.

Atentamente,

SUBDIRECCION DE ADMINISTRACION

DE PERSONAL b
RECIBIDO £ HORA: (0N Gy

c.c.p. Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores, Directora General de Telecomunicaciones de México. - Para su conocimiento
Lic. Jorge Armando Gonzélez Orta, Titular del Organo Interno de Control y Miembro del Comité de Transparencia. - Para su conocimiento.
Mtro. José Luis Castillo Molotla, Director de Asuntos Juridicos y Miembro del Comité de Transparencia. - Para su conocimiento.

Centro TELECOMM |, Av. de las Telecomunicaciones s/n, Col. Leyes de Reforma, Alcaldia Iztapalapa,
P, 09310, CDMX, T: (55} 5090 1100 www.gob.m/telecomm
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Direccién de Recursos Humanos
Subdirecciéon de Administracién de Personal

OF.- 7100. 11 86 /2022

. Ciudad de México a 20 de julio de 2022.
Mtro. Ricardo Chelen QOjeda - '
Titular de la Unidad de Transparencia
Presente.

En atencién al oficio No. 5000-UT-1261/2022, relativo a la solicitud de informacion con folio 330029322001536, misma
que fue registrada en la Plataforma Nacional de Transparencia donde el requirente solicita lo siguiente:

"¢Agradeciendo la atencién se requiere: 1. La relacion de personal que causa baja del organismo en los
meses de Enero a Abril de 2022 de las gerencias correspondientes a la Region sureste (veracruz, Quintana
Roo, Yucatan, Campeche, Tabasco, Oaxaca y Chiapas) ya sea por jubilacién, pensién, renuncia o sancion
administrativa. indentificando el nombre, el estado al que pertenece y la causa de su separacion. 2.
Evidencia documental del tramite de bdja, de cada uno de los enunciados en la respuesta anterior, del
servicio del ISSSSTE debiendo anexar la documentacion correspondientes que emite esta institucion en la
que conste que fue enterada y avisada dentro de los tiempos correspondientes del personal que fue
separado del organismo denominado Telecomunicaciones de Mexico. Sin otro particular, quedo en espera
de su amable atencion.” (SIC)

Al respecto, se relaciona al personal que causé baja de este Organismo correspondiente a la Regidn Sureste
{Veracruz, Quintana Roo, Yucatén, Campeche, Tabasco, Oaxaca y Chiapas)

NOMBRE . '
1_| ALEJANDRA GARNICA SANCHEZ VERACRUZ | TERMINO DE LA RELACION LABORAL | 17/01/2022
2 _| RICARDO RAMIREZ GARCIA VERACRUZ DEFUNCION 14/02/2022
: RESCISION DE LA RELACION

JANETH LOPEZ PULIDO VERACRUZ LABORAL 21/02/2022

4 _| MARIA DEL CARMEN LAGUNES CORDOBA | VERACRUZ JUBILACION 30/04/2022
_ " "RESCISION DE LA RELACION ,

5__| OSCAR FERNANDO CHABLE PEREZ CAMPECHE - LABORAL 17/01/2022

6__| JOSHIMAR EDINHO CRUZ POTENCIANO | CAMPECHE RENUNCIA 31/01/2022

7__| MARIO JAVIER BARBOSA HEREDIA CAMPECHE JUBILACION 31/01/2022

RESCISION DE LA RELACION

8 | JULIA RUBI DODERO PERALTA CAMPECHE LABORAL 11/04/2022

9 | CANDELARIO RAMON DZUL GUTIERREZ | CAMPECHE RENUNCIA 18/04/2022

10| -PAULINA BELEN CASTRO RUIZ CHIAPAS RENUNCIA _ 15/01/2022

11| CHRISTIAN BRUNO CASTRO CHIAPAS | TERMINO DE LA RELACION LABORAL | 17/01/2022

12| AZAEL DIAZ CHANG ' CHIAPAS JUBILACION 15/02/2022

13| MIGUEL VIDAL MEJIA CHIAPAS JUBILACION 15/02/2022

{ )| 14 | BETSABE RAQUEL LOPEZ VELAZQUEZ CHIAPAS RENUNCIA 15/04/2022
ilf) 15 | ELISABET ORTEGA CABALLERO CHIAPAS RENUNCIA 15/04/2022
~73|_16__| HORTENCIA VIRGINIA PEREZ DARDON CHIAPAS JUBILACION 15/04/2022

b MARCO ANTONIO RODRIGUEZ

Gl 17| VitarueRTE CHIAPAS RENUNCIA 15/04/2022
L=} 18 | RUBEN ANTONIO OCHOA MANDUJANO CHIAPAS RENUNCIA 16/04/2022

/"-/
Centro Telecomm |, Av. de fas Telecomunicaciones sfn, Col. Leyes de Reforma, Alcaldia Iztapalapa,
C.P, 08310, CDMX T 01 (55) 5080 1]00 Wwwgob mx/teiecomm
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' NOMBRE .| EstADO |

! ; N "..,;_.v..,... W T TRy PN
19 | LILIANA DE LOS ANGELES LOPEZ CRUZ CHIAPAS LABORAL 28/04/2022
20 | CELSO GERMAN SANCHEZ MAYORAL "~ OAXACA JUBILACION 28/02/2022
RESCISION DE LA RELACION )
21 | DONAJI GARCIA LOPEZ OAXACA LABORAL 04/03/2022
22 | LUCANO VARGAS DOMINGUEZ OAXACA JUBILACION 15/03/2022
23 | JOSE JUAN JUAREZ CASTRO OAXACA RENUNCIA 18/04/2022
QUINTANA
24 | YOLANDA GARCIA SOLIS ROO DEFUNCION 10/01/2022
QUINTANA
25 | PALOMA HELADIA ORTEGA CUERVO ROO RENUNCIA 15/01/2022
QUINTANA
26 | LEONEL MOGUEL CANTO ROO JUBILACION 30/04/2022
27 | DAVID VLADIMIR HERNANDEZ BAUZA ° TABASCO . JUBILACION 15/02/2022
28 | ISABELINO MARTINEZ AGUILAR TABASCO JUBILACION . 15/02/2022
29 | JOSE MANUEL GOMEZ CAMPOS TABASCO JUBILACION 15/02/2022
30 | CRISTIAN JESUS TORRES VASCONCELOS TABASCO RENUNCIA 28/02/2022
31 | ALEXIVAN HERNANDEZ SUAREZ TABASCO RENUNCIA 02/03/2022
RESCISION DE LA RELACION
32 | WILMER JESUS RAMOS GONZALEZ TABASCO LABORAL 07/04/2022
33 | EDUARDO CONTRERAS ALCAZAR YUCATAN . EDAD Y TIEMPO DE SERVICIOS 31/01/2022
GUADALUPE REYNA DEL ROSARIO
34 | MARTIN CRUZ YUCATAN JUBILACION 31/01/2022
35 | KAREN ATENAS DITTRICH ESCAMILLA YUCATAN RENUNCIA 08/02/2022

En relacién a la solicitud de evidencia documental del tramite de baja ante el ISSSTE, de cada uno de los
relacionados, hago de su conocimiento que esta &rea de Recursos Humanos se encuentra imposibilitada en
proporcionar dicha informacion, debido a que cada Gerencia Regional y/o Estatal realiza sus propios movimientos
de Recursos Humanos ante el Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de su
entidad, de conformidad al Manual de Organizacion Institucional vigente de Telecomunicaciones de México, asi
como a la pagadutia registrada ante el Instituto en comento, de acuerdo al Articulo 4, fraccion XXV del
Reglamento del Sistema Nacional de Afiliacion y Vigencia de Derechos del ISSSTE '

Sin otro particular, le envio un cordial saludo. ‘ i@f@m W}?O
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cccep.  Mira. Mara del Rocio Mejia Flores.- Directora General de Telecomunicaciones de México.- Correo electrénico.
Lic. Jorge Armando Gonzalez Orta.- Titular del Organo Interno de Control en Telecomunicaciones de México y Miembro del Comité de Trmlsparencm Correo
electronico.
Mtro. José Luis Castillo Molotla.- Director dé Asuntos Juridicos y Miembro del Comité de Transparencia.- Cotreo electronico.
Mitra. Leticia Aguilar Lépez.- Directora de Recursos Humanos.- Correo electronico
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