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Direcciéon de Recursos Humanos
OF.- 7000- /2021

ALIRERY

Ciudad de México, a 15 de febrero del 2021

CC. TITULARES DE LAS DIRECCIONES DE AREA

DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL, SUBDIRECTORES
GERENTES REGIONALES, ESTATALES Y DEL AREA CENTRAL
Presente

En alcance al oficio Circular nimero 7000.-0023/2021 de fecha 21 de enero del 2021, mediante el cual se dieron a
conocer los “LINEAMIENTOS PARA'PREVENIR LA PROPAGACION DEL VIRUS COVID-19 EN LAS INSTALACIONES
DE TELECOMUNICACIONES DE MEXICO" me permito hacer las siguientes precisiones:

Se ratifica que el personal con padecimientos preexistentes, con diagnéstico de diabetes mellitus, hipertension
arterial, enfermedad cardiaca o pulmonar crénicas (asma), inmunosupresién (adquirida o provocada),
insuficiencia renal o hepatica, descritos en el Diario Oficial de la Federacién y los que sefiale la Secretaria de
Salud; asi como adultos mayores de 60 afios, trabajadoras que se encuentren en el periodo de gestacion,
lactancia y el personal que tenga bajo su cuidado hijos e hijas menores de 12 afios, derivado de la suspension
prolongada del ciclo escolar decretada por la Secretaria de Educacion Publica, debera de requisitar el formato
(anexo 1), en el que se informe la causa por la que dicho personal debe ser considerado poblacién vulnerable,
mismo que debera acreditar debidamente el padecimiento preexistente o la causa que lo justifique.

Se aclara que para el formato del anexo 1, se debe de acreditar fehacientemente el padecimiento
preexistente o la causa que lo justifica en una sola ocasién y posterior a esto sélo enviara el formato en caso
de alguna actualizacion.

Es importante mencionar que de acuerdo a lo establecido en el numeral 4 de los Lineamientos Especificos
Telecomm, la debida aplicacién de las disposiciones emitidas, recae en los Titulares de cada Unidad
Administrativa de este Organismo, conforme a las atribuciones previstas en el Estatuto Organico de
Telecomunicaciones de México; por lo gue se insiste en el hecho de que la Jornada Nacional de Sana Distancia,
no constituye un ciclo vacacional, motivo por el cual, cada Direccién debera continuar brindando el servicio
correspondiente, atendiendo los lineamientos respectivos por ser consideradas actividades esenciales.

Para todo el personal que labora de manera presencial serd necesario llevar el control de asistencia, por lo que
se adjunta el formato autorizado para tal fin, el cual deberd ser requisitado diariamente por este personal, dicho
formato deberd ser enviado de manera mensual en archivo PDF al correo de
guadalupe.medina@telecomm.gob.mx.

Con independencia del control de asistencia que cada area lleve, invariablemente enviaran el reporte de
asistencia (anexo 2), al término de cada quincena a los siguientes correos electronicos:
xochitl.garcia@telecomm.gob.mx y alberto.teutli@telecomm.gob.mx.

El formato anexo 2 se modificd, por lo que se enviard nuevamente a las cuentas de correo electrénico de las
Gerencias Regionales y Estatales y a las Unidades Administrativas del Area Central, el archivo en Excel, el cual
deberan de requisitar a partir de la segunda quincena del mes de febrero del afio en curso.
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