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Ciudad de México, a 21 de julio del 2021

Héctor Amado Lopez Alvarez
Subdirector de Administracion de Personal
Presente.

En seguimiento a su Oficio 7100.-1010/2021, de fecha 14 de julio de 2021, mediante el cual me comunica
que se llevé a cabo una revisién contra los reportes semanales de asistencia proporcionados por mi drea
y se detectd que no existen reportes de asistencia del periodo comprendido de noviembre 2020 a enero
2021 de la C. Maria Lidia Solares Diaz, por lo tanto contradice el que no haya podido tomar vacaciones
por las necesidades del servicio.

Por lo que las vacaciones del 14 y del 26 de mayo al 1° de junio de 2021, se deberan considerar como
vacaciones vigentes del ler periodo de 2021, por lo cual me solicita cambiar los formatos de justificacion
correspondientes,

Al respecto, me permito solicitar su autorizacion e instruccion, a efecto de reconsiderar nuevamente la
revision de los reportes de asistencia enviados por el drea a mi cargo, a la Gerencia de Servicios al
Personal, toda vez que si bien la C. Maria Lidia Solares Diaz, laboraba algunos dias de manera presencial
y otros dias a distancia, siempre estuvo trabajando, toda vez que cuenta con clave VPN, lo que le permitia
en todo momento estar conectada y al tanto de las cuestiones laborales que se presentaban en la
Coordinacidn a su cargo (Coordinacién de Laudos).

Asimismo, es importante mencionar que la suscrita, le solicité postergar las vacaciones del segundo
periodo de 2020, a fin de que el personal a su cargo gozara de ellas mientras ella los cubria.

Sin mas por el momento, esperando contar con su apoyo y autorizacion, quedode.Usted, e s
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