TELECOMUNICACIONES DE MEXICO

TERCERA SESION ORDINARIA 2020

En la Ciudad de México, siendo las 11:00 horas del dia 10 de diciembre de
2020, en el local que ocupa la Sala de Plenarias de Telecomunicaciones de
México, en el Edificio C del Centro Telecomm |, sita en Aw.
Telecomunicaciones S/N, Colonia Leyes de Reforma, Alcaldia Iztapalapa,
C. P. 09310, se reunieron los servidores publicos que suscriben el presente
documento, con el objeto de celebrar la Tercera Sesion Ordinaria 2020 del
Comité de Etica y de Prevencién de Conflictos de Intereses de
Telecomunicaciones de México. '

l. CONFIRMACION DEL QUORUM

La Secretaria Ejecutiva, previa verificacion de Quérum legal, declard
formalmente instalada la Tercera Sesion Ordinaria 2020 del CEPCI.

I. ORDEN DEL DiA

La Secretaria Ejecutiva, somete a consideracion de los integrantes del
CEPCI el orden del dia, mismo que se aprueba por unanimidad.

.  ASUNTOS GENERALES

Primero. - Caso de la Gerencia Comercial de Servicios Financieros Basicos,
registrado con el nimero de expediente CEPCIT/022 - Q/2020.

Segundo. — Caso de la Gerencia Estatal Campeche, registrado con el
numero de expediente CEPCIT/023 - Q/2020.

Tercero. — Caso de la Gerencia Estatal Oaxaca, registrado con el numero
de expediente CEPCIT/024/2020.

Cuarto. - Seguimiento del caso de la Gerencia Estatal Colima, registrado
con el nimero de expediente CEPCIT/021/2020.
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IV. ACUERDOS ADOPTADOS

Los Miembros del Comité acuerdan por unanimidad lo siguiente:

Primero. — Respecto al expediente CEPCIT/022 - Q/2020, se daré vista a la
Gerencia de Relaciones Laborales para que conforme a su competencia
realice las acciones correspondientes, toda vez que se estimd que
existieron trasgresiones al articulo 47, fraccion Il, de la Ley Federal del
Trabajo y a los Principios Constitucionales y Legales, Valores y Reglas de
Integridad del Codigo de Conducta de Telecomunicaciones de México.

Asimismo, se turnara el expediente a la Direccion de la Red de Sucursales
para que en el ambito de sus facultades realice las acciones
administrativas y laborales correspondientes.

Segundo. - Por lo que se refiere al expediente CEPCIT/023 -Q/2020, se
considera que el quejoso, no acredita los hechos sefialados en su queja. No
obstante, atendiendo a la evidencia e informaciéon obtenida, este Comité
dara vista a la Direccion de la Red de Sucursales para que en el ambito de
sus facultades realice las acciones administrativas y laborales
correspondientes.

Tercero.- Enrelacion al expediente CEPCIT/024/2020, se estima como no
procedente lo manifestado por el denunciante, al no haber comprobado
por parte del denunciado abuso de autoridad, discriminacion, demérito,
estrés laboral, conflicto de interés, discriminacion generando violencia
laboral como descrédito, indiferencia, comparaciones destructivas y
restriccion a la autodeterminacion.
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Asimismo, derivado de la informacién obtenida se turnara el expediente a
la Direccidn de la Red de Sucursales para que en el ambito de sus
facultades realice las acciones administrativas y laborales
correspondientes.

Cuarto. — Por otra parte, con relacion al expediente CEPCIT/021/2020, el
CEPCI del Organismo dara seguimiento a los Acuerdos adoptados en la
Primera Sesidn Extraordinaria 2020, celebrada el 28 de febrero del
presente ano.

Quinto. - Se informe a la Unidad de Etica, Integridad Publica y de
Prevencion de Conflictos de Interés, la calificacion y resolucion de la
denuncia de referencia, a través del Sistema Informatico destinado para
tales efectos.

Sexto. - Se turne copia de las resoluciones a los expedientes de cada una

de las personas servidoras publicas involucradas en los casos expuestos.

V. APROBACION DEL ACTA DE LA PRIMERA SESION A\
EXTRAORDINARIA

Los integrantes del CEPCI, aprueban por unanimidad el contenido de la
presente Acta. \\)

Con lo anterior, se da por terminada la Tercera Sesion Ordinaria 2020,
siendo las 12:30 horas del dia de su fecha, firmando al calce y al margen |
quienes en ella intervienen.

VI.  FIRMAS §
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Lcda. Margarita Pineda Peregrina
Subdirectora de Desarrollo de Recursos
Humanos y Encargada de la Direccion de
Recursos Humanosy
Presidenta Suplente del CEPCI

Lcda. Claudia Janette Serrano Calderas
Coordinadora Normativa de Recursos
Humanos y Secretaria Ejecutiva Suplente

Lic. Roberto Ruiz Dominguez
Subdirector de Tecnologias de la
Informacion y Comunicacionesy

Miembro Titular

Lcda. Erika Eugenia Garcia Rocha
Gerente de Mercadotecniay
Miembro Titular

&

Lcda. Haydee Josefina Martinez de la Cruz € \/L
5 : S )
Jefa de Departamento de Seguridad,
Investigacion y Proteccion Civil y
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‘Miembro Titular

Lic. José Martin Gonzalez Pérez
Miembro Titular

C. Javier Enriquez Silva
Miembro Titular

C. José Luis Acosta Gonzdlez
Miembro Suplente

C. Armando Yair Diaz Medrano
Miembro Suplente

Lic. Berenice Ayala Ortiz

P s / /
Titular del Area de Quejas del Organo ’ ‘/ \/
Interno de Control y Asesora o
=
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Lic. Vicente Lépez Sandoval
Director de Asuntos Juridicos
y Asesor

|

Dr. Edgar Horacio Esquivel Martinez / %

Director de la Red de Sucursales e
Invitado
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