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201/2022 SESION EXTRAORDINARIA «

23 de septiembre de 2022

RESOLUCIONES DE LA 201/2022 SESION EXTRAORDINARIA DEL COMITE DE TRANSPARENCIA.

En la Sala de Juntas de la Direccion de Planeacion, Evaluacion e Informacion Institucional, ubicada en Avenida
de las Telecomunicaciones S/N, Centro Telecomm |, Edificio “E", Piso 2, Colonia Leyes de Reforma, Codigo Postal
09310, Alcaldia |ztapalapa, Ciudad de Mexico, siendo las 13:00 horas del dia 23 de septiembre de 2022, conforme
a convocatoria emitida mediante oficios 5000-UT-1400/2022 y 5000-UT-1401/2022 de fecha 21 de septiembre de
2022, con fundamento en el Art. 65, Fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica estuvieron presentes las personas integrantes del Comité, conforme a lo siguiente;

Ricardo Chelén Ojeda, Director de Planeacion, Evaluacion e Informacion Institucional y Titular de la Unidad de
Transparencia

Lic. Jorge Armando Gonzalez Orta, Titular del Organo Interno de Control en Telecomunicaciones de México y
Miembro del Comite de Transparencia.

Lic. Elias Argel Solis Llanes, Gerente Juridico para Contratos y lo Contencioso, Civil, Fiscal y Administrativo y
Suplente del Director de Asuntos Juridicos en el Comité de Transparencia.

Una vez verificado el quorum, el Maestro Ricardo Chelén Ojeda somete a consideracion de los presentes el
siguiente:

ORDEN DEL DIA

DIRECCION DE LA RED DE SUCURSALES.

1. Solicitud 330029322001536.-. Relacion de personal que causa baja del organismo en los meses de Enero
a Abril de 2022 de las gerencias correspondientes a la Region sureste (Veracruz, Quintana Roo, Yucatan,
Campeche, Tabasco, Oaxaca y Chiapas) y evidencia documental del tramite de baja, de cada uno de los
enunciados en la respuesta anterior, del servicio del ISSSSTE.

2. Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 2448/22, referente a la solicitud
330029322000036.- Todos fos oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes, o el personal
de la Subdireccion de Procesos y Supervision, del 01 al 15 de enero de 2021, <ﬁ/

CONFIRMAR VERSIONES PUBLICAS

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

3. Solicitud 330029322001542 -. Solicita informacion relacionada con el personal con cargo del Director
Ceneral, Directores, Gerentes y Subdirectores: 1. Grado maximo de estudios. 2. Documentacion que A
acredite el grado maximo de estudios. 3. Documento firmado bajo protesta de decir verdad, que el grado
maximo de estudios entregado al momento de la contratacion es veridico. 4. Cedulas Profesionales. 5.
Titulos Profesionales. 6. Fecha de contratacion. 7. Descripcion y Perfil de Puesto de la APF vigente a la
fecha de su contratacion. 8. Aviso de privacidad firmado al momento de entregar sus documentos en
Recursos Humanos. En el supuesto que el grado maximo de estudios se hubiera obtenido fuera de la
Republica Mexicana, entregar constancia de Revalidacion de Estudios otorgada por la autoridad
educativa donde se da validez oficial a los estudios realizados en el extranjero.
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Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 2586/22, referente a la solicitud
330029321000321.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes. o el personal
de la Subdireccion de Desarrollo de Recursos Humanos, del 16 al 31 de marzo de 2021.

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 2619/22, referente a la solicitud
330029321000364.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes. o el personal
de la Gerencia de Servicios al Personal, del 01 al 15 de diciembre de 2020.

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 2623/22, referente a la solicitud
330029322000368.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes, o el personal
de la Gerencia de Servicios al Personal, del 01 al 15 de febrero de 2021

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 2633/22, referente a la solicitud
330029322000378.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes, o el personal
de la Gerencia de Servicios al Personal, del 01 al 15 de julio de 2021.

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 2634/22, referente a la solicitud
330029322000379.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes, o el personal
de la Gerencia de Servicios al Personal, del 16 al 31 de julio de 2021

CONFIRMAR VERSIONES PUBLICAS

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS.

9.

13

14.

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 1222/22, referente a la solicitud
330029321000787.- Todos los oficios emitidos por la Direccion de Asuntos Juridicos, del 01 al 15 de julio de
2021

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 1224/22 referente a la solicitud
330029322000789.- Todos los oficios emitidos por la Direccion de Asuntos Juridicos, del 01 al 15 de agosto
de 2021.

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 1228/22, referente a la solicitud
330029322000793.- Todos los oficios emitidos por la Direccion de Asuntos Juridicos, del O1 al 15 de octubre
de 2021.

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 1229/22, referente a la solicitud
330029322000794.- Todos los oficios emitidos por la Direccion de Asuntos Juridicos, del 16 al 31 de octubre
de 2021

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 6650/22, referente a la solicitud
330029322000890.- Todos los oficios emitidos por todos los Departamentos integrantes de cualquiera de
las Gerencias adscritas a la Direccion de Asuntos Juridicos del 16 al 31 de agosto de 2021.

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 7062/22, referente a la solicitud
330029322000810.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de lo Contencioso Laboral y Penal del 1 al 15 de
junio de 2021.
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15. Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 7490/22, referente a la solicitud
330029322000816.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de lo Contencioso Laboral y Penal del1al 15 de
septiembre de 2021,

CONFIRMAR VERSIONES PUBLICAS

DIRECCION DE ADMINISTRACION

16. Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 5899/22, referente a la solicitud
330029322001206.- “Todos los oficios emitidos, junto con sus anexos, por la Gerencia de Desarrollo de
Sistemas Informaticos, clel 16 al 30 de noviembre de 2020.

CONFIRMAR VERSIONES PUBLICAS

17. Solicitudes 330029322001558 y 330029322001560.- Copia certificada de los listados de némina y recibos
de nomina a nombre del solicitante por el periodo comprendido del 1 de enero del ario 2018 al 15 de abril
del ano 2019.

EXENCION DE PAGO

DESARROLLO DE LA SESION

Aprobado el Orden del Dia por los Miembros del Comite, el Maestro Chelén Ojeda da por iniciada la sesion y se
procede al desahogo de los asuntos, en los siguientes terminos:

PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA.

Solicitud de informacién 330029322001536.- Relacion de personal que causa baja del organismo en los meses
de enero a abril de 2022 de las gerencias correspondientes a la Region sureste (Veracruz, Quintana Roo, Yucatan,
Campeche, Tabasco, Oaxaca y Chiapas) y evidencia documental del tramite de baja, de cada uno de los
enunciados en la respuesta anterior, del servicio del ISSSSTE.

A) Mediante oficios 5000-UT-1261/2022 y 5000-UT-1294/2022, se turnd a las Direcciones de la Red de
Sucursales y de Recursos Humanos la solicitud, para que en el ambito de sus competencias entregaran
la informacion correspondiente.

B) Con oficio 7100-1186/2022, el Subdirector de Administracion de Personal, remitio el listado del personal
que causo baja en las Gerencias Estatales adscritas a la Gerencia Regional Sureste.

C) Con oficio 4100-595/2022, la Subdirectora de Procesos y Supervision, remitio las versiones publicas de
los formatos de “Aviso de baja del trabajador” ante el ISSSTE de los trabajadores que a continuacién se
mencionan y que fueron, enviados por la Gerencia Regional Zona Sureste, los cuales contienen datos
personales como el CURP, RFC, numero de seguridad y Entidad de nacimiento, datos que fueron
testados con fundamento en el articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.
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Relacion del personal del cual se presentan las versiones publicas de los formatos de “Aviso de Baja del
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trabajador” ante el ISSSTE

"Ricardo Ramirez Garcia

Janeth Lopez Pulido

Maria del Carmen Lagunes Cordoba

Oscar Fernando Chable Perez

Joshimar Edinho Cruz

Potenciano

Mario Javier Barbosa Heredia__"_m

Julia Rubi Dodero Peralta

Candelario Ramon Dzul Gutiérrez

Paulina Belen Castro Ruiz

Christian Bruno Castro

Azael Diaz Chang

Miguel Vidal Mejia

Betsabe Raquel Lopez Velazquez

Elisabet Ortega Caballero

Hortencia Virginia Perez Dardon

Marco Antonio Rodriguez Villafuerte

Rubén Antonio Ochoa
Mandujano

Liliana de los Angeles Lopez Cruz

Celso German Sanchez Mayoral

Donaji Garcia Lopez

Lucano Vargas Dominguez

Jose Juan Juarez Castro

Yolanda Garcia Solis

Isabelino Martinez Agwlar

Paloma Heladia Ortega Cuervo

Leonel Moguel Canto

David Vladimir Hernandez Bauza

Jose Manuel Gomez Campos

Cristian Jesus Torres Vasconcelos

Alex Ilvan Hernandez Suarez

Wilmer Jesus Ramos Gonzalez

Eduardo Contreras Alcazar

Guadalupe Reyna del Rosario Martin
Cruz

Karen Atenas Dittrich Escamilla

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Direccion de la Red de Sucursales como unidad responsable de la informacion, debera atender
los “Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la

Administracion Publica Federal”.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Puablica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION

por unanimidad:

201.1/22.- DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS

FORMATOS DE "AVISO DE BAJA DEL TRABAJADOR" ANTE EL ISSSTE DE LOS TREINTA Y CINCO SERVIDORES
PUBLICOS ADSCRITOS A LAS GERENCIAS ESTATALES QUE INTEGRAN LA GERENCIA REGIONAL ZONA
SURESTE, SENALADOS EN EL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA, POR CONTENER DATOS PERSONALES,

TALES COMO LA CURP, EL RFC, EL NUMERO DE SEGURIDAD Y LA ENTIDAD DE NACIMIENTO, QUEDANDO
BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS VERSIONES PUBLICAS.

SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA.

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, derivada del recurso de revision RRA 2448/22, referente a la
solicitud 330029322000036.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes, o el
personal de la Subdireccion de Procesos y Supervision, del 01 al 15 de enero de 2021.

RESOLUCION DEL INAL.

1. Proporcione al particular la version publica del oficio numero 4340.2.012/2021, de fecha quince de enero
de dos mil veintiuno, en el que Unicamente podra testar el dato relativo a la Clave Unica de Registro de
Poblacian, y debera dejar publico el nombre de los beneficiarios.
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2. A traves de su Comite de Transparencia, emita una resolucion a través de la cual se confirme la «
confidencialidad unicamente de la Clave Unica de Registro de Poblacién localizados en el oficio de
numero 4340.2.012/2021, de fecha quince de enero de dos mil veintiuno, en términos de la fraccion |, del
articulo N3, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

La Subdireccion de Procesos y Supervision presenta la version publica del oficio 4340.2.012/2021 para dar
cumplimiento a la resolucion emitida por el Organo Garante, testando Unicamente la Clave Unica de Registro
de Poblacion, con fundamento en el articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de la version publica correspondiente, para lo
cual, la Subdireccion de Procesos y Supervision, como unidad responsable de la informacion, debera atender
los “Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

202.2/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LA VERSION PUBLICA DEL OFICIO 4340.2.012/2021, EN EL CUAL
FUE TESTADA LA CURP, DE ACUERDO CON LO QUE SE INSTRUYE EN LA RESOLUCION EMITIDA POR EL PLENO
DEL INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, RESPECTO DEL
RECURSO DE REVISION RRA 2448/22, QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA
ELABORACION DE ESTA VERSION PUBLICA.

TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

Solicitud 330029322001542 -, Solicita informacion relacionada con el personal con cargo del Director General,
Directores, Gerentes y Subdirectores: 1. Grado maximo de estudios. 2. Documentacion que acredite el grado

maximo de estudios. 3. Documento firmado bajo protesta de decir verdad, que el grado maximo de estudios i&/_
entregado al momento de la contratacion es veridico. 4, Cédulas Profesionales. 5. Titulos Profesionales. 6. Fecha
de contratacion. 7. Descripcion y Perfil de Puesto de la APF vigente a la fecha de su contratacion. 8. Aviso de
privacidad firmado al momento de entregar sus documentos en Recursos Humanos. En el supuesto que el
grado maximo de estudios se hubiera obtenido fuera de la Republica Mexicana, entregar constancia de
Revalidacion de Estudios otorgada por la autoridad educativa donde se da validez oficial a los estudios realizados
en el extranjero.

a) Mediante oficio 5000.-UT-1338/2022 se solicito la informacion a la Direccion de Recursos Humanos, por
ser el area competente.

b) Con oficio 7100.-1572/2022, la Subdireccion de Administracion de Personal remitio disco compacto que
contiene la documentacion que se encuentra en el Expediente de Personal (documento que acredita
el grado maximo de estudios, documento bajo protesta de decir verdad, que el grado maximo de
estudios entregado al momento de la contratacion es veridicos, cédulas profesionales, titulos
profesionales, descripcion y perfil de puesto de las APF y aviso de privacidad firmado al momento de
entregar documentos), de noventa y nueve Servidores publicos de mando, con cargo de Directora
General, Directores, Subdirectores y Gerentes que a continuacion se mencionan, en los cuales fueron
testados la CURP, el RFC, calificaciones y promedio escolar, nimero de matricula escolar, firma, lugary

n/
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fecha de nacimiento, de conformidad con lo que establece el articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

1 Abaunza Castillo Justo Alejandro 56 Herrera Rodriguez Salvador Francisco
2 Aguilar Lopez Leticia 57 Islas Esquivel Charbel Monserrat

3 Alba Amaro Marnee 58 lzquierdo Landin Veronica

4 | Alcantara Perez Fernando Angel 59 | Lopez Alvarez Héctor Amado

5 Alcaraz Romo Jorge Antonio 60 Lopez Carranza Alejandro

6 Almanza Gutiérrez Eduardo 61 Loza Estrada Martha Alicia

7 | Alvarado Resendiz Anselmo 62 Martinez Legorreta Efrén

8 | Anaya Ortiz Anita Felix 63 Medina Cardona Oscar David

9 Arias Hernandez Edgar 64 Medina Conzalez Sergio Albino

10 | Avila Yepez Luis Manuel 65 Mejia Flores Maria del Rocio

11 | Ayala Ortiz Berenice 66 Melo Bravo Alejandro

12 | Azcona Sanchez Adolfo Alejandro 67 Montes Lara Luz Irene del Carmen
13 | Balboa Bravo Rafael 68 | Morales Castellanos Edgar Alberto
14 | Ballinas Zuniga José Luis 69 Munoz Azueta Jose Enrique

15 Banuelos Navarro Javier Alejandro 70 Nunez Nadia Gabriela

16 | Bautista Hernandez Edit 71 Olivares Pérez Esteban

17 | Bernal Garcia Joaquin Antonio 72 Oropeza Ortega Juan Carlos

18 | Betancourt Eslava Juana 73 Ortiz Nunez Erika Josefina

19 | Borja Becerril Dulce Lesly 74 | Palomera Murillo Julian

20 | Brito Zapata Oscar Ivan 75 | Penuelas Cota Juan Pablo

21 | Bueno Osorno Lajza Shiray 76 | Quevedo Cardoso Braulio

22 | Carrera Villaseca Juan Daniel 77 Quintero Medina Minerva

23 | Casco Lopez Rubéen 78 Ramirez Guzman Gerardo
24 | Castellanos Lopez Elsa Amalia 79 Ramirez Ramirez Perla Xochitl

25 | Castillo Molotla Jose Luis 80 | Reyes Cadenas José Luis

26 | Castro Cabrera Francisco de Jesus 81 Reyes Retana Marquez Padilla Mauricio
27 | Castro Prado Omar 82 Rodriguez Berriel Jesus

28 | Cavazos Echagaray German Carlos 83 Rodriguez Mijares Francisco Javier
29 | Chelen Ojeda Ricardo Darién 84 | Rojas Rodriguez Rodrigo
30 | Crisostormmo Montalvo Algjandro 85 | Roldan Zarate Carlos Fernando

31 | Cruz del Moral Rita 86 Romero Gonzalez Mario

32 | Dela Cruz Ruiz Noralia 87 Sahagun Contreras Carlos Mario
33 | Diaz Diaz Uriel 88 | Samaniego Vite Hesler
34 | Dominguez Lopez Portillo Edmundo Julian 89 | Santiago Arellano Octavio

35 | Esquivel Martinez Edgar Horacio 90 | Silva Chavez Miguel Angel

36 | Fajardo Gonzalez Ruth 91 Solis Llanes Elias Argel

37 | Flores Anguiano Patricia 92 | Soto Arias Edgar

38 | Flores Santiago Sandra 93 Téllez Avila Geovanni

39 | Galvez Robles Celia Anayeli 94 | Urrutia Jimenez Felipe
40 | Garcia Zamora Adan 95 Vallejo Cardona Hiram

41 | Conzalez Orta Jorge Armando 96 | Vega Murillo Judith Aidée

42 | Gonzalez Prieto Juan Luis a7 Velazquez Gémez Cilberto
43 | Gonzalez Regalado Yasmin 98 | Vilches Dominguez Patricia Viridiana
44 | Guerrero Garcia Martha Eugenia 99 Villegas Montoya Maria del Rocio
45 | Guerrero Herrera Luis

46 | Guerrero Rubio David

47 | Gutierrez Bello Cerardo Leonardo
48 | Gutierrez Motta Juan Francisco ;
49 | Guzman Hernandez Dermostenes

50 | Guzman Juarez Oscar

51 | Guzman Reyes Jose Marco Antonio

52 | Hernandez Cordero Emma Lucila

53 | Hernandez Torres Lourdes

54 | Hernandez Vite Joagquin
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Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes, «
para lo cual, la Subdireccion de Administracion de Personal como unidad responsable de la informacién, debera

atender los “Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades

de la Administracion Publica Federal”.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informaciéon
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.3/22.- DE CONFORMIDAD CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA ¥ ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS
DOCUMENTOS CONCERNIENTES A LAS CEDULAS PROFESIONALES, TITULOS PROFESIONALES Y
DOCUMENTACION QUE OBRA EN EL EXPEDIENTE UNICO DE PERSONAL DE NOVENTA Y NUEVE SERVIDORES
PUBLICOS DE MANDO, COMO PARTE DEL PROCESO DE SU CONTRATACION Y QUE SE ENLISTAN EN EL
TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, POR CONTENER DATOS PERSONALES TALES COMO LA CURP, EL RFC,
CALIFICACIONES Y PROMEDIO ESCOLAR, NUMERO DE MATRICULA ESCOLAR, FIRMA, LUGAR Y FECHA DE
NACIMIENTO, QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS
VERSIONES PUBLICAS.

CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), derivada del recurso de revision RRA 2586/22, referente a
la solicitud 330029321000321.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes. o el
personal de la Subdireccion de Desarrollo de Recursos Humanos, del 16 al 31 de marzo de 2021,

RESOLUCION DEL INAL:

~ A través de su Comité de Transparencia, emita y entregue una resolucion en la que se confirme la
confidencialidad de los datos concernientes al numero celular de particulares, localizados en los oficios F
cargados de forma extemporanea, en términos de la fraccion |1, del articulo 113, de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

fecha 23 de marzo de 2021, firmado por la Gerente Regional Zona Sureste, en el que se testa el nUmero de celular
particular, por tratarse de dato personal, con fundamento en el articulo M3, fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

La Subdireccion de Desarrollo de Recursos Humanos presenta la version publica del oficio 4600-0198/2021, de /_

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de la version publica correspondiente, para lo
cual, la Subdireccion de Desarrollo de Recursos Humanos como unidad responsable de la informacién, debera
atender los “Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades
de la Administracion Publica Federal”.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.4/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LA VERSION PUBLICA DEL OFICIO,4600-0198/2021, DE FECHA 23 DE
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MARZO DE 2021, EN EL QUE SE TESTA EL NUMERO DE CELULAR PARTICULAR, POR SER UN DATO PERSONAL,
QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHA VERSION
PUBLICA.

QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, derivada del recurso de revision RRA 2619/22, referente a la
solicitud 330029321000364.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes. o el
personal de la Gerencia de Servicios al Personal, del 01 al 15 de diciembre de 2020.

RESOLUCION DEL INAI:

Someta a consideracion de su Comite de Transparencia la clasificacion del Registro Federal de Contribuyentes
de personas fisicas, numero de juicio de nulidad si a traves de éste se puede obtener el nombre de las partes y
con ello el nombre de la persona que promovio el juicio, nombre de personas fisicas, domicilio, teléfono y correo
electronico de personas fisicas aseguradas, para que emita la resolucién correspondiente, respecto de los
siguientes documentos.

[2310.-224/2020 | 2410-186/2020 | 4260-00.-198/466/2020 4420/RH/689/2020 4420/RH/661/2020
4420/RH/662/2020 | 4430-0927/2020 | 4430.-0928/2020 4430.-929/2020 4430.-951/2020
4430.-968/2020 | 4540/231/2020 . 4650.-1027/2020 710.-1896/2020 Solicitud de

i Certificacion de
[ Consentimientos
- ¥ | - numero 2092

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Gerencia de Servicios al Personal como unidad responsable de la informacion, debera atender
los “Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.5/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS OFICIOS SENALADOS EN EL
QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, MISMOS QUE FUERON REMITIDOS POR LA GERENCIA DE SERVICIOS
AL PERSONAL, EN LOS QUE SE TESTARON EL NOMBRE DE PARTICULARES QUE SON BENEFICIARIOS DE
SEGURO DE VIDA DE TRABAJADORES, TELEFONO Y CORREO PARTICULAR RFC, NUMERO DE JUICIO DE
NULIDAD Y ENTIDAD DE NACIMIENTO, QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA
ELABORACION DE DICHAS VERSIONES PUBLICAS.

SEXTO PUNTO DEL ORD Eﬂu_D_E,,L_Dj_&
Cumplimiento de la resolucion derivada del recurso de revision RRA 2623/22, referente a la solicitud

330029322000368.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes, o el personal de
la Gerencia de Servicios al Personal, del 01 al 15 de febrero de 2021
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RESOLUCION DEL INAL:

~ Informe a la parte recurrente cuales son especificamente los oficios que corresponden al periodo requerido,
a saber, del primero al guince de febrero de dos mil veintiuno.

» Entregue el oficio SP/DPSH/255/2021, del doce de febrero de dos mil veintiuno, en version publica donde
unicamente podra testar el Registro Federal de Contribuyentes y no asi el nimero de juicio de nulidad.

r De conformidad con el articulo 140 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
proporcione a la parte recurrente la resolucion del Comité de Transparencia donde se clasifique la
informacion contenida en la expresion documental que atiende lo requerido por contener datos
confidenciales, consistentes en el Registro Federal de Contribuyentes y el estado de salud de una personal
de conformidad con el articulo 113, fraccion i de la Ley de la materia.

2320.-010/2021 | 4330/5/RH/45/2021 | 4510.-43/2021 4520/016/2039/2021 | 4660.-148/2021 |
AR/09/437/180/2021 | 4650.-155/2021 | SDP/RT/151/2020 SP/DPSH/255/2021

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Gerencia de Servicios al Personal como unidad responsable de la informacion, debera atender
los “Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.6/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS OFICIOS DETALLADOS EN EL
SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, MISMOS QUE FUERON REMITIDOS POR LA GERENCIA DE SERVICIOS A
PERSONAL, EN LOS CUALES SE TESTO EL ESTADO DE SALUD Y EL RFC, POR TRATARSE DE DATOS
PERSONALES, QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS 24
VERSIONES PUBLICAS.,

SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales (INAI), derivada del recurso de revision RRA 2633/22, referente a la solicitud
330029322000378.- Todos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes, o el personal de la
Gerencia de Servicios al Personal, del 01 al 15 de julio de 2021

RESOLUCION INAL:

~ A traves de su Comite de Transparencia, se confirme la confidencialidad Unicamente de los datos
concernientes al Registro Federal de Contribuyentes (RFC); la Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP),
el nombre de personas fisicas y el niumero de expedientes en juicios de nulidad y amparo en términos de la
fraccion |, del articulo 113, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y no asi de
los datos correspondientes al numero de cheque e importe.

[ 2100.-038/2021 | 2310.-210/2021 | 2320.-053/2021 | 2330.-108/2021 | 4520159/228/2021 | /,/
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4640.-Ref.CA/89/2021 | 7120/214B15/2021

7120/215B815/2021

GICCCFA/8020.-

Escrito del 15 de

S.N/2021 julio de 2021

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Cerencia de Servicios al Personal como unidad responsable de la informacion, debera atender
los “Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”,

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.7/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORCGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS OFICIOS SENALADOS EN EL
SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, MISMOS QUE FUERON REMITIDOS POR LA GERENCIA DE SERVICIOS
AL PERSONAL, EN LOS QUE SE TESTO EL RFC Y LA HUELLA DIGITAL, QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD
DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS VERSIONES PUBLICAS.

OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

Cumplimiento a la resolucion derivada del recurso de revision RRA 2634/22, referente a la solicitud
330029322000379.- Tedos los oficios, escritos y solicitudes, recibidos por la oficialia de partes, o el personal de la
Gerencia de Servicios al Personal, del 16 al 31 de julio de 2021

RESOLUCION INAI:

~ Entregue version publica de los oficios, en los cuales no podra testar el numero de juicio de nulidad.

4210.-1054/URH/2021
| 6300.-631/2021

2250.-042/2021
4710.-053/2021

4330/5/RHN60/2021
6420.-142/2021

4630/1678/2021 | 4640.-Ref.CA/106/2021 |

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Gerencia de Servicios al Personal como unidad responsable de la informacion, debera atender
los “Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.8/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS OFICIOS SENALADOS EN EL
OCTAVO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, MISMOS QUE FUERON REMITIDOS POR LA GERENCIA DE SERVICIOS
AL PERSONAL, EN LOS QUE SE TESTO EL NOMBRE DEL HIJO DE PERSONA SERVIDORA PUBLICA Y EL RFC,
POR TRATARSE DE DATOS PERSONALES, QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA
ELABORACION DE DICHAS VERSIONES PUBLICAS
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Cumplimiento de la resolucion emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAl), derivada del recurso de revision RRA 1222/22, referente a
la solicitud 330029321000787.- Todos los oficios emitidos por la Direccién de Asuntos Juridicos, del 01 al 15 de
julio de 2021

RESOLUCION DEL INAL:

~ Realice una busqueda exhaustiva en la Direccion de Asuntos Juridicos del oficio DAJ/8000.-165/2021 y se lo
entregue a la parte recurrente.

~ Realice una busqueda en las Gerencias y Jefaturas que integran a la Direccion de Asuntos Juridicos, de todos
los oficios emitidos del 01 al 15 de julio de 2021y los entregue a la parte recurrente.

» Sidentrode la docurnentacion se encontrara informacion que actualizara alguna causal de confidencialidad
prevista en el articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el sujeto
obligado debera de clasificarla tomando en cuenta lo resuelto en la presente resolucion y actuar conforme
a los procedimientos establecidos en dicha Ley y emitir, a través de su Comité de Transparencia la resolucién
que en derecho corresponda, en términos de lo previsto en los articulos 102,108 y 140 de dicho ordenamiento
legal.

[ DAJ/8000.-165/2021 | DAJ/8000.-179/2021 | GICCCFA/8020.-211/2021 |

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Direccion de Asuntos Juridicos como unidad responsable de la informacion, debera atender los
“Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién -
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.9/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 13, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS OFICIOS SENALADOS EN EL
NOVENO PUNTO,DEL ORDEN DEL DIA, MISMOS QUE FUERON REMITIDOS POR LA DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS, EN LOS QUE SE TESTO NOMBRES DE ACTORES DE JUICIOS DE AMPARO, NOMBRE DEL
SERVIDOR PUBLICO VINCULADO A FALTAS ADMINISTRATIVAS, NUMERO ORDEN DE PAGO Y DE
REFERENCIA, NOMBRE DE PERSONAS FALLECIDAS Y FAMILIARES, DOMICILIO PARTICULAR, NUMERO DE
ACTA DE DEFUNCION Y CLAVE DE ELECTOR QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE
LA ELABORACION DE DICHAS VERSIONES PUBLICAS

DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA ‘7%-

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), derivada del recurso de revision RRA 1224/22, referente a :
la solicitud 330029322000789.- Todos los oficios emitidos por la Direccion de Asuntos Juridicos, del Ol al15de
agosto de 2021 /
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RESOLUCION DEL INAI:

Elabore y entregue la versién publica de los oficios DAJ/8000.-268/2021, DAJ/8000.-269/2021, DAJ/8000.-
270/2021, DAJ/8000.-273/2021, DAJ/8000.-275/2021, DAJ/8000.-281/2021 y DAJ/8000.-283/2021, en la que debera
testar los datos siguientes:

Nombres de personas servidoras publicas que no cuenten con sancion firme;

Nombres de particulares;

Nombres de personas fallecidas;

Nombre de persona actora en juicio contra el sujeto obligado;

Domicilio particular,

Numero de acta de defuncion y causa de muerte;

Registro Federal de Contribuyentes;

Numero de expediente en juicio laboral en caso que a través de este se pueda obtener el nombre de
las partes; y

e Numero de transferencia bancaria.

[ DAJ8000.-268/2021 | DAJ 8000.-269/2021 | DAJ 8000.-270/2021 DAJ/8000.-273/202] DAJ/8000.-275/2021

DAJ/8000.-281/2021 | DAJ/8000.-283/2021 | 8030.-0062/2021 GICPSC/8030.-63/2021 | 8030.-076/2021

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Direccion de Asuntos Juridicos como unidad responsable de la informacion, debera atender los
“Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”,

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS OFICIOS SENALADOS EN EL
DECIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, MISMAS QUE FUERON REMITIDAS POR LA DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS, EN LAS QUE SE TESTO EL NOMBRE DE PERSONA ACTORA DE JUICIO, NOMBRE DE SERVIDOR
PUBLICO INFRACTOR, NOMBRE DE PERSONAS FALLECIDAS FAMILIARES, DOMICILIO PARTICULAR,
NUMERO DE FOLIO DE ACTA DE DEFUNCION, NOMBRE DE QUEJOSO DEL SERVICIO Y RFC, QUEDANDO
BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS VERSIONES PUBLICAS

201.10/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD%'"

DECIMO PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), derivada del recurso de revision RRA 1228/22, referente a
la solicitud 330029322000793.- Todos los oficios emitidos por la Direccién de Asuntos Juridicos, del 01 al 15 de
octubre de 2021
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RESOLUCION INAI: @

a) Emita nuevas versiones publicas en la que unicamente debera clasificar con fundamento en la fraccion | del
articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, corresponde a (1) nombres de
personas servidoras publicas que no cuenten con sancion firme, de parte actora de juicio contra el sujeto
obligado, de persona actora en juicio contra el sujeto obligado, de personas fisicas denunciadas cuando se
encuentren en procedimientos en tramite y no asi para las que cuenten con una resolucion firme; 1) ndmero
de expediente en juicio laboral en caso que a través de este se pueda obtener el nombre de las partes; (l1l)
numero de teléfono particular; (IvV) domicilio de persona particular; (V) Registro Federal de Contribuyentes; (V1)
numero de transferencia bancaria o giro; testados en las versiones publicas de los oficios con nimero DAJ.-
8000/408.-2021, DAJ.-8000/412.-2021, DAJ.-8000/413.- 2021, DAJ.-8000/422.-2021, DAJ.-8000/438.-2021, DAJ.-
8000/439.-2021, DAJ.- 8000/448.-2021, DAJ.-8000/449.-2021, DAJ.-8000/451.-2021, DAJ.-8000/459.- 2021, DAJ.-
8000/460.-2021, DAJ.-8000/467.-2021, DAJ.-8000/479.-2021, DAJ.- 8000/480.-2021.

b) Asimismo, debera clasificar los nombres de las personas morales denunciadas cuando se encuentren en
procedimientos en tramite y no asi para las que cuenten con una resolucién firme, lo anterior con fundamento
en la fraccion Ill, del articulo 113 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica.

c) Se debera dejar visible, esto es, no podra ser testada la informacién correspondiente al () nombre de
beneficiarios de programas sociales dentro de los oficios los oficios con nimero DAJ.-8000/408.-2021, DAJ.-
8000/412.-2021, DAJ.-8000/413.-2021, DAJ.-8000/422.-2021, DAJ.-8000/438.-202], DAJ.- 8000/439.-2021, DAJ.-
8000/448.-2021, DAJ.-8000/449.-2021, DAJ.-8000/451.- 2021, DAJ.-8000/459.-2021, DAJ.-8000/460.-2021, DAJ.-
8000/467.-2021, DAJ.- 8000/479.-2021, DAJ.-8000/480.-2021

d) A través de su Comite de Transparencia emita una nueva acta en la que de manera fundada y motivada avale
la clasificacion de los datos que deben ser testados en las nuevas versiones publicas, misma que debera ser
entregada al particular.

8000-408/2021 | DAJ-8000-412/202 DAJ/8000.-413/2021 | DAJ/8000.-422/2021 DAJ/8000.-438/2021
8000-439/2021 | DAJ-800-448/2021 DAJ/8000.-449/2021 | DAJ/B000.-451/2021 DAJ/8000.-459/2021
DAJ/8000-460/2021 | DAJ-8000-467/2021 DAJ/8000.-479/2021 | DAI/B000.-480/2021

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Direccion de Asuntos Juridicos como unidad responsable de la informacion, debera atender los
“Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal".

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion -
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.11/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD

CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO N3, FRACCIONES | Y Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS OFICIOS SENALADOS

EN EL DECIMO PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, MISMOS QUE FUERON REMITIDOS POR LA DIRECCION é
DE ASUNTOS JURIDICOS, EN LAS QUE SE TESTO EL NOMBRE DEL SERVIDOR PUBLICO INFRACTOR DE FALTA
ADMINISTRATIVA, EDAD, NOMBRE DE PARTICULAR QUE PRESENTO QUEJA DEL SERVICIO, NOMBRE DE
PERSONA ACTORA DE JUICIO, NUMERO DE EXPEDIENTE, NUMERO DE CELULAR PARTICULAR, NOMBRE

DEL REMITENTE, NOMBRE DE PERSONAS FISICAS Y MORALES INVOLUCRADAS EN JUICIOS Y RFC,
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QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS VERSIONES
PUBLICAS.

DECIMO SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN | JEL DIA

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (INAI), derivada del recurso de revision RRA 1229/22,
referente a la solicitud 330029322000794.- Todos los oficios emitidos por la Direccién de Asuntos Juridicos
del 16 al 31 de octubre de 2021

RESOLUCION INAI:

~ Realice una busqueda en la Direccion de Asuntos Juridicos, la Gerencia de lo Contencioso Laboral y Penal, la
Gerencia Juridica para Contratos y lo Contencioso Civil, Fiscal y Administrativo, la Gerencia Juridica para
Contratos de Prestacion de Servicios y de lo Consultivo, el Departamento de Gestion de Asuntos Juridicos
Laborales y Penales y el Departamento de Gestion de Procesos Civiles, Fiscales y Administrativos, del oficio
DAJ/8000.-489/2021, y le informe a la recurrente el resultado de la misma.

~ Realice una nueva version publica de los oficios en los que testo el nimero de juicio, sin clasificar el mismoy
los proporcione al particular.

DAJ/8000.-484/2021 |

" DAJ/8000.-485/2021

DAJ-8000.-489/2021

DAJ/8000.-490/2021

DAJ/8000.-491/2021

DAJ/8000.-499/2021

DAJ/B000.-500/2021

DAJ/8000.-505/2021

DAJ/8000.-506/2021

DAJ/8000.-507/2021

DAJ/8000.-508/2021

DAJ/8000.-509/2021

DAJ/8000.-515/2021

DAJ/B000.-520/2021

<&

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Direccion de Asuntos Juridicos como unidad responsable de la informacion, debera atender los
“Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.12/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD

CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | Y Il DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y =
ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LAS VERSIONES PUBLICAS DE LOS OFICIOS SENALADOS

EN EL DECIMO SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA, MISMAS QUE FUERON REMITIDAS POR LA DIRECCION

DE ASUNTOS JURIDICOS, EN LAS QUE SE TESTO EL NOMBRE DE PERSONA INFRACTORA DE FALTA
ADMINISTRATIVA, NOMBRE DE PERSONA ACTORA DE JUICIO, RFC Y CURP, QUEDANDO BAJO
RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS VERSIONES PUBLICAS

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales, derivada del recurso de revision RRA 6650/22, referente a la
solicitud 330029322000890.- Todos los oficios emitidos por todos los Departamentos integrantes de
cualquiera de las Gerencias adscritas a la Direccion de Asuntos Juridicos del 16 al 31 de agosto de 2021
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RESOLUCION DEL INAI:

Realice la busqueda de los oficios restantes y haga del conocimiento del particular el resultado de dicha
busqueda. Para el caso de que la informacion localizada contenga datos confidenciales en términos del articulo
113 de Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el sujeto obligado debera elaborar una
version publica de conformidad con el articulo 108 del citado ordenamiento legal; ademas, el Comité de
Transparencia debera remitir una resolucién fundada y motivada en la que confirme la clasificacion de la
informacion.

Despues de haber realizado la busqueda exhaustiva de la informacion, instruida por el INAI, la Direccion de
Asuntos Juridicos presenta para aprobacion del Comité de Transparencia la version publica del oficio GCLP-
8010/206/2021, de fecha 24 de agosto de 2021, emitido por el Jefe de Departamento de Gestion de Asuntos
Juridicos, Laborales y Penales, en el que se testo el nombre de persona actora de juicio laboral, con fundamento
en el articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de la version publica correspondiente, para lo
cual, la Direccion de Asuntos Juridicos como unidad responsable de la informacion, debera atender los
“Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”,

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.13/22 - EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LA VERSION PUBLICA DEL OFICIO GCLP-8010/206/2021, DE FECHA
24 DE AGOSTO DE 2021, EMITIDO POR EL JEFE DE DEPARTAMENTO DE GESTION DE ASUNTOS JURIDICOS,
LABORALES Y PENALES, EN EL QUE SE TESTO EL NOMBRE DE PERSONA ACTORA DE JUICIO LABORAL
QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS VERSIONES
PUBLICAS .

DECIMO CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL Di

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Perscnales (INAI), derivada del recurso de revision RRA 7062/22, referente a la solicitud
330029322000810.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de lo Contencioso Laboral y Penal del 1 al 15 de

junio de 2021 ?L——
RESOLUCION INALI:

Realice una nueva busqueda exhaustiva en la Gerencia de lo Contencioso Laboral y Penal de los oficios
GCLP/8010.-0049/2021, GCLP/8010.- 0056/2021, GCLP/8010.-0060/2021, GCLP/8010.-0062/2021, GCLP/8010.-

0070/2021, GCLP/8010.-0072/2021, GCLP/8010.-0074/2021, GCLP/8010.- 0081/2021 y GCLP/8010.-0087/2021, y
entregue a la parte solicitante el resultado.

Después de haber realizado la busqueda exhaustiva de la informacién, instruida por el INAI, la Direccidon de
Asuntos Juridicos presenta para aprobacion del Comité de Transparencia la version publica del Gnico oficio
localizado en sus archivos, el numero GCLP-8010/56/2021, de fecha 29 de abril de 2021, emitido por la Gerente /
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de lo Contencioso, Laboral y Penal, en el que se testo el nombre de persona actora de juicio en contra del
Organismo, con fundamento en el articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica.

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Direccion de Asuntos Juridicos como unidad responsable de la informacion, debera atender los
“Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal".

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.14/22 - EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LA VERSION PUBLICA DEL OFICIO GCLP-8010/56/2021, DE FECHA
29 DE ABRIL DE 2021, EMITIDO POR LA GERENTE DE LO CONTENCIOSO, LABORAL Y PENAL, EN EL QUE SE
TESTO EL NOMBRE DE PERSONA ACTORA DE JUICIO EN CONTRA DEL ORGANISMO Y EL NUMERO DE
EXPEDIENTE, POR TRATARSE DE DATOS PERSONALES, QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA
COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS VERSIONES PUBLICAS

DECIMO QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales (INAI), derivada del recurso de revision RRA 7490/22, referente a la solicitud
330029322000816.- Todos los oficios emitidos por la Gerencia de lo Contencioso Laboral y Penal del 1 al 15 de
septiembre de 2021,

RESOLUCION INAL:

Realice la busqueda de los oficios restantes v haga del conocimiento del particular el resultado de dicha
busqueda.

Para el caso de que la informacion localizada contenga datos confidenciales en términos del articulo 113 de Ley
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, el sujeto obligado debera elaborar una version
publica de conformidad con el articulo 108 del citado ordenamiento legal, ademas, el Comité de Transparencia
debera emitir una resolucion fundada y motivada en la que confirme la clasificacién de la informacion, misma
que debera ser notificada a la parte recurrente.

Después de haber realizado la busqueda exhaustiva de la informacion, instruida por el INAI, la Direccion de
Asuntos Juridicos presenta para aprobacion del Comité de Transparencia la version publica de los oficios
localizados que a continuacion se mencionan, en los que se testaron los nombres de personas actoras de juicio,
numeros de expediente y domicilio particular, con fundamento en el articulo 113, fraccion | de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
GCLP/8010.-221/2021 | GCLP/8010.-222/2021 | GCLP/B010.-231/2021 | GCLP/8010.-237/2021 | GCLP/8010.-239/2021
GCLP/8010.-241/2021 ' 8010.-251/2021 GCLP/8010,-255/2021 CCLP/8010.-257/2021 GCLP/8010.-258/2021
GCLP/8010.-260/2021 _

Con base en lo anterior, se confirma la propuesta de elaboracion de las versiones publicas correspondientes,
para lo cual, la Direccion de Asuntos Juridicos como unidad responsable de la informacion, debera atender los
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“Lineamientos para la elaboracion de versiones publicas, por parte de las dependencias y entidades de la
Administracion Publica Federal”,

Con fundamento en el articulo 65, fraccién Il de |la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.15/22.- EN CUMPLIMIENTO A LA RESOLUCION EMITIDA POR EL ORGANO GARANTE Y DE CONFORMIDAD
CON LO QUE ESTABLECE EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA, CONFIRMA LA VERSION PUBLICA DE LOS OFICIOS SENALADOS EN EL DECIMO
QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA QUE FUERON PRESENTADOS POR LA DIRECCION DE ASUNTOS
JURIDICOS, EN LOS QUE SE TESTARON EL NOMBRE PERSONA ACTORA DE JUICIO, NUMERO DE
EXPEDIENTE DE JUICIO Y DOMICILIO PARTICULAR, QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA
COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHAS VERSIONES PUBLICAS.

DECIMO SEXTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA

Cumplimiento de la resolucion emitida por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI), derivada del recurso de revision RRA 5899/22, referente a la solicitud
330029322001206.- "Todos los oficios emitidos, junto con sus anexos, por la Gerencia de Desarrollo de Sistemas
Informaticos, del 16 al 30 de noviembre de 2020.

RESOLUCION DEL INAI:

Poner a disposicion en consulta directa o a traves de envio a domicilio la documentacion que obre en formato
fisico, asi como remitir los documentos en formato digital en el medio senalado por el recurrente.

La Gerencia de Desarrollo de Sistemas Informaticos pone a consideracion del Comité de Transparencia la
version publica de los oficios 6430-318 y 6430-319, en los que se testo informacion que consideran confidencial
con fundamento en el articulo 113, fracciones Il y Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica.

Derivado del analisis de la documentacion puesta a disposicion por la Gerencia de Desarrollo de Sistemas, el
Comité de Transparencia considera que no es procedente su clasificacion, toda vez que la informacién que se
pretende clasificar no cumple con lo que senalan las fracciones Il y 11l del articulo 113, de la LFTAIP, ya que no se
trata de informacion que contenga secretos bancario, fiduciario, industrial, comercial, fiscal, bursatil o postal, ni
tampoco se trata de informacion que haya presentado algun particular.

En cuanto a la credencial para votar expedida por el Instituto Nacional Electoral que es un documento anexo

del oficio 6430-318, si resulta procedente su clasificacion con fundamento en el articulo N3, fraccion | de la ;,

LFTAIP.

Con fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION
por unanimidad:

201.16/22 - SE CONSIDERA QUE LOS OFICIOS 6430-318 y 6430-319, PRESENTADOS POR LA GERENCIA DE
DESARROLLO DE SISTEMAS INFORMATICOS NO CUMPLE CON LO QUE SENALAN LAS FRACCIONES I1'Y Il DEL
ARTICULO 13 DE LA LEY FEDERAL DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, POR LO QUE

NO ES PROCEDENTE SU CLASIFICACION Y POR LO TANTO, DEBERAN ENTREGARSE LAS VERSIONES
INTEGRAS DE DICHOS DOCUMENTOS AL RECURRENTE. EN CUANTO A LA COPIA DE LA CREDENCIAL PARA y
VOTAR EMITIDA POR EL INSTITUTO NACIONAL ELECTORAL QUE RESULTA SER DOCUMENTAL ANEXO DEL
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DOMICILIO PARTICULAR, LA CLAVE DE ELECTOR, LA CURP, EL CODIGO DE BARRAS UNIDIMENSIONAL, EL
CODIGO QR, Y EL OCR, CON FUNDAMENTO EN EL ARTICULO 113, FRACCION | DE LA LEY FEDERAL DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, POR TRATARSE DE DATOS PERSONALES,
QUEDANDO BAJO RESPONSABLIDAD DEL AREA COMPETENTE LA ELABORACION DE DICHA VERSION
PUBLICA.

OFICIO 6430-318, SE CONFIRMA LA VERSION PUBLICA DE ESTE DOCUMENTO, EN LA QUE SE TESTAN EL «

DECIMO SEPTIMO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA

Solicitudes 330029322001558 y 330029322001560.- Exencion de pago de las copias certificadas solicitadas.
DESCRIPCION DE LAS SOLICITUDES.

Se expida copia certificada de los listados de nomina y recibos de nomina a nombre del solicitante por el periodo
comprendido del1de enero del ano 2018 al 15 de abril del ano 2019. (Ambas solicitudes son del mismo requirente
y la peticion es la misma)

JUSTIFICACION PARA EXENTAR DEL PAGO:

Solicita que la informacicn le sea proporcionada sin costo alguno porque no cuenta con un empleo para
solventar los derechos de pago.

En cuanto a la excepcion de pago referida por el solicitante, la Unidad de Transparencia realiza el analisis
siguiente:

De conformidad con los Lineamientos que establecen los procedimientos internos de atencion a solicitudes de
acceso a la informacic’m publica disponen que las unidades de transparencia podrén exceptuar el pago de

Para tal efecto, el solicitante debio integrar al momento de presentar su solicitud, bajo protesta de decir
verdad, las razones que le impiden cubrir los costos de reproduccién y/o envio.

Si bien el solicitante manifiesta la peticion de excepcion de pago de reproduccion, lo cierto es que omite indicar,
bajo protesta de decir verdad, las razones que le impiden cubrir los costos de reproduccion, a fin de que la
Unidad de Transparencia haya estado en oportunidad de valorar las condiciones del solicitante.

No obstante, es de senalarse que el principio de gratuidad en el acceso a la informacion obedece al sentido de
que el Estado no puede establecer cobro alguno por la busqueda de la informacion publica; sin embargo, este
si puede realizar cobros para recuperar los costos de reproduccion y envio de la informacion, siempre que estén
fijados a partir de una base objetiva y razonable.

Por su parte, el articulo 137, segundo parrafo, de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, faculta a los sujetos obligados a requerir a los particulares el pago de los costos de reproduccién,

previo a la elaboracion de versiones publicas cuya modalidad de reproduccion o envio tenga un costo; por lo d'—*

que, resulta procedente requerir el cobro correspondiente a la modalidad de reproduccion en copia certificada
y de la entrega solicitada.

En virtud de lo anterior, y de conformidad con lo previsto en los articulos 137, 138 y 145 de la Ley Federal de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, la documentacion puesta a disposicion por parte de la
Direccion de Recursos Humanos, que consta de 46 fojas le sera entregada una vez que haya cubierto los costos
de la misma, ofreciendole la gratuidad de las primeras 20 fojas, de conformidad con el Criterio 02/18, emitido /
por el Pleno del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales,
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Con Fundamento en el articulo 65, fraccion Il de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, el Comité de Transparencia de Telecomunicaciones de México emite la siguiente RESOLUCION:

201.17/22.- Se considera procedente CONFIRMAR el cobro de derechos de reproduccién que deriven de la
modalidad de entrega en copia certificada y envio requeridas en las solicitudes nimeros 3300293221558 y
330029322001560, otorgando la gratuidad de los primeras 20 fojas, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 137,138 y 145 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y en el Apartado
Trigesimo del ACUERDO mediante el cual se aprueban los Lineamientos que establecen los procedimientos
internos de atencion a solicitudes de acceso a la informacion publica.

Al no haber mas asuntos por tratar, se da por concluida la Sesion Extraordinaria nimero 201/2022 del Comité de
Transparencia de Telecomunicaciones de México, siendo las 16:00 horas del dia de su inicio, firmando al calce
los que en ella intervinieron.

Director de Planeacion, Evaluacion e Informacion Titular del Organo Interno de Control en
Institucional y Titular de la Unidad de Telecomunicaciones de México y Miembro del
Transparencia Comite de Transparencia
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Gerente Juridico para Contratos y lo Contencioso,
Civil, Fiscal y Administrativo y Suplente del
Director de Asuntos Juridicos en el Comité de
Transparencia.
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