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Num. Seg. Soc. NN

cuRP I Distribucion 2424000030

DRUSPHIEEE Num. Empl. Folio 116

CONTRATACION | RAMO | UNIDAD | PTDA. [ACT.INST.| PUESTO | ESTADO | MUN. [ZONA| NIVEL NOMBRE DE LA UNIDAD
PRESUPUESTAL 09KCZ 1014200000 1103 C05003 24 EES GERENCIA DE SAN LUIS POTOSI
DESCRIPCION DEL PUESTO PERIODO DE PAGO FECHA DE PAGO | SECUENCIA PREST./ISSSTE ] MODALIDAD DE PAGO
OPERADOR TELEGRAFICO 01/12/2010-15/12/2010 15-DEC-10 EMISION DE CHEQUE
CLAVE CONCEPTOS DE PERCEPCION IMPORTE LAVE CONCEPTOS DE DEDUCCION IMPORTE
07  SUELDOS COMPACTADOS 2,303.64 01  IMPUESTO SOBRE PRODUCTOS DEL TRABAJO 1,230.30
38  DESPENSA 75.00 0A  SEGURO DE SALUD (ISSSTE) 74.35
33 PUNTUALIDAD Y ASISTENCIA 229.84 21 FONDO DE AHORRO PERSONAL FEDERAL 134.19
32 PRIMA VACACIONAL Y DOMINICAL 767.88| 0C  PRESTACIONES SOCIALES Y CULTURALES (ISSSTE) 13.52
89  GUARDIAS SABATINAS Y DOMINICALES 767.84 51 _
22 AYUDA DE SERVICIOS or50| 88 [
44  PREVISION SOCIAL MULTIPLE 7500| OD SEGURO DE RETIRO CESANTIA Y VEJEZ (ISSSTE) 137.21
77 APOYO DESARROLLO Y CAPACITACION 400.00| 59 _
98  COMPENSACION ISPT 1,017.43 OF
0E  SEGURO DE INVALIDEZ (ISSSTE) 16.90
0B  SEGURO DE SALUD PENSIONADOS Y FAMILIARES (ISSSTE) 16.90
77 SEGURO DE RETIRO 21.25
s I
. ]
TOTAL DE PERCEPCIONES 5,734.13 TOTAL DE DEDUCCIONES 1,973.20 TOTAL NETO 3,760.93

Se elimina CURP, RFC, NUM. SEG. SOC. y ID RUSP y los conceptos de descuentos personales por ser Datos
Personales de conformidad con elarticulo 113, fraccion I de la LETAIP




