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En relacion al Oficio Circular nimero 7000.-1303/2022 de fecha 18 de octubre de 2022, con el
cual se hizo del conocimiento a las Unidades Administrativas del Organismo Financiera para el
Bienestar las reglas aplicables para el otorgamiento del “Permiso por Cuidados Maternos y/o
Paternos”; al respecto, con fundamento en el articulo 28, fraccidon XX del Estatuto Orgémico de
Telecomunicaciones de México, hoy Financiera para el Bienestar, se comunica que hasta

nuevo aviso queda sin efecto la “Circular de Cuidados Maternos y/o Paternos".

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial saludo.
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Directora de Recursos Humanos RECIBIDO:
ceg rﬁtra Maria del Rocio Mejia Flores. - Directora General de Telecomunicaciones de México. - Presente.
] Ing. Héctor Amado Lopez Alvarez. - Subdirector de Administracion de Personal. - Presente.
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Centro TELECOMM |, Av. de las Telecomunicaciones s/n, Col. Leyes de Reforma, Alcaldia Iztapalapa,
C.B 09310, COIMX. 0 {55) 5090 1100 www.gob.mx/telecomm
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