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Ciudad de México, a 10 de enero de 2023,

Mtro. Edmundo Julian Dominguez Lépez Portillo
Director de Administracién

Presente i
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/~ Con fundamento en el numeral 39, fraccion Il de las Disposicioneas en las materias de Recursos Humanos y del

- Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera; asi como en el numeral 10 de la
Metodologia para la valoracion de la Capacidad Comprobada y obtencién de la constancia que acredita los
requisitos de ocupacion de puesto de los candidatos a ingresar a la Administracién Publica Federal, difundida
mediante Oficio Circular SSFP/408/0872/2019 de fecha 23 de mayo de 2019, me permito comunicar a usted que
se iniciara con el “Procedimiento de Valoracién de la Capacidad Comprobada” de la C. Araceli Gayosso Ramos,
candidata propuesta para ocupar el puesto de Jefa de Departamento de Compras.

Es importante senalar, que este procedimiento se llevard a cabo 2n Centro Telecomm |, edificio “A”, ubicado en
Av. de las Telecomunicaciones s/n, Col. Leyes de Reforma, Alcaldia Iztapalapa, C. P. 09310, CDMX, el dia N de
enero de 2023, de las 10:00 a las 14:00 horas, siendo necesario que la candidata muestre su identificacion oficial.

Por dltimo, la C. Araceli Gayosso Ramos podra presentarse con los materiales de apoyo gque considere necesarios
para desarrollar las fases del procedimiento siguientes:;

L]

1. Valoracién de la experiencia laboral.
2. Valoracion de la trayectoria académica.
3. Aplicacion del examen de conocimientos vinculados a las funciones del puesto.

4. Resolucion del caso practico vinculado a las funciones del puesto.
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Mtra” Leticia Aguilar Lépez
Directora de Recursos Humanos

GG Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores. - Directora General en la Financiera para el Bienestar. - Presente
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Lentro TELECOMM I, Av, de las Telecomunicaciones s/n, Col, Leyes de Reforma, Alcaldia iztapalapa,
C.R, 09310, COMX. T {55} 5090 100 www.gob.mx/telecomm
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Vil \ Ciudad de México, a 10 de enero de 2023.

Araceli Gayosso Ramos
Dre ente .

,/
Con fundamento en el numeral 39, fraccion Il de las Disposicionas en las materias de Recursos Humanos y del
Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion General en materia de Recursos
Humanos y Organizacion y el Manual del Servicio Profesional de Carrera; asi como en el numeral 10 de la
Metodologia para la valoracién de la Capacidad Comprobada y obtencién de la constancia que acredita los
requisitos de ocupacion de puesto de los candidatos a ingresar a la Administracién Publica Federal, difundida
mediante Oficio Circular SSFP/408/0872/2019 de fecha 23 de mayo de 2019, me permito comunicar a usted que

se iniciara con su “Procedimiento de Valoracion de la Capacidad Comprobada” para ocupar el puesto de Jefa
de Departamento de Compras.

Es importante sehalar, que este procedimiento se llevara a cabo an Centro Telecomm I, edificio “A”, ubicado en
Av. de las Telecomunicaciones s/n, Col. Leyes de Reforma, Alcaldia Iztapalapa, C. P. 09310, CDMX, el dia 11 de
enero de 2023, de las 10:00 a las 14:00 horas, siendo necesario que muestre su identificacion oficial.

Por dltimo, podra presentarse con los materiales de apoyo que considere necesarios para desarrollar las fases
del procedimiento siguientes:

1. Valoracion de la experiencia laboral.
2. Valoracion de la trayectoria académica.
3. Aplicacion del examen de conocimientos vinculados a las funciones del puesto.

4. Resolucion del caso practico vinculado a las funciones del puesto.
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Mtro, Julian Dominguez Lépez Portillo. - Director de Administracién. - Presente
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Ciudad de México, a 12 de enero de 2023.

Mtro. Julian Doeminguez Lopez Portillo
i)lroclorfde Ad m;mstracnon
D:eﬁ’énte

Con fundamento en el numeral 39, fraccién Il de las Disposiciones en las materias de Recursos
Humanos y del Servicio Profesional de Carrera, asi como el Manual Administrativo de Aplicacion
General en materia de Recursos Humanos y Organizacién y el Manual del Servicio Profesional de
Carrera; asi como en el numeral 152 de la Metodologia para la valoracién de la Capacidad
Comprobada y obtencién de la constancia que acredita los requisitos de ocupacion de puesto de los
candidatos a ingresar a la Administracién Publica Federal, difundida mediante Oficio Circular
SSFP/408/0872/2019 de fecha 23 de mayo de 2019, remito a usted la documentacion que se generé
del Procedimiento de Valoraciéon de la Capacidad Comprobada de la C. Araceli Gayosso Ramos,
siguiente:

1. Cédula de Evaluacion, y
2. Constancia de Valoracion de Capacidad Comprobada
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