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La seguridad y la salud de todo el personal de Telecomunicaciones de México es una prioridad fundamental
para esta Administracién. Por ello, derivado del reciente incremento de contagios producidos por
cualquiera de las variantes del coronavirus SARS-CoV2, y con el objeto de reducir riesgos, se observaran
tanto el “Lineamiento Estandarizado para la Vigilancia Epidemiolégica y por Laboratorio de la Enfermedad
Respiratoria Viral", emitido por la Direccién General de Epidemiologia de la Subsecretaria de Prevencion y
Promocién de la Salud de la Secretaria de Salud, como el comunicado de fecha 14 de enero del 2022 del
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), que comunica los
esfuerzos para atender a su derechohabiencia.

" Ademas, se hace necesario retomar los criterios establecidos por la Secretaria de la Funcion Publica para la
Administracién de los Recursos Humanos en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal, publicados en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de julio de 2021.

Por lo anterior, con la finalidad de prevenir y reducir posibles contagios de COVID-19 para salvaguardar la
salud de todas las personas que laboramos en este Organismo, me permito solicitarles que en sus diferentes
areas de trabajo se evalle la instrumentacion de los siguientes criterios de manera inmediata, al menos
durante el mes de enero del 2022:

l. El trabajo_a distancia, en aquellos casos en los que sea posible y no se altere el debido

cumplimiento de sus funciones.

Il. Dias de trabajo presencial v a distancia alternados, entre el personal que integra las diferentes
unidades administrativas, procurando asegurar en todo tiempo las medidas sanitarias
recomendadas por la Secretaria de Salud.

1. Para los dias de trabajo presencial, se podréan establecer horarios escalonados para la asistencia

a los centros de trabajo.

V. El uso de las tecnologias de informacién y comunicacion, para la realizacion de sesiones y

reuniones de trabajo, a efecto de minimizar el traslado, contacto y riesgo de contagio entre las

personas servidoras publicas.
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Aunado a lo anterior, quienes asistan de manera presencial, deben seguir observando todas las medidas y
protocolos implementados, como: uso obligatorio de cubrebocas, toma de temperatura a la entrada, lavado
constante de manos, uso de gel antibacterial, distancia entre lugares de trabajo, mantener ventiladas las

areas de trabajo y, en caso de sintomas asociados a la enfermedad, aislarse y comunica

rlo de inmediato.

Para llevar un adecuado control, quienes trabajen a distancia, se deberan conectar y enviar evidencia a su
superior jerarquico del trabajo encomendado diariamente. Las areas deberan enviar quincenalmente a esta
Direccidn de Recursos Humanos el formato 2, para el control de asistencia del personal.

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para enviarles un cordial saludo.

e

Directora Recursos Humanos

CEP Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores.- Directora General de Telecomunicaciones de México.- Presente.
Ing. Héctor Amado Lépez Alvarez.- Subdirector de Administraciéon de Personal.- Presente.
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