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En atenmgn al oficio nimero
Sars-Cov2 (COVID-19) en esa
justifiquen en el registro bioméd
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Ciudad de México a 18 de enero del 2022

6120.-007/2022, donde sefiala que derivado de que siguen los contagios del
Gerencia a su cargo y con el fin de mitigar la propagacion del mismo, solicita se
trico durante el periodo del 12 al 21 de enero del presente afio al personal que

enlista, mismo que realizara trgbajo a distancia y esta adscrito en dicha Gerencia.

Al respecto, agradeceré remit

r los reportes de asistencia conforme a lo sefialado en los oficios Circulares

nameros 7000.- 0531/2021 d¢ fecha 5 de agosto de 2021 y el 7000.-0046/2022 de fecha 17 de enero de

2022, donde se dio a conocer ¢
numerales 1y 2.

Derivado de lo anterior, le infor
mencionada, donde establece
de jornada realizada a distanc
como el horario laborado corrg

| formato 2 con modificaciones, asi como las acciones a realizar para atender los

Mo que esa area a su cargo debera apegarse a lo sefialado en la circular antes
en el numeral 2 lo siguiente: “En el Formato 2 se contintia con el registro del tipo
a ylo presencial e incidencias, segln el catalogo, en la columna X a la BC, asi
spondiente al mes a informar”; por lo que, el reporte debera ser remitido de

manera mensual y en el formpato establecido para tal fin.

Asimismo, se hace de su con
efectos del incentivo de Puntua

Sin mas por el momento, aproy

Atentamente

c.c.p. Ing. Héctor Amado Lépez Alvarez. - Subdirect

BO*AG T'FHS§ H*cgm

Mtro. Francisco Javier Rodriguez Mijarez. - Subdirector de Presupuesto y Contabilidad. ;Exes:en 7

cimiento que el personal que realice trabajo a distancia no se considera para
idad.

echo la ocasion para enwarle un cordlal saludo
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Vol. SAP 82 y GSP 44.
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