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En atencion al oficio nimero|6400.-023/2022, donde sefiala que derivado deque siguen los contagios del
Sars-Cov2 (COVID-19) en las Gerencias a su cargo y con el fin de reducir las posibilidades de contagio, solicita
se exente del control biométrico durante el periodo del 10 al 14 de enero del presente afio al personal que
enlista, mismo que realizara trgbajo a distancia.

Al respecto, agradeceré remifir los reportes de asistencia conforme a lo sefialado en el oficio Circulares
numeros 7000.- 0531/2021 de fecha 5 de agosto de 2021 y 7000.-0046/2022 de fecha 17 de enero de 2022,
donde se dio a conocer el fojmato 2 con modificaciones, asi como las acciones a realizar para atender los
numerales 1y 2.

Derivado de lo anterior, le infgrmo que esa area a su cargo deberd apegarse a lo sefialado en las circulares
antes mencionadas, donde esjablece en el numeral 2 lo siguiente: “En el Formato 2 se contintia.con. el registro..
del tipo de jornada realizada 4 distancia y/o presencial e incidencias, segun el qfétalogo en la‘columna X a la
BC, asi como el horario labdrado correspondiente al mes a informar”; por Io que;-el TR

remitido de manera mensually en el formato establecido para tal fin.
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Asimismo, se hace de su conpcimiento que el personal que realice trabajo a dgsféncna
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Sin mas por el momento, aproyecho la ocasion para enviarle un cordial saludo. i VDAL i‘ ‘W lmﬂf‘
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c.c.p. Mtro. Edmundo Julian Dominguez Lbé)az Eo illo:= Dmactor &el\dﬂum !1LGI Qsenta

Ing. Héclor Amado Lépez Alvarez. - Subdiregtor de Administracién de Personal. - Presents.

Ing. Charbel Monserrat Islas Esquivel. - Gergnta de Centros de Computo y Equipamiento Informatico. - Presente.

C. Anselmo Alvarado Reséndiz. - Gerente dq la Red Telegrafica Integrada. - Presente.

7.8.U. Octavio Santiago Arellano, - Gerente fie Desarrollo de Sistemas Informaticos. - Presente.

Ing. Jorge Mufoz Mederos. 'Gerente de Desarm!lo de sttemas,mfonnatlcos - Presente.

C. Juan Lyjs Gonzalez Pneta - Gerente de $eg [e(\ |nforn)§t|ca y Comunicaciones. - Presente
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