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VEOPHCIddad de'México, 31 de enero de 2022,

Lic. Elsa Amalia Castellano 5.
Subdirectora de Procesos y Supervision
Presente.

En atencién a su oficio NUmero 4100.-035/2022, mediante €l 6Ual solicita'se autorlce la” ocupauon de la plaza
vacante generada por jubilacién de la C. Dora Luz Prado Carrasco, nivel 21A2, cédigo CF16050, puesto

. Coordinador de Proyectos de Telecomunicaciones, adscrita a la Gerencia Estatal Puebla, para la contratacién de
personal de nuevo ingreso en la Gerencia Estatal Tlaxcala.

Al respecto, me permito informar a usted que se autoriza la ocupacién de la plaza para un nuevo ingreso, a partir
del 1 de febrero de 2022, como a continuacion se detalla:

Nivel, Cédigo, Zona Econémica, Cargo, Adscripcién Autorizada
21A2, CF16050, Il, Coordinador de Proyectos de Telecomunicaciones, Gerencia Estatal Tlaxcala

Es importante sefialar que el ingreso de la candidata o candidato propuesto, estara sujeto al cumplimiento del
proceso de Ingreso Institucional.

Atentamente

S Mtr \Let|c1a Agwlar Lépez
Dlrectora de ‘Recursos Humanos
/4

C.C[S. Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores.- Directora General de Telecomunicaciones de México.- Presente.
Dr. Edgar Horacio Esquivel Martinez.- Director de la Red de Sucursales.-Presente.
Ing. Héctor Amado Lopez Alvarez.- Subdirector de Administracién de Personal.- Presente.
Mtro. Carlos Fernando Roldan Zarate.- Subdirector de Desarrollo de Recursos Humanos.- Presente.
[ VT tluh Bringas Tobodn.- Gerente Estatal eh Puebla y Tlaxcala. - Presente.
3 de la Red de Sucursales.- Presente.
ento Administrativo de Control de Némina. - Presente.
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