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CONTROLDEGESTI Ciudad de México, a 04 de marzo del 2022

REOISIDO: <./ HORA: S /24
CC. TITULARES DE LAS DIRECCIONES DE AREA,
DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL, SUBDIRECCIONES,
GERENTES REGIONALES, ESTATALES Y DEL AREA CENTRAL
Presente

Con motivo de la celebracion del dia 10 de mayo, y de conformidad con lo establecido en las
Condiciones Generales de Trabajo de Telecomunicaciones de México en el articulo 1° y 105 aplicable
para el personal de base, asi como a lo estipulado en las Normas para el Control de Asistencia,
Estimulos y Prestaciones del Personal Operativo de Telecomunicaciones de México (TELECOMM),
fraccion Xl Estimulos, inciso e), ambas relacionadas con el pago de estimulo y pago en especie para
las madres trabajadoras de Telecomunicaciones de México.

Al respecto, agradeceré remitir a mas tardar el dia martes 15 de marzo del ano 21022, el listado
correspondiente, de acuerdo al formato anexo, debidamente firmado por el Titular del Area con fecha
de corte al mes de febrero del presente afio (28 de febrero del 2022), por lo que deberan considerar
lo siguiente:

1. Unicamente aplica para personal operativo base y confianza de nivel 15A1 al 27B3 (excepto
personal eventual).

2. Anexar copia del acta de nacimiento del hijo (a) de las trabajadoras que se encuentren
registradas en anos anteriores.

3. Para los casos de madres trabajadoras de nuevo ingreso, se entregara acta de nacimiento
original o copia cotejada por el Area de Recursos Humanos de esa Area Administrativa.

4. Remitirlo a los correos electronicos: juliotinajero@telecomm.gob.mx,
alberto.teutlicitelecomm.gob.mx. en formatos PDF y Excel, para ser entregados
posteriormente en original.

En los casos de las madres trabajadoras que no sean incorporadas al mes de corte, tendran que ser
inscritas en el siguiente ano.

Sin mas por el momento, aprovecho la ocasiéon para enviarles un cordial saludo.

Atentamente
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{ RECIBIDO
Mtra. Maria del Rocio Mejia Flores. - Directora General de Telecomunicaciones-de-México;

Ing. Héctor Amado Lépez Alvarez. - Subdirector de Administracion de Personal. - Pres
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Direccion
Subdireccion

Gerencia
Relacion de madres trabajadoras acreedoras al estimulo y pago en especie
"10 de mayo " Dia de la Madre 2022
Fecha: Hoja De
N° | No. de Empleada Nombre Nivel Cadigo
Elaboro: Autorizé:

Nombre y Firma Nombre y Firma




Direccion
Subdireccion
Gerencia

Relacion de madres trabajadoras acreedoras al estimulo y pago en especie
"10 de mayo " Dia de la Madre 2022

Fecha: @ Hoja De

Nombre Nivel Cadigo

N° | No. de Empleada

0O O O

Autorizo:

Elaboro:

Nombre y Firma Nombre y Firma




Direccién
Subdireccion
Gerencia

Instructivo de llenado de la Relacion del personal acreedor al estimulo
"10 de mayo " Dia de la Madre 2022

Clasificador de la Direccién, hasta el Area de elaboracién incluyendo Unidad Responsable

1 ejemplo (7103).
2 |Fecha de Elaboracion.
3 |Numero de Hojas.
4 |Numero Consecutivo.
5 |Numero de Empleada.
6 [Nombre:(Empezando por Apellido).
7 |Nivel Salarial.
8 [Cddigo Base y/o Confianza.
9 |Nombre y Firma de quien Elaboré.
10 |[Nombre y Firma de quien Autorizé




