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Dr. Edgar Horacio Esquivel Martinez
Director de la Red de Sucursales
Presente

En atencion a su oficio NUmero 4000.-2640, mediante el cual envia los requerimientos especificos de cada uno
de los 55 puntos posibles de apertura proyectada para el ejercicio fiscal 2022, en donde se detalla puntualmente
las necesidades de plazas de nuevo ingreso’y movimientos necesarios para la apertura de las sucursales.

Asimismo, comenta que requiere plazas de nivel 21 para nuevo ingreso y promocién. (Plazas de Jefes de Oficina),
informando que se tiene proyectado iniciar con las aperturas a partir del segundo trimestre del gjercicio fiscal
2022.

Al respecto, me permito informarle que toda vez que por las medidas de austeridad republicana, no es posible
llevar a cabo la solicitud de creacion de plazas del nivel solicitado, en la Direccién de Recursos Humanos se llevé
a cabo, el analisis de las plazas vacantes disponibles a nivel nacional de nivel 21A1, Jefe de Oficina Telegrafica D,
mismas que por la fecha de bajay al no haberlas solicitado para su ocupacion, se concluye que no son necesarias
en las Sucursales Telegraficas en las que quedaron vacantes, 46 plazas.

De igual manera, se realizé una revision en el estatus de las Sucursales Telegraficas, ya que cerraron operaciones,
o bien, se encuentran suspendidas, 3 plazas cerradas y 6 de suspensién Temporal.

Por lo anterior, anexo se envia la relacion de las plazas vacantes por estado de nivel 21A1, con cédigo CF16048 y
puesto de Jefe de Oficina Telegrafica "D", con la finalidad de que en esa Direccidn, se realice el analisis
correspondiente, a fin de determinar las plazas que se designarén, para cubrir los 55 puntos que reqwere esa
Direccién, conforme a sus necesidades.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo;»
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Ing Héctor Amado Lépez Alvarez.- Subdirector de Administracién de Personal.- Presente
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