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En alcance al oficio 7100.-0289/2022 de fecha 03 de marzo de 2022, mediante el cual se dio atenc
5000.-UT-031/2022, al respecto, me permito realizar la siguiente aclaracién, sobre la informacion
reservada remitida, conforme con lo siguiente:

De la busqueda exhaustiva en los archivos que obran en esta Direccion, respecto de los documen
por el peticionario, se localizaron y envian, en archivo electrénico en version integra 1,554 ofi

solicitudes recibidos por el personal de la Direccion de Recursos Humanos en el periodo solicita
gue se entregan en archivo electrénico PDF 594 oficios, escritos y solicitudes recibidos por el |
Direccién de Recursos Humanos en versién publica, por contener informacion CONFIDENC
detalla en relacion anexa, lo que refleja un total de 2,148 documentos.

Asimismo, se informa que el contenido de los documentos enviados en su versién publica, re

PERSONALES, consistentes en Registro Federal de Contribuyentes (R.F.C), CURP, nombre de

(particular), del trabajador, nimero de actas de defuncién, nimerc de credencial para votar, nom
y/o quejoso (particular), nimero telefénico particular, domicilio particular, nimero de pension
digital, edad, sexo, correo electrénico personal, estado de salud y en algunos casos se eliming
numero de sucursal, como se detalla en la relacién anexa.

Por otro lado, debo aclarar que con relacién a los nombres de los trabajadores, entidad y nime
que se testaron, esta accidn se realizé con el objeto de salvaguardar la identidad y seguridad de |
que en algunos documentos se refieren a la instrumentaciéon de actas de las que fueron o
trabajadores de Telecomunicaciones de México, que presuntivamente cometieron irred
incumplieron con la Normativa de este Organismo Descentralizado, por lo que se realizé el leva
actas conforme a lo establecido en los Lineamientos de Actas, Aplicacién de Sanciones y Reco
que no implica, necesariamente, la imposicién de una sancién; es decir, la Direccién de Recu
recibe oficios con la transcripcién literal de lo asentado en las actas que se instrumentaron al tra
descripcion de los hechos que relatan circunstancias de modo, tiempo y lugar y que en algunos

hechos que la ley clasifica como delitos o en otros, refieren documentos enviados por alguna autgridad judicial.

Por virtud de dichas actas, se procedié a testar el nombre de los actores, pues de otorgar dicha ir
podria_generar un_juicio g priori en periuicio de las personas, afectando su honor y buen nombi
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Motivo por el que se presenta su version publica, solicitando la intervencién del Comité de Transparencia de
este Organismo Descentralizado, a efecto de que sea confirmada como INFORMACION CONFIDENCIAL
atendiendo a lo previsto en el Articulo 116 de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
13, fraccion | y 118 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo
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RA. MARIA DEL ROCIO MEJ/A FLORES. DIRECTORA GENERAL. PRESENTE
LIC. JORGE ARMANDO GONZALEZ ORTA. - TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL.PRESENTE
MTRO. MTRO. JOSE LUIS CASTILLO MOLOTLA.- DIRECTOR DE ASUNTOS JURIDICOS- PRESENTE
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